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AGRIGENTO
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OGGETTO: Liquidazione compensi Commissione esaminatrice Concorso Pubblico per il
conferimento di incarico di struttura complessa Coordinamento NPIA.
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L'anno dvemilaventisei il giomo DO DI del mese di - BONALO
nella sede della suindicata Struttura
IL DIRIGENTE DELEGATO
Giusta atto di delega del Direttore Generale, Dott. Giuseppe Capodieci, prot.n 72 del 25/06/2024
del Registro Deleghe




Visto I’Atto Aziendale di questa ASP, adottato con delibera n. 265 del 23/12/2019 ed approvato con
D.A. n. 478 del 04/06/2020, di cui si & preso atto con Delibera n. 880 del 10/06/2020;

Premesso che con deliberazione n° 437 del 18/03/2021, & stato indetto Avviso Pubblico della
procedura concorsuale per il conferimento di incarico di struttura complessa Coordinamento NPIA;
Preso atto che il relativo Avviso & stato pubblicato, in versione integrale sulla GURS Serie Speciale
Concorsi n° 4 del 16/04/2021 e, per estratto, sulla GURI 4° serie speciale Concorsi ed Esami n° 38 del

14/05/2021;
Vista la deliberazione n. 1575 del 29/09/2022, con la quali & stata disposta la nomina della

Commissione Esaminatrice del Concorso Pubblico di che trattasi:

Dott. Mancuso Gaetano - Componente di diritto (Direttore Sanitario Aziendale)

Dott. Sales Bruno - Componente;

Dott. Asaro Luciano - Componente;

Dott. Buccomino Domenico - Componente;

Dott.ssa Caci Carmela Tiziana - Segretario

Che con atto deliberativo n. 376 del 22/02/2023 & stato nominato quale Direttore Sanitario Aziendale i dott.
Cassara Emanuele in seguito alle dimissioni del dott. Mancuso Gaetano;

Considerato che in data 17/11/2023 la Commissione, ha ultimato i lavori formalizzando la relativa
graduatoria finale di merito;

Visto il DPCM del 23/03/ 1995, che stabilisce i compensi da corrispondere a ciascun componente
delle Commissioni Esaminatrici di tutti i tipi di concorso indetti da Amministrazioni Pubbliche;
Rilevato che I’art. 1, punto 3, del citato decreto determina in €. 25823 il compenso per i
componenti delle commissioni esaminatrici dei concorsi relativi ai profili professionali della settima
qualifica funzionale e superiori;

Dato atto che I’art. 3 del DPCM del 23/03/ 1995 stabilisce che i compensi previsti sono aumentati
del 20% per i Presidenti delle commissioni esaminatrici e ridotti della stessa percentuale per i
Segretari delle commissioni stesse;

Dato atto che al Direttore Sanitario Aziendale non sara corrisposto nessun compenso, in quanto
Pattivitd di cui trattasi rientra fra i compiti istituzionali, ai sensi dell’art. 2 comma 5 de] DPCM
n°502 del 19/07/1995;

Visto il D.P.C.M. del 24/04/2020;

Vista la nota Prot./Serviziol/n.45145 del 13/1 0/2021 del Dirigente Generale del Dipartimento per la
Pianificazione Strategica dell'Assessorato Regionale della Salute, avente ad Oggetto: “DPCM
24/04/2000- Determinazione. dei compensi esaminatrici e della Commissione per lattuazione del
progetio di riqualificazione delle pubbliche amministrazioni (RIPAM)”

Vista la nota prot./Servizio 1/n. 40934 del 7/09/2022 del Dirigente Generale del Dipartimento per la
Pianificazione Strategica dell'Assessorato Regionale della Salute, avente ad oggetto "Applicazione
DPCM 24/04/2020 - determinazione dei compensi da corrispondere ai componenti delle
commissioni esaminatrici” ;

Dato atto che in ottemperanza della suddetta nota prot./Servizio 1/n. 40934/2022 fino a nuove e
diverse indicazioni fornite dal competente Assessorato Regionale nei provvedimenti di liquidazione
dei compensi spettanti ai presidenti, componenti e segretari delle commissioni esaminatrici dei
concorsi pubblici di assunzione, saranno applicati gli importi previsti dal DPCM del 23 marzo
1995, con riserva di integrare gli importi liquidati medio tempore ai sensi del D.P.C.M. del
23/03/1995, fino alla corrispondenza con gli importi previsti dal D.P.C.M. del 24/04/2020, in
seguito ai chiarimenti che in subiecta materia saranno forniti dal Dipartimento della Funzione
Pubblica;

Viste le richieste, custodite agli atti del Servizio Risorse Umane, dei componenti delle
Commissione, relative alla liquidazione dei compensi spettanti e ai rimborsi delle spese sostenute
di indennita chilometrica, viaggio, vitto e alloggio;

Visto il prospetto riepilogativo dei costi da sostenere per compensi alla Commissione Esaminatrice
ed oneri, allegato al presente provvedimento, del quale costituisce parte integrante e sostanziale;
Ritenuto per quanto sopra di dover provvedere alla liquidazione dei compensi dovuti alla
Commissione esaminatrice nominata con deliberazione 1575 del 29/09/2022 nella misura prevista
dal D.P.C.M. 23 marzo 1995 con riserva dj integrare gli importi liquidati medio tempore ai sensi del




D.P.CM. del 23/03/1995, fino alla corrispondenza con gli importi previsti dal D.P.C.M. del
24/04/2020, in seguito ai chiarimenti che in subiecta materia saranno forniti dal Dipartimento della
Funzione Pubblica;
Ritenuto di dovere provvedere alla liquidazione delle somme di cui al prospetto allegato, pari ad €
3.414,54 nel seguente modo:

- per il componente esterno dipendente mediante versamento della somma spettante all'

azienda di appartenenza,
- per il segretario dipendente in uno con le competenze mensili;
- per i componenti esterni collocati in quiescenza secondo le liste di liquidazione n. 439/2026

conservata in atti ¢ n. 560/2026 che si allega ;

Dato atto della regolarita della istruttoria della relativa pratica ¢ della conformita della presente
proposta alla normativa vigente che disciplina la materia trattata;
Dato atto che il presente provvedimento viene adottato su proposta del Dirigente dell’U.O.C.
Servizio Risorse Umane proponente, che, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza, ne attesta la legittimitd e la piena conformita alla normativa che disciplina la fattispecie
trattata;

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in premessa e che si intendono qui integralmente trascritte:

Liquidare e pagare i compensi di cui all’allegato “A” alla Commissione Esaminatrice nominata
con deliberazione n. 1575/2022 secondo l'ammontare previsto dal D.P.C.M. del 23/03/1995 con
riserva di integrare gli importi liquidati medio tempore ai sensi del D.P.C.M. del 23/03/1995 fino
alla corrispondenza degli importi previsti dal D.P.C.M. del 24/04/2020, in seguito a nuove e diverse
indicazioni fornite dal competente Assessorato Regionale alla Salute.
Provvedere alla liquidazione delle somme di cui al prospetto allegato, pari ad € 3.414,54 nel
seguente modo:
- per il componente esterno dipendente mediante versamento della somma spettante all'
azienda di appartenenza,
- per il segretario dipendente in uno con le competenze mensili;
- per i componenti esterni collocati in quiescenza secondo le liste di liquidazione n. 439/2026
en. 560/2026 conservate in atti;
Dato atto che il costo a carico dell'Azienda per il pagamento dei compensi spettanti ai componenti
ed al segretario della Commissione Esaminatrice in oggetto per la partecipazione ai lavori della
medesima Commissione ammontante a complessivi € 3.414,54 gravera :
1) €3.207,72 sul conto C 802020318 del Bilancio 2025 "Altre sopravvenienze passive verso
terzi’’;
2) € 83,90 per IRAP, sul conto n. C 901010101;
3) €49,17 per Oneri sociali sul conto C 508020105;
4) €73,75 per Oneri sociali sul conto C 505010105.
Dato atto che il presente atto verra portato in esecuzione dal Servizio Risorse Umane ¢ dal SEF.
Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo.

Per delega del Direttore Generale
IL DIRETFORE DEL
DIPARTIMENTO ISTRATIVO
Aliegati omessi Dr, Beatrige'S, 0

ai sengi del D, Lgs, n. 196/03 e s.m.i. (
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" Si dichiara che la presente determina diriéenziale, a cura dell’incaricato, & stata pubblicata in forma
digitale all’albo pretorio on line dell’ASP di Agrigento, ai sensi'e per gli effetti dell’art. 53, comma 2,
della LR. n30 del 03/11/93 ¢ dellart. 32 della Legge n. 69 del 18/06/09 e sm.i,
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