Regione Siciliana
Azienda Sanitaria Provinciale di

AGRIGENTO
per 03 MAR 2028

DELIBERAZIONE DIRETTORE GENERALE N. (’( oF

OGGETTO: Presa atto verifiche Collegio Tecnico n. 14 — Area Ospedale/Territorio per la
valutazione dei Dirigenti Medici delle strutture: Direttori dei Dipartimenti Ospedalieri —
Direttori dei Dipartimenti Sanitari Territoriali — Direttori dei Dipartimenti Sanitari
Transmurali — Direttori di Distretto Sanitario di Base — Direttori di Presidio Ospedaliero —
Dirigenti Staff Direzione Generale — Dirigenti dell’Area di Staff delle Direzioni Aziendali, di
cui al verbale del 18/02/2026-

STRUTTURA PROPONENTE: UOC Servizio Risorse Umane

PROPOSTAN. 2Q% DEL 20\02\2026

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORE UGS {V1Zi0 RISORSE UMANE
Dott.ssa Oriana Cusumano Dott. e Petrantoni

%@V\Q

VISTO CONTABILE

Si attesta la copertura finanziaria:
( ) come da prospetto allegato ( ALL. N. ) che & parte integrante della presente delibera.

o C.E. C.P.
( ) Autorizzazione n. del /
I RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIREFRETRIRE NS P.
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RICEVUTA DALL’UFFICIO ATTI DELIBERATIVI IN DATA £9 B 7078
L’anno duemilaventisei il giorno T\\/E _ del mese di 1A D«% 9) nella

sede dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Giuseppe Capodieci, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana
n.310/Serv.1°/S.G. del 21/06/2024, acquisito il parere del Direttore Amministrativo, dott.ssa Ersilia
Riggi, nominata con delibera n. 60 del 14/01/2025 e del Direttore Sanitario, dott. Raffaele Elia, nominato
con delibera n. 415 del 02/09/2024, con [I’'assistenza del Segretario verbalizzante
WTT.§54 TEMESA €14 B U= adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito

riportata.




PROPOSTA

Il Direttore UOC Servizio Risorse Umane, dott. Massimo Petrantoni

Visto I’ Atto Aziendale di questa ASP, adottato con delibera n. 265 del 23/12/2019 ed approvato con
D.A. n. 478 del 04/06/2020, di cui si & preso atto con Delibera n. 880 del 10/06/2020;

Premesso che I’art. 57 de]l CCNL Area Sanita triennio 2016-2018, ha previsto gli Organismi preposti
alla verifica e valutazione dei Dirigenti Sanitari del SSN ai sensi dell'art. 15, commi 5 € 6, del D. Lgs.

502/92, istituendo a tal fine i Collegi Tecnici;

Considerato che con deliberazione n. 1970 del 02/05/2013, quest’Azienda si & dotata di apposito
“Regolamento di verifica e valutazione del personale dirigenziale”;

Visto che con deliberazione n. 1626 del 13/09/2023 quest’Azienda ha provveduto formalmente a
ricostituire e nominare i Collegi Tecnici per la valutazione dei Dirigenti Medici, Veterinari e Sanitari
non Medici ad integrazione delle deliberazioni n. 950/2022 e n. 1735/2022;

Dato atto che in data 18/02/2026 si & riunito il Collegio Tecnico n. 14 — Area Ospedale/Territorio
per la valutazione dei Dirigenti Medici delle strutture: Direttori dei Dipartimenti Ospedalieri —
Direttori dei Dipartimenti Sanitari Territoriali — Direttori dei Dipartimenti Sanitari
Transmurali — Direttori di Distretto Sanitario di Base — Direttori di Presidio Ospedaliero —
Dirigenti Staff Direzione Generale — Dirigenti dell’Area di Staff delle Direzioni Aziendali, che,
come da verbale conservato agli atti, ha proceduto a formulare sulla base della proposta di valutazione
di 1" istanza espressa dai Responsabili diretti superiori, nonché di ulteriori elementi valutativi, il
giudizio in 2” istanza sull'attivitd professionale comportamentale svolta ed i risultati raggiunti dai

dirigenti Medici di cui Allegato 1;

Atteso che il superiore Collegio Tecnico ¢ pervenuto all'emanazione di un giudizio positivo nei
confronti dei Dirigenti, cosi come si evince sia dal verbale redatto in pari data, sia dalle schede di
valutazione di 2” istanza, appositamente compilate dal Collegio Tecnico, cosi come previsto dal

Regolamento di Valutazione Aziendale;

Viste le distinte schede di 2" istanza (conservate agli atti), relative ai dirigenti sopra indicati;

Visto, altresi, il prospetto riepilogativo (Allegato 1), in cui sono stati sintetizzati i periodi e le finalita
della valutazione nonché le risultanze della verifica attuata;

Ritenuto, pertanto, di dovere prendere atto delle risultanze inerenti alla verifica effettuata dal
Collegio Tecnico n. 14 — Area Ospedale/Territorio per la valutazione dei Dirigenti Medici delle
strutture: Direttori dei Dipartimenti Ospedalieri — Direttori dei Dipartimenti Sanitari
Territoriali — Direttori dei Dipartimenti Sanitari Transmurali — Direttori di Distretto Sanitario
di Base —~ Direttori di Presidio Ospedaliero — Dirigenti Staff Direzione Generale — Dirigenti

dell’Area di Staff delle Direzioni Aziendali;

PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate di:
Prendere atto delle risultanze positive delle valutazioni del Collegio Tecnico n.14 — Area

*
Ospedale/Territorio per la valutazione dei Dirigenti Medici delle strutture: Direttori dei



Dipartimenti Ospedalieri — Direttori dei Dipartimenti Sanitari Territoriali — Direttori dei
Dipartimenti Sanitari Transmurali — Direttori di Distretto Sanitario di Base — Direttori di
Presidio Ospedaliero — Dirigenti Staff Direzione Generale — Dirigenti dell’Area di Staff delle
Direzioni Aziendali, preposto alla valutazione di 2" istanza, cosi come da verbale della seduta del
18/02/2026 (conservato agli atti), e dal prospetto riepilogativo che si allega al presente atto per
farne parte integrante e sostanziale;

e Trasmettere le risultanze di cui al presente provvedimento ai dirigenti interessati;

o Stabilire che I’esecuzione della presente deliberazione verra curata dal Servizio Risorse Umane —
Ufficio trattamento Economico del Personale per il tramite dell’Ufficio Valutazione;

* Munire la deliberazione della clausola di immediata esecuzione, per le motivazioni fin qui
specificate, al fine di permettere la liquidazione dei benefici ottenuti.

Attesta, altresi, che la presente proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza, ¢ legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata.

Il Direttore delfaUf g
Dott.



SULLA SUPERIORE PROPOSTA VENGONO ESPRESSI
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Dott. ssj’\E{

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dal Dott. Massimo Petrantoni Direttore UOC
Risorse Umane, che, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ne ha attestato
la legittimita e la piena conformita alla normativa che disciplina la fattispecie trattata;

Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta;

Tenuto conto del parere espresso dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come
sopra formulata e sottoscritta dal Dott. Massimo Petrantoni Direttore del Servizio Risorse Umane.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Giuseppe Capodieci
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Il Segretario verbalizzante
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PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione, a cura dell’incaricato, € stata pubblicata in forma digitale
all’albo pretorio on line dell’ ASP di Agrigento, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R.
n.30 del 03/11/93 e dell’art. 32 della Legge n. 69 del 18/06/09 e s.m.i. dal

al
L'Incaricato I1 Funzionario Delegato
Il Collaboratore Amm.vo Prof.le
Sig.ra Sabrina Terrasi
Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.

SIATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
» Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
» Ha pronunciato ’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09

dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLILO
»  Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo,
dal -

Immediatamente esecutiva dal

Agrigento, i (}5 HAR Z}?ﬁ

Il Referente Ufficio Atti deliberativi
Il Collaboratore Amm.vo Prof.le

Sig.ra Sabrinta Terrasi
25( 2280 ;,«

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

= Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
» Modifica con provvedimento n. del
Agrigento, li

Il Referente Ufficio Atti deliberativi
Il Collaboratore Amm.vo Prof.le
Sig.ra Sabrina Terrasi
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