Regione Siciliana
Azienda Sanitaria Provinciale di

AGRIGENTO

DELIBERAZIONE DIRETTORE GENERALEN. 0SS  prr 03 MR %96

OGGETTO: M@M [SS (5; presa atto verbale VMC (Visita Medico Collegiale),
del 23/01/2026(verbale redatto il 10/02/2026), di inabilita ai sensi della

1.335/95 art.2 comma 12.

STRUTTURA PROPONENTE: U.O.C. Servizio Risorse Umane - Ufficio CRAP Aziendale

PROPOSTA n°385 DEL 19/02/2026
IL RESPONSABIL DEL ROCEDIMENTO Il Dirigente Amu%nistrativo
Assistente infstrativo U.0.S. Servizio Stato Giuridico
(Geom.GiuseppeFabip N ecchio) (Dott. Giuseppe Sthifano)

VISTO CONTABILE

Si attesta la copertura finanziaria:
( ) come da prospetto allegato ( ALL. N. ) che & parte integrante della presente delibera.

NON COMPORTA C.E. C.P.
( ) Autorizzazione n. __ ORDINPI SPESA /
I RESPONSABILE:DEE"‘PROQ:EDIMENTO IL DIRETTORE UOC SEF e P.

RICEVUTA DALL’UFFICIO ATTI DELIBERATIVI IN DATA 235 FEB 7076

3¢ _
L’anno  duemilaventic] il giorno TMJ del mese di

&
f ALyo nella sede dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Giuseppe Capodieci, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana
n.310/Serv.1°/S.G. del 21/06/2024, acquisito il parere del Direttore Amministrativo, dott.ssa Ersilia
Riggi, nominata con delibera n. 60 del 14/01/2025 e del Direttore Sanitario, dott. Raffaele Elia,
nominato con delibera n. 415 del 02/09/2024, con [’assistenza del Segretario verbalizzante
DNoTT84 T ENECA CiuBUE adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito

riportata.



PROPOSTA
I Dirigente Responsabile dell’UOC Servizio Risorse Umane, Dott. Massimo Petrantoni;

Visto I’Atto Aziendale di questa ASP, adottato con delibera n. 265 del 23/12/2019 ed approvato
con D.A. n. 478 del 04/06/2020, di cui si & preso atto con Delibera n. 880 del 10/06/2020;

Vista I’istanza per inabilita, prot.n®126447 del 13/08/2024 e successiva richiesta di rivalutazione
prot.n°191004/crap del 04/12/2025 in atti, con la quale la dip.te —/OM (SQ(S—/
,_OM(SS(g,cat (D), ha chiesto di essere sottoposta a visita da parte della (CMV) Commissione
Medica di Verifica per i Dipendenti Pubblici - Centro Medico Legale - INPS di Palermo, per
Paccertamento dell’inabilita al lavoro e beneficiare della dispensa lavorativa ai sensi della Legge

335/95 art 2 comma 12;

Considerato che in data 04/12/2025, ¢ stata inoltrata la domanda alla (CMV) Commissione
Medica di Verifica per i Dipendenti Pubblici INPS di Palermo, per il dipendente in argomento,
con la quale questa Azienda ha richiesto alla suddetta Commissione Medica di effettuare gli

accertamenti sanitari necessari allo scopo;

Preso atto che con verbale di accertamento sanitario, effettuato dalla Commissione INPS,
n°000832432026012310534267 del 23/01/2025, redatto il 10/02/2026 con cui si evidenzia che il
giudizio medico-legale nei confronti della dipendente”@M (SS( S___,é il seguente:

Il soggetto ¢' stato giudicato INABILE ai sensi della L.335/95 Art 2 Comma 12.

A) INIDONEO permanentemente in modo assoluto al servizio come Dipendente di
Amministrazione Pubblica (ex. art. 55 octies D.Lgs 165/2001) e al proficuo lavoro;

B)  Sussiste assoluta e permanente impossibilita a svolgere qualsiasi attivita lavorativa ai
sensi dell'art.2 comma 12 dalla legge 335/95;

C) L'inidoneita di cui al punto A, allo stato degli atti, non risulta determinata da infermita
dipendenti da causa di servizio;

D) Lamenomazione di cui al giudizio diagnostico e' nel complesso ascrivibile alla TAB. A
1” Ctg. annessa al DPR 834/81 e successive integrazioni.

Ritenuto che il diritto alla pensione di inabilita (art. 2, ¢.12, legge 335/1995) spetta alle seguenti
condizioni:

» possesso di un’anzianita contributiva di cinque anni di cui almeno tre nei cinque anni
precedenti la decorrenza del trattamento pensionistico (concorrono alla formazione della
suddetta anzianita, eventuali periodi riscattati o ricongiunti);

* risoluzione del rapporto di lavoro per infermita non dipendente da causa di servizio;

 riconoscimento dello stato di assoluta e permanente impossibilita a svolgere qualsiasi
attivita lavorativa (in Italia e all’estero) conseguente a infermita non dipendente da

causa di servizio.



Ritenuto pertanto, di dover collocare, la dipendente._.@(\/l’jglﬁ,. in quiescenza, dal
primo giorno utile, successivo alla risoluzione del rapporto di lavoro (articolo 2, comma 12,

legge 8 agosto 1995, n. 335);

Richiamato il DPR n. 171/2011 e la normativa vigente in materia;

PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate:

Prendere atto del verbale di accertamento sanitario, n°000832432026012310534267 del
23/01/2025, redatto il 10/02/2026 co cui Ja Commissione Medica di Verifica INPS di Palermo
ha formulato per la dipendente._,@M ( SS(S ~--al seguente giudizio:

Il soggetto €' stato giudicato INABILE ai sensi della L..335/95 Art 2 Comma 12.

A) INIDONEO permanentemente in modo assoluto al servizio come Dipendente di
Amministrazione Pubblica (ex. art. 55 octies D.Lgs 165/2001).

B) Sussiste assoluta e permanente impossibilita a svolgere qualsiasi attivita lavorativa ai
sensi dell'art.2 comma 12 dalla legge 335/95.

C) L'inidoneita di cui al punto A, allo stato degli atti, non risulta determinata da infermita
dipendentida causa di servizio.

D) Lamenomazione di cui al giudizio diagnostico €' nel complesso ascrivibile alla TAB. A
17 Ctg. annessa al DPR 834/81 e successive integrazioni.

Stabilire pertanto, di dover collocare, la dipendente ,__OM (Sglgvm quiescenza, dal
primo giorno utile, successivo alla risoluzione del rapporto di lavoro (articolo 2, comma 12,

legge 8 agosto 1995, n. 335);

Trasmettere il presente provvedimento all’interessato , all’Ufficio Trattamento Pensionistico e
Fine Rapporto, per gli adempimenti consequenziali, all’U.0.C. di appartenenza della dipendente
e all’Ufficio Trattamento Economico del Servizio Risorse Umane;

Munire la deliberazione della clausola di immediata esecuzione;

Stabilire che I’esecuzione della deliberazione verra curata dall’Ufficio CRAP Aziendale;

Attesta, altresi, che la presente proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza, ¢ legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata.







SULLA SUPERIORE PROPOSTA VENGONO ESPRESSI

Parere 1A ol 2ol Parere 74’7 Apodd m&
a ~ /
Data 7), ! o-}'f 20240 Data g)?’/ a/‘é/ 2428
Il Direttore Amministrativo Il Direttoye Samtarlo

Dott. }%@)Q?%R o/ " Dott.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dal Dott. Massimo Petrantoni dell’U.O.C.
Servizio Risorse umane che, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ne ha
attestato la legittimita e la piena conformita alla normativa che disciplina la fattispecie trattata;

Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta;
Tenuto conto del parere espresso dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per
come sopra formulata e sottoscritta dal Dott. Massimo Petrantoni dell’U.O.C. Servizio Risorse

Umane.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Giuseppe Capodieti

Il Segretario verbalizzante
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PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione, a cura dell’incaricato, ¢ stata pubblicata in forma digitale
all’albo pretorio on line dell’ ASP di Agrigento, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della

LR. n30 del 03/11/93 e dell’art. 32 della Legge n. 69 del 18/06/09 e sm.i,

dal al

L'Incaricato

Il Funzionario Delegato
11 Collaboratore Amm.vo Prof.le
Sig.ra Sabrina Terrasi

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
= Ha pronunciato ’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato ’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09

dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
» Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.

n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo,

dal

V¥ Immediatamente esecutiva dal

Agrigento, li 85 ?{!ﬁg gj@g
11 Referente Ufficio Atti deliberativi
Il Collaboratore Amm.vo Prof.le
Sig.ra Sabrina Terrasi .

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

» Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
= Modifica con provvedimento n. del
Agrigento, li

11 Referente Ufficio Atti deliberativi
1l Collaboratore Amm.vo Prof.le
Sig.ra Sabrina Terrasi
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