Regione Siciliana

Azienda Sanitaria Provinciale di

AGRIGENTO

DELIBERAZIONE DIRETTORE GENERALE N. Lil3 per U9 MAR 1%

OGGETTO: Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato di n.
3 posti di Dirigente Medico di Anatomia Patologica — Presa atto conclusione procedura
concorsuale per mancata presentazione candidati alla prova scritta.

STRUTTURA PROPONENTE: Servizio Risorse Umane

PROPOSTAN.}4, 2 DEL 02/ 03/ 2026
Il Responsabile de] procedimento
f / a icia,ngc

Il Dirigente Amyyinistrativo 11 Direttore U.O:€:

VISTO CONTABILE

Si attesta la copertura finanziaria:
( ) come da prospetto allegato ( ALL. N. ) che & parte integrante della presente delibera.

NON COMPORTA
ORDIyF DI SPESA C.E. p C.P.

( ) Autorizzazione n.

L ROCEDIMENTO IL DIRETTORE,UOC SEF ¢ P.
AR (Dr.ssa Beatride Sajvago) |

I\ '

I1 RESPONSABI

RICEVUTA DALL’UFFICIO ATTI DELIBERATIVI IN DATA 02 AR 7228

L’anno duemilaventisei il giorno NOVE del mese di M RO nella
sede dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Giuseppe Capodieci, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana
n.310/Serv.1°/S.G. del 21/06/2024, acquisito il parere del Direttore Amministrativo, dott.ssa Ersilia
Riggi, nominata con delibera n. 60 del 14/01/2025 e del Direttore Sanitario, dott. Raffaele Elia,
nominato con delibera n. 415 del 02/09/2024, con l’assistenza del Segretario verbalizzante
B‘ﬂT” A TENESA Gy QUF adotta 1a presente delibera sulla base della proposta di seguito

riportata.




PROPOSTA
Il Direttore Responsabile della UOC Servizio Risorse Umane Dott. Massimo Petrantoni;

VISTO I’ Atto Aziendale di questa ASP, adottato con delibera n. 265 del 23/12/2019 ed approvato con
D.A. n. 478 del 04/06/2020, di cui si & preso atto con Delibera n. 880 del 10/06/2020;
VISTA la deliberazione n.2219 del 28/12/2021 di approvazione della dotazione organica e del piano

triennale del fabbisogno per il triennio 2021-2023;
VISTO I’atto deliberativo n.72 del 18/01/2022 ad oggetto” Presa atto D.A. n.2/2022 del 05/01/2022

di approvazione della dotazione organica aziendale “trasmesso in Assessorato giusta nota prot.15364

del 21/01/2022;
VISTA la Delibera n.1290 del 10/07/2023 relativa all’aggiornamento del Piano triennale del

Fabbisogno del personale 2021-2023;

PREMESSO che, con delibera n. 670 del 20/04/2022 ¢ stato indetto avviso di selezione concorsuale
pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato di n. 3 posti di Dirigente Medico di

Anatomia Patologica;
CHE il bando ¢ stato pubblicato sulla GURS serie Concorsi n° 9 del 24/06/2022 e per estratto sulla

GURI- n°68 — 4° serie speciale del 13/02/2023 e, nella sua versione integrale, sul sito web aziendale;
CHE con delibera n. 277 del 31/01/2025 ¢ stata disposta I’ammissione ed esclusione dei candidati che

hanno partecipato alla selezione di che trattasi;
VISTA la delibera n. 480 del 11/03/2025 e successiva modifica n. 1343 del 01/07/2025 con la quale &

stata nominata la commissione esaminatrice della selezione pubblica per titoli ed esami per la copertura
di n. 3 posti di Dirigente Medico di Anatomia Patologica;
DATO ATTO che la predetta Commissione Esaminatrice si & insediata in data 12/08/2025 e ha ultimato
ilavori in data 12/09/2025, trasmettendo con nota n 13430 del 22/01/2026 tutta la documentazione per
le successive competenze al Servizio Risorse Umane;
RITENUTO di dover prendere atto dei verbali n. 1 del 12/08/2025, n. 2 del 12/09/2025, redatti dalla
Commissione Esaminatrice che si allegano al presente atto quale parte integrante e sostanziale;
DATO ATTO che dai verbali trasmessi dalla Commissione Esaminatrice risulta che nessun candidato
ammesso si ¢ presentato per sostenere la prima prova selettiva;
RITENUTO di dover prendere atto della conclusione della procedura concorsuale, per la mancata
presentazione dei candidati alla prova scritta;

PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate:

PRENDERE ATTO ed approvare i verbali n. 1 del 12/08/2025, n. 2 del 12/09/2025, redatti dalla
Commissione Esaminatrice che si allegano al presente atto, quale parte integrante e sostanziale;
PRENDERE ATTO che il Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo
indeterminato di n. 3 posti di Dirigente Medico di Anatomia Patologica si & concluso per la mancata
presentazione dei candidati ammessi alla prova scritta;

DICHIARARE , pertanto, definito il concorso senza formazione di graduatoria;

DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale;
MUNIRE la presente delibera di clausola di immediata esecuzione.

DISPORRE la pubblicazione del presente atto sul sito web aziendale;



ATTESTA, altresi, che la presente proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza, € legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata.

vizio Risorse Umane
Petrantoni)

IL Direttore del

(Dr. Ma7nz

SULLA SUPERIORE PROPOSTA VENGONO ESPRESSI

Parere‘A{”A\) oleVolt Parere %’?@WM
Data h) 03 ( 20Ub Data fi?/ir/zﬂ }{/M?(

Il Direttore Amministrativo Il Diret(tore Sanitario
Dott.s &%R% Dott. R

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dal Dott. Massimo Petrantoni, Direttore U.O.C.
Servizio Risorse Umane che nelle more dell’individuazione del responsabile dell’UOC Servizio
Risorse Umane che, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ne ha attestato la
legittimita e la piena conformita alla normativa che disciplina la fattispecie trattata;

Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta;

Tenuto conto del parere espresso dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

DELIBERA

Di approvare la superiore proposta che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come
sopra formulata e sottoscritta dal Dr. Massimo Petrantoni Direttore della U.O.C. Risorse Umane

IL DIRETTORE GENERALE
tt, Giuséppe Capodigci

(// Il Segreta
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CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A
TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N 3 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO
DI ANATOMIA PATOLOGICA.

VERBALE N° 1

Varne 2025 1 giormo 12 del mese di agosio alle ore 1200, § @ riunila in modciic llematica, g
Commissione caominuince def Pubblico Concorsa, wer fitol «d esarnl, par i copariua a iempo pienc e
indizfermingio di n® 3 posti dif Dingente Medico 4 Anaiomio Fatolegica, o sequito di convocazione

formilata con nota moil prat. n. 127646 dal 08/08/72005 cusiodiia ol ai cel Servizio Risorse Umane.

La Commissione nominata con delfiberczione n. 480 del 11 /0372025, e successiva delivera di
sosiifuzione componente n. 1343 del 01/07/2025, & composta per come segue:

PRESIDENTE

= Dr. Gluseppe Friscia. Direltore delio U.O.C. Putologia Clinica del P.O. di Agrigento, in qualita o
Presidente;
COMPONENTI

» Dr.ssa Nunzio Scibetfa. Direttore U.0.C di Anatomic Patologica ARNAS Civice Palermo. in qualite di
Componerite titolore di nominag Assessoriale:

= Dr. Gerardo Ferrara, Direttore U.0.C. di enaiomia pafologica IRCS G. Pascale. in qualita di
Componente fitolare;
SEGRETARIC

e Doti. Calogero Caseso, Coll. Amminisirativa Professionale deli' ASP di Agrigento. in qualita di

Segreiario;

lutli | camponenti della commiissione dsuitano presenti e partecipano alia riunione in vio telematica
{piaitaforma Teams).

Preliminarmente | componenti della commissione prendono visione delia deliberazione n. 277 del
13/02/2023 con cui é stala disposto 'ammissions di n.7 candidali, comeg do allegato “A" al presenfe
verbale, hanra rilasciato dichiarazione sostifutiva di atto di noforietd aliesiante Vinesisierza a. proprio
carice delie condizion! di incompatibiitd previsis doali arth, 35 2. 2 leii &) & 35 bis del D.Lgs 145/071 o, of sensi
defl'ari. 9. ¢. 2 dai DPE 463/97, pres sdenco dei porteciponil ol concornsa, hanno dichicraio che
fra essi ¢ i concomenti non sussisiono situazion! o incormpaiibiiid of senst degli arficolil §1 e 52 del Codize di
procedura civile.

Il Presidente prende afto delle suddette dichiarazioni, che vengono allegate al presente verbale e
constatata la regolariia dell'adunanza, dichiara insediata la commissione e dd inizio ai lavar,

tg Commissione esaminafrice prende atto;
aella deliberazione 1 670 del 20/04/2022, esecutiva ai senst di legge, di indizione del Concorso

pubblico, per fitoli ed esami, per ia coperfura a tempo pieno e indeferminato di n. 3 posti di
Dirigente Medico di Anatomia Palologica:

¢ che al bando di Concorso suddetio & stata dala ompia diffusione mediante pubblicozione all' Albo
Pretorio deli' Azienda e mediante frasmissione agli Enti cui compete perlegge;

+ che il relalivo bando di concorso & stato pubblicate per estratio, sulla GURS - Serie Concorsi sullo
GURI comea pravisto dallo narmafiva vigente;

= della Legas " 145 del 30/12/2018, ort. | comma 547 e ss.mmuil., richiomata dal bando, che ha

consentito la pariccipazione, olire che ai medici in possesso del titolo di specidlizazione {ex art, 24
DPR 4B3/97), unche af medici specidlizzandi iscritti a parfire dal secondo anne di corso di
speciclizzazione e ha disposio che gl stessi venissero collocati, alfesite positivo delle procedure

concorsuall, i gradusioria separaic.

Perfarto, ai sensi di quante prevista dal hande ¢ dalla predetia legge verranro formulate dus distinte,

graductoric:




* una prima graduacioria relativa al sofi candidati in possesso del dipfoma di specializzozione alla

data di scodenza del bando:
= bna seconda graduatoria relativa ai candidati che. alla data di scadenza del bando, erano in

formazione specialistica isciitii o partire dat secondo anno del relalivo corso.

Ai sensi delt'arl. 10, comma- 2 del DPR 483/97, i stabilisce che i procedimento concorsudie si
corCluderd entro il termine di 180 giomi dalla prima prova.

Successivamente la Commissione prende atto delle disposizioni normative def DPR 10/12/1997 ne
483 € dei DD.MM. 30/C1 /1998 e 31/01/1998 che regolano le procedurs concarsuali e determing le modalild
di valulazione, stabilendo al contempo anche | riterd di massima della volutazione dei tioli, da limitarst gi
soll Presenti alla prova scritta, nel rispetio di quanlo previsto daghi artt. 8- 11 - 20 - 21-22-23 e 27 del D.P.R.

483/97.
La Commissione dispone. of sensi dell’ articolo 27 del DPR n® 483/97, di 100 punti cosi riparlit:

= n° 20 punti peri fitali;
2 n° 80 punti perle prove d'esame;

Lounh peer e v of "esnimie sono o el

n° 30 punti per ta prova scrifiag;
n® 30 punti per g prova prafica;

0° 20 punti per la prova orale;

ouad nar by veluiorione del ol nno cos inorlifl

n° 10 punti peri titoli di carrera;

r° 3 punti per | titoli accademict e di stydio;

n° 3 punti per le pubblicazioni ed t{itoli scientifici

n° 4 punti per i curricvlum formalive e professionale;

HIOU DI CARRIERA (Mo punii 10)

Tra i titoli af corndera sono valulabili:
aj servizic net livello diigenziale a concorso nella disciplina: punti 1,20 per anno;

b} servizio nef livello difigenziale a concorse in discipling offine: non vi sono discipline atfint u quella
di Anatomic Paiologica:

¢} servizio nel livello dirgenzicle a concorso in affra discipling: punti 0,60 per anno;

d! servizio di ruolo quale dirigenie medico prasso pubbliche amminisfrazioni nelle varie gualifiche
secondo | rispettivi ordinarmenti; punti 0,50 per anne;

e} il servizio prestato presso case di cura convenzionate o accreditate, con rapporto conﬁnuaﬁvg
nella disciplina, sards valutalo per il 25 per cento della sud duraia come servizio prestalo presso gh ospec{oh
pubbiici, operondo per ie alire discipliine la riduzione del punteggic del 50% rspetto al punteggio attribuito

al servizio nella discipling a concorso;

g) W servizio militure/civile come medico: punti 6,50 per anno;

=

{



. hi Specidlizazione [acquisita o in corso) nelia discipling ai sensi del D.Lgs 348/99 e D.Lgs 257/91:
purf’fl 0.60 per anno di corso: Per le specializazioni in corso si valuteranno it numero di anai di corso
coraini,

_ln mierito ai servizi prestati, le frazioni di anno sono valutate in ragione mensile considerando, come
me£® infero, pericdi confinuativi di giomi renta o frazioni superiori o giomi quindici. In caso di serviz
cor"*eMpomnei & valutafo quello pit favorevole al candidato. L S

TTOU ACCADEMICI E B STUDIO (Mo punii 3);

c} Alta specializzazione in disciplina equipollente: puntl 1,00;

b) Allra specializzazione in oltra disciplina: punfi 0,25:

¢} Ulteriore specializzazione in disciplina equipollente: punti 0,50;
d) Ulteriore specializzazione in alfra disciplina: punii 0,125;

e} Alira laurea del ruolo sanitario: punti 0,50;

fl  Maoster ditlivelio attinente: punti 0,50;

g} Moster di ll livelio atfinente: punti 1,00;

n} Deottorato diricerca attinente: punti 0,50 per anno;

PUEBLICATION] (Meox punii 3)

Le pubblicazioni, per essere oggetio di valutazicne devono essere edife o stampa.

La valutazione delle pubblicazioni deve essere molivata in relozione allo originalita delia produzione
scieniifica, all'importanza della rivisia, alio continuit ed ai contenuli dei lavar stessi con lo posizione

funzionale da conferire.
L'attibuzione del refativo punteggio sard operata nel seguente moda:

a] Pubblicazioni se atfinenti su dviste impatiate: punti 0,08 cadauna:
b} Abstract, Poster, comunicazioni a congressi se atlinenfi: punii 0,04 cadauna;

Le pubblicazioni, compresi gl abstract, poster, comunicazioni, edite anteriormente agii ultimi 5 anni
rispetio alla dota di scadenza del bando, non saranno valuiate.

CURRICULUA FORMATIVO E FROFESSIONALE {Max punil 4)

ifoli attestanti la partecipazione a congressi, convegni, corsi di aggiornamentto ecc., sono valutati
solo se attinenti olla disciplina Anatamia Patologica e con ECM,
La Commissione stabilisce quindi i seguenti punteggi di massima:
Partecipazione a congressi, convegni, seminaii con credifi ECM: punil 8,02 cadauno;
Partecipozione a corsi di aggiomamento in qualitd di relalore: punti 0,03 cadauno;
Attivita didattiche presso Istituti Universitari nella stessa discipling messa a concorso: punti 0,50 per

-«
1%
o

anna;
Altre forme Javoro flessibile presso strutiure pubbliche, strutture private convenzionate efo

accreditale con il $SN nella discipling a concorse o in disciplina equipollente punii 0,25 per anno, in
alira disciplina punii 0,12 per anno [I'afivitd lovorativa prestala verrd valutaka proporzionalmente
rispetto a un monie ore standard di 36 h/settimanali);

Non sard vaiutata I'attivitd di Guardia Medica;

Non saranno valuiate le atfivitd di sostituzione di Pedialrig di libera scelia;

Non sard valutata I'athivita di sostituzione di Medico di Medicina Generdle;

« Nonsaranno valutate le borse distudio;

s Nonsarannc valulale le idoneitd conseguite in precedenti concaorsi;

= Nonsaranno valutali i certificati di lode;

s Nonsord valutato fa frequenza volontaric;

Non sard valutato 'attivitd svolla come medico vaccinatore, esecufore tamponi, USCA, UCA, J
coniinuila assislenziale, medicing penitenziaric e presse varie associazioni di volontariaio nonché i
quatunque forma di servizio non offinente alla discipling o concorse, falte salve le iipologie “,‘
sopraelencate. \3
Definiti | criter! di valutazione dei titoli, la commissione prosegue i lavor stabilendo le modalita di .\;
espletameanto e di valutazione delle prove di esame. K

Prende atto che ai sensi ort. 26 del DPR 10/12/1997 n° 483 I'asame i ariicola su tre prove:

3 /

P




PROVA SCRITTA: relazione su caso clinico simulalo o su argarmenti inerenti alla disciplina messa o
corCorso. o scluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica insrenti alla disciplina stessa; lo gurqiq
massimg & df &9 rinui:

. EREOVA PRATICA: su iconiche e manualitd peculiar delja disciplina messa a concorso. La provg
pra fK’:a cizve Lomunsue essere anche iflusirata schemalicamenie per iscritic; la durata massima & gj 39
minufi; C

. EROVA ORALE: sulle materie inerenti dlia disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alig
funzions da conterire.

Fsuperamento di cioscuna delie prove sciita e pratica @ subordinato al raggiungimento di una
volutazione o sufficianzo, aspressa in farmind numearnici Ji almeno 21/30;

¥ suoosramenlo deia frova orale & subordinrglo of raggiungimento di una valutazione di sufficienzaq
=3RFesa in termint numedict, of almernn 14720,
Vammissione olla prove pratica & suborcingia ol raggiungimento nella prova scritta del punteggio

MINIMo previsio, ollo stessa maodo ammissione alla prova orale prevede, quale condizione necessario, ung

valutadons di sufficienza deile prova praftica di almeno 21 punii,
Savd escluso dolla araduaiana degl ldonel  candidato che nan abbia conseguito la sulficienza in

ClasCuing prove d'escme.

le modalifd di valutazione delie prove concorsuali. al fine di assegnare i punteggi previsti per e,
singole prove, saranno le seguenti:
» Competenza generale;

»  Chiarezza espositiva e copacita di sintest;
* Correftezza e conoscenza delle argomentazioni krattate;

Conoscenza specifica nellfambito specialistico di riferimento.

L

Stabilill | citerl ¢ te rodaliia & valutazione delle prove concorsuali e dei fitoli, (o Commissione

[P
stubifizcn ¢l procedere con il szguenis programma:

I prova soritta si svelgerd in daia 12/09/2025 alle ore 09:00 presso I'aulo conferenze dell' Ospedale
San Giovanni i Din o Agrigenio, sito in Confrada Consolida— Agrigento;

« W@ prova pratica s svolgerd in daia 06/10/2025 dlle ore 0%:00 presso I'aula conferenze dell'Ospedoie
San Gievanni o Cio di Agrigznio, sifo in Conlrada Consolida - Agrigento;

* la provo orcle invecs s otepa in dain 20/10/2025, alle cre 0900 prasso P'oula conferenze
dell' Ospedale San Giovanni di Dio At Agrigenio, siio in Conirada Consoiica — Agrigenio;

I risultofi celle singole prove saranno cormuricall of condidali mediante aiissions di apposito

glanco al'entraia deilla Sala in cui verranne sastenute Iz singols prove,
La Commissione. perianto da mandalo of Segretaro o formalizare la richissia dell'aula
conlerenze dell' Ospedas San Glavanal di Dis dt Agrigenio. stio in Conrade Consolida — Agdgenio e di
inviate o candidali nola o convecazone a mezzo PEC, specificando nalia rmedzsima le dale di tuife e tre
e prove o fine di otemperare o lermind di preavviso previsti dalla normativa vigerte.

La Commissione completate ls suddetie operazion), olle ore 13:00, decide di cutoconvooars) per il
agiomo 12/0972025 oz ore 9.00 prasso Faula conferenze dell' Qspedals San Ciovenni di Die di Agrigento,
sito in Contrada Conseiicia - Agrigento, per procedere allo svolgimento delio prova seritio.

Viena pertanio redaiio i presenis verbaole che consta o 4 pagine. che letto e confermato viene

selioseritto come sague:

IL PRESIDENTE I " \F
Dr. Giuseppe Friscia (ﬁ) Mo 0 G

ALy

8

COMPONENTI
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OGGETTO: Prova d’esame per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 3 posti di
Dirigente Medico di Anatomia Patologica, in data 12 Settembre 2025. Verbale di chiusura.

In riferimento alloggetto, in data 12 Settembre 2025, presso la Sala conferenze del P.O. S. Giovanni di
Dio di Agrigento, alle ore 09:30 si riunisce la Commissione esaminatrice nominata con atto deliberativo n.
480 del 11/03/2024, ¢ delibera n. 1343 del 01/07/2025, che rileva il seguente:

Per quanto da convocazione dei candidati ammessi, in riferimento alla prova in oggetto, comunicata agli
stessi a mezzo PEC, giusta nota prot. 0130063 del 18/08/2025, si prende atto che, a fronte di un orario di

convocazione indicato per le ore 09:00, ta Commissione aitenda fino alle ore 10:00 senza che alcun candidato
si presenti presso la sede designata per Pespletamento della prova in oggetto.

Pertanto, la Commissione prende atto della mancata presentazione di tutd i candidad ammessi, ritenendo
cosi concluse le procedure di espletamento concorsuale in riferimento alla tipologia di esame previsto ai sensi
delle norme vigenti.

II presente verbale per adempimenti conseguenziali viene redatto e firmato per competenza alle ote
10:30.

Tanto per dovere.

0, ¥
11 Presidente della Commissione, Dott. Gluseppe Friscia é‘ a‘ve o

Il Componente della Commissione, Dott. Ferrara Gerardo //%4%2 VLo T,
1l Componente della Commissione, D.ssa Scibetta Nunzia ({(&/U\N\Q_ /J&,Ldtg/j

A
1l Segretario della Commissione, Dott. Calogero Casesa /%’/f) , e A,

grigento, 12 Settembre 2025
Agrig
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Prot. n. /( Z\)\J Lt del @}i / 275{[/2“95 S

Al Dr. Giuseppe Friscia
Direttore UOC Anestesia e Rianimazione ASP Agri
g.friscia@icloud.com

Alla Dr.ssa Nunzia Scibetta
ARNAS Civico Palermo
nunzia.scibetta@arnascivico.it -

Al Dr. Geraf&o Ferrara .
IRCS G.Pascale
gerardo.ferrara@libero.it

OGGETTO: Convocazione Commissione Esaminatrice concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coperturaa -
tempo pieno e indeterminato di n. 3 posti di Dirigente Medico di Anatomia Patologica.

Con riferimento alla Commissione relativa al Concorso di cui all’oggetto, nominata con atto deliberativo n.
480 del 11/03/2024, € delibera n. 1343 del 01/07/2025 di cui le SS.LL. risultano essere componenti, come
concordato per le vie brevi con il Presidente della Commissione, si comunica che le SS.LL. medesime sono
invitate giorno 12/08/2024 alle ore 12:00, ad un collegamento telematico (piattaforma MEET), per procedere
all’insediamento della Commissione e ’inizio dei lavori. .

Per eventuali comunicazioni email: calogero.casesa@aspag. it

Distinti saluti.
y
- . /
D’ordine del Presidénte de lla Commissione
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PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione, a cura dell’incaricato, ¢ stata pubblicata in forma digitale

all’albo pretorio on line dell’ASP di Agrigento, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2,della L.R.

n.30 del 03/11/93 e dell’art. 32 della Legge n. 69 del 18/06/09 e s.m.i., dal

al

Il Funzionario Delegato
11 Collaboratore Amm.vo Prof.le
Sig.ra Sabrina Terrasi

L'Incaricato

con nota prot. n.

Notificata al Collegio Sindacale il

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO ,
prot. n.

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
del

* Ha pronunciato ’annullamento con provvedimento n.

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto daﬂ’?rt. 16 della L.R. n. 5/09

dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
* Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art, 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo,
dal
Immediatamente esecutiva dal | ' M

Agrigento, Ii O 9 HAR g)?g

11 Referente Ufficio Atti deliberativi
11 Collaboratore Amm.vo Prof.le
Sig.ra Sabrina Terrasi

S Cozeon

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

* Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
* Modifica con provvedimento n. del
Agrigento, Ii

Il Referente Ufficio Atti deliberativi
Il Collaboratore Amm.vo Prof.le
Sig.ra Sabrina Terrasi
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