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Regione Siciliana  ~ S
Azienda Sanitaria Provinciale di ’

RIGINALE AGRIGENTO

DELIBERAZIONE DIRETTORE GENERALE Ne. 4L 22 DEL coovverreenene .

OGGETTO: Adozione ed avvio del Progetto Obiettivo di Piano Sanitario Nazionale, Fondi PSN anno 2022 Linea 4
PRP 2020-2025 - Fondi PSN anno 2022 di cui alla nota prot. Serv/5 n. 18056 del 21.05.2024 avente come oggetto:
“D.A. n. 129/2023: Adozione schede progettuali relative ai Progetti Obiettivo anno 2022 di cui all’ Accordo Stato Regione
Rep. Atti n. 281/CSR del 21 dicembre 2022-PSN 2022 Macro Obiettivo n. 6: Malattie infettive prioritarie, PP010
“Misure per il contrasto dell’Antimicrobico-Resistenza”, Azione 4: “Rafforzare il processo di eliminazione di Morbillo
e Rosolia congenita” e Azione 11: “ Aumento delle coperture vaccinali della popolazione e dei gruppi a rischio,
attraverso I'ulteriore informatizzazione delle anagrafi vaccinali interoperabili a livello regionale/nazionale e inoltre
pianificare una comunicazione capillare finalizzata alla corretta informazione sulle vaccinazioni e soprattutto sulle
malattie infettive prevenibili con i vaccini > Titolo progetto: “La vaccinazione & per tutti

STRUTTURA PROPONENTE: DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE

PROPOSTA N. 1009 DEL 27/04/2026

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL RESPONSABIL!
Dott.ssa o'nia ica Rita Avanzato Dott.s
R O -
L COORDIN}TORE PAP ?.,, 0/2025 IL DIRETTOR]%;PARTIM O DI PREVENZIONE
Dott.sg! Ang7l’1t Buft Dott. Salvgic fhllano
Ay, f - !

fe
(T[0T | / ;

&

VISTO CONTABILE [

Si attesta la copertura finanziaria:
() come da prospetto allegato (ALL. N. ) che & parte integrante della presente delibera.

N.S0GLE 6 <
S5 P rocon018S

o CE.
( ) Autorizzazione n. del /

NET”ROCEDIMENTO I DR

U : DOr. Beatricis

\

Il RESPONSABILE.

RICEVUTA DALL’UFFICIO ATTI DELIBERATIVIINDATA 30 -0¢4 - 2026

L’anno duemilaventisei il giomo __ 9 {7 o del mese di HAGE|O nella
sede dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Giuseppe Capodieci, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana
n.310/Serv.1°/S.G. del 21/06/2024, acquisito il parere del Direttore Amministrativo, dott.ssa Ersilia
Riggi, nominata con delibera n. 60 del 14/01/2025 e del Direttore Sanitario, dott. Raffaele Elia, nominato
con delibera n. 415 del 02/09/2024, con I'assistenza del Segretario verbalizzante

AR RTOEIQ CRESEEV(z  adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito
riportata.




PROPOSTA

Il Direttore del Dipartimento di Prevenzione, Dott. Salvatore Castellano.

Visto I’Atto Aziendale di questa ASP, adottato con delibera n. 265 del 23/12/2019 ed approvato con D.A. n.
478 del 04/06/2020, di cui si & preso atto con Delibera n. 880 del 10/06/2020;

Vista la Deliberazione n. 1848 del 17.10.2023 di adozione del Piano Aziendale della Prevenzione 2020-2025
che ha individuato il Dott. Giuseppe Friscia quale Referente PP10, e la Dott.ssa Adriana Graceffa quale
Referente delle Azioni 4-11 Macro Obiettivo n. 6: Malattie infettive prioritarie, PP010 “Misure per il
contrasto dell’Antimicrobico-Resistenza”, Azione 4: “Rafforzare il processo di eliminazione di Morbillo e
Rosolia congenita” e Azione 11: “ Aumento delle coperture vaccinali della popolazione e dei gruppi a rischio,
attraverso l'ulteriore informatizzazione delle anagrafi vaccinali interoperabili a livello regionale/nazionale e
inoltre pianificare una comunicazione capillare finalizzata alla corretta informazione sulle vaccinazioni e
soprattutto sulle malattie infettive prevenibili con i vaccini ” relativo al Piano Regionale della Prevenzione
2020-2025.

Vista la nota prot. Serv/5 n. 18056 del 21.05.2024 avente come oggetto: “D.A. n. 129/2023: Adozione schede
progettuali relative ai Progetti Obiettivo anno 2022 di cui all’Accordo Stato Regione Rep. Attin. 281/CSR del
21 dicembre 2022-PSN 2022

Preso atto:
- della nota prot. n° 100384 del 24.06.2024 con la quale la Coordinatrice Aziendale del Piano di

Prevenzione, Dott.ssa Barraco Maria Anna, visionata la proposta progettuale dal titolo “La
vaccinazione € per tutti” e rilevata la coerenza degli obiettivi della medesima con quelli del PRP 2020-
2025, ha rilasciato parere positivo di congruita;

- della nota prot! /Serv.4/n. 17628 del 30.05.2025 con la quale il Servizio 4 “Igiene pubblica e Rischi
Ambientali” del DASOE, ha rilevato la piena conformita delle linee operative del progetto in oggetto
con le azioni del programma del Piano Regionale della Prevenzione, esprime parere favorevole;

- della nota prot. /Serv.5/n. 29861 del 17.09.2025 con la quale il Servizio 5 “Promozione della salute”
del DASOE, ha assegnato la somma di 110.657,79 precisando che le somme sono destinate al progetto
“La vaccinazione € per tutti”;

- della prima nota contabile n° 50466 -del 02/04/2026, che conferma I’iscrizione in bilancio al
02.04.2026 della somma di € 77.460,45 per il PSN 2022, quale anticipo dell’intero importo assegnato;

- della nota prot.69712 del 21/04/2026 con la quale la Dott.ssa Adriana Graceffa, referente del progetto
a seguito della nuova assegnazione delle somme nota prot. /Serv.5/n. 29861 del 17.09.2025, ha
comunicato la rimodulazione del razionale di spesa del progetto.

Visto il Progetto “La vaccinazione & per tutti” che contiene quanto definito dalle linee di azione del PRP
2020/2025 Programma Predefinito 10 - Azione 4: “Rafforzare il processo di eliminazione di Morbillo e Rosolia
congenita” e Azione 11: “ Aumento delle coperture vaccinali della popolazione e dei gruppi a rischio,
attraverso l'ulteriore informatizzazione delle anagrafi vaccinali interoperabili a livello regionale/nazionale e
inoltre pianificare una comunicazione capillare finalizzata alla corretta informazione sulle vaccinazioni e
soprattutto sulle malattie infettive prevenibili con i vaccini”,

Considerato che il Progetto prevede:
- Acquisto materiale di cancelleria € 1.000,00
- Realizzazione eventi divulgativi/formativi € 9.657,79
- Selezione contratto libero professionale n° 1 informatico per 24 mesi (28h settimanali): € 65.000,00;

- Acquisto nuovi PC per tutte le sedi vaccinali: €. 35.000,00

per un importo complessivo di spesa di € 110.657,79;
Vista la nota prot. n°® 67162 del 18/04/2025 della Direzione strategica che trasferisce la competenza relativa
alle procedure di reclutamento di personale da adibire ai progetti, all’'UOS Affari Generali-Convenzioni.

Ritenuto pertanto necessario porre in essere tutti gli atti per dare seguito alle attivita previste dal progetto de
quo afferente al PRP 2020-2025- annualita 2022;



PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate:

Adottare il Progetto “La vaccinazione é per tutti”, parte integrante del presente atto (All. A);

Dare mandato alla U.O.C. Affari Generali Convenzioni, U.O. Comunicazione, U.O.C. Provveditorato,
U.O.C. SEFP e alla U.O. Politiche del Personale, ciascuno per la parte di propria competenza, di porre in essere
(previa specifica richiesta ¢ indicazioni da parte del referente Dott.ssa Graceffa Adriana) gli atti e le procedure
consequenziali previste per la realizzazione del progetto di che trattasi;

Dare atto che le somme concernenti il progetto sono pari ad un importo complessivo di € 110.657,79 imputabili

al fondo PRP 2020-2025- annualita 2022 linea 4 PRP- PP10;

Che D’esecuzione della deliberazione verra curata dal Dipartimento di prevenzione che provvedera alla
trasmissione del presente provvedimento al Coordinatore PAFV, al Coordinatore del PAP, al Servizio Affari
Generah Convenzioni, all’Ufficio Comunicazione, al Servizio Provveditorato, al Servizio Economico

Finariziario e Patrimoniale e alla U.O. Politiche del Personale, per quanto di competenza di ciascuno;

Di munire il presente provvedimento della clausola di immediata esecuzione, in considerazione dei tempi

necessari all’avvio delle attivita progettuali.

Attesta, altresi, che la presente proposta, a seguit
legittima e pienamente conforme alla normativa ch

4 dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, &
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IL DIRETTORE GENERALE

Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dal Dott. Castellano Salvatore, Direttore del
Dipartimento di Prevenzione che, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ne ha
attestato la legittimita e la piena conformita alla normativa che disciplina la fattispecie trattata;

Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta;

Tenuto conto del parere espresso dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;
DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra

formulata e sottoscritta dal Dott. Castellano Salvatore Direttore del Dipartimento di Prevenzione.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Giuseppe Capodieci
vy AW

11 Segretario verbalizzante
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PROGETTO OBIETTIVO PSN 2022 LINEA 4 " LAVACCINAZIONE E' PER
TUTTI" [iride]323086]/iride] [prot]2025/17628[/prot]

Da dipartimento.attivita.sanitarie@certmail.regione.sicilia.it
<dipartimento.attivita.sanitarie@certmail.regione.sicilia.it>

A  prevenzione@pec.aspag.it <prevenzione@pec.aspag.it>, dp.spresal@pec.aspag.it
<dp.spresal@pec.aspag.it>, direzione.generale@pec.aspag.it
<direzione.generale@pec.aspag.it>, protocollo@pec.aspag.it <protocollo@pec.aspag.it>

Data venerdi 30 maggio 2025 - 13:32

DASOE - Protocollo Generale

17628.pdf
datiiride.xml



REPUBBLICA ITALIANA
Regione Siciliana

%

ASSESSORATO DELLA SALUTE
Dipartimento Regionale per le Attivitd Sanitarie

¢ Osservatorio Epidemiologico
Servizio 4 “Igiene Pubblica e Rischi Ambientali”

Codice Fiscale: 80012000826
Partita LV.A. 02711070821

Prot/Serv.4/ n. // :"Lé 2 g Palermo, ‘%0 / 05 / 2025

Al Direttore Generale dell’ASP di Agrigento

Al Direttore Sanitario dell'ASP di Agrigento
Al Direttore del Dipartimento del’ASP di

Agrigento

e p.c. Al Dirigente del Servizio 5 — DASOE

LORO SEDE

OGGETTO: Progetto Obiettivo PSN 2022 Linea 4 "La vaccinazione e per tutti”,

In riferimento alla richiesta trasmessa con nota prot. n. 104209 del 01/07/2024, relativamente al

roaetto in oggetto proposto nel’ambito dellutilizzo delle risorse aziendali, si comunica che
p

I'elaborato progettuale dal titolo “La vaccinazione & per tutti”, risulta un argomento di interesse

regionale in quanto risponde agli obiettivi del Piano della Prevenzione 2020-2025, pertanto si esprime

parere favorevole all’'espletamento dello stesso.

Il Dirigente del Servizio 4 DASOE

Dr.ssa Gio Parrino

Regione Siciliana-Assessorato della Salute — Dipartimento Attivita Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico “Servizio
4, Igiene Pubblica e Rischi Ambientali” Via M. Vaccaro 5, 90145 Palermo Tel. 091 7079301 — Fax 091 7079310



Hegione Bicihana

Regione Siciliana

ASSESSORATO DELLA SALUTE
Dipartimento Regionale per le Attivita Sanitarie
e Osservatorio Epidemiologico
Servizio 5 “Promozione della Salute”

Prot./Serv. 5/m. M Palermo, Mmﬁ

OGGETTO: Comunicazione a validazione progetti fondo PSN 2022

Al Direttore Generale ASP Agrigento

Al coordinatore del Piano Aziendale della
prevenzione

Dirigente Servizio 5 DPS
Dr.ssa Paola Proia

Ep.c. Dirigente Generale DASOE
Dirigente Servizio 4

SEDE
Si comunica che al progetto dal titolo: ¢ stato | Previo
assegnato un | parere
Importo pari | positivo
a: del:

La Vaccinazione & per tutti Servizio 4

110.857,79€

A rettifica della nota prot. n.29847 del 17/09/2025 di pari oggetto, si precisa che per un refuso di
stampa & stato inserito tra i progetti da finanziare con i Fondi PSN 2022 il progetto dal titolo “Stare bene
a tavola”. Pertanto I’unico progetto ammesso a finanziamento con fondi PSN Linea 4 annualita 2022 & il
progetto “La vaccinazione & per tutti. La presente nota sostituisce la precedente.

Si chiede, pertanto di avviare le procedure per I'emanazione dei provvedimenti di assegnazione e
liquidazione delle somme come da prospetto-a valere sul fondo PSN 2022. Esclusivamente per il progetto
“a vaccinazione ¢ per tutti” per un importo di € 110.657,79.

e Bokionald del Pigng della Prevenzione)
‘ 0 Crass¢’Leanza

2

Regione Siciliana - Assessorate della Saiute ~ Dipartime Foin Sanitarie'e Qsstrvalorio Epidemiologico

“Servizip 5, Promozione della Salute” ~ Via M. Vacearo 3 90145 ~ Palermo -




SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - REGIONE SICILIANA

Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento
Sede legale: Viale della Vittoria 92100 Agrigento
Partita IVA - Codice Fiscale: 02570930848

’% 50 5 &f ﬁ L
Sevwizia Epidemiolagia e Medicina Preventiva

Prot. n.&8#2 del  Z2i /wr( 226
Al Coordinatore PAP
Dott.ssa Angelita Butera

Epc Al Coordinatore PAFV
Dott. Ivan Paci

Oggetto: Rimodulazione del razionale di spesa del progetto “La vaccinazione ¢ per tutti” PP10
azione 4 e 11

Facendo seguito alla nota prot./Serv.5/n. 29861 del 17.09.2025 con la quale il Servizio 5
“Promozione della salute” del DASOE, assegna la somma di 110.657,79 precisando che le somme sono
destinate alla progetto “La vaccinazione & per tutti” ¢ non 131.000,00 come previsto nel progetto
approvato con nota prot./Serv.4/n. 17628 del 30.05.2025, si comunica la rimodulazione del razionale
di spesa del progetto “La vaccinazione ¢ per tutti” PP10 azione 4 ¢ 11 al fine della deliberazione del
Progetto in oggetto.

Azienda Sanitaria Provinciale - Viale della Vittoria - 92100 AGRIGENTO - C.F. 02570930848 P.1. 02570930848 PAG |



'RAZIONALE DELLA SPESA

Tipelogia

- éj'k()()o‘

Acquisto materiale di cancelleria

Realizzazione eventi divulgativi/formativi €9.657,79

Selezione contratto libero professionale n. 1 informatico per 24 mesi € 65.000

(28h settimanali)

Acquisto nuovi PC per tutte le sedi vaccinali € 35.000
TOTALE € 110.657,79

Referente del progetto PP10 azione 4 e 11:

N.B. Le risorse PSN non possono essere destinate per pagare prestazioni di qualunque tipo a favore del
personale aziendale. Le Aziende possono reclutare le figure professionali, ove necessario, per la

realizzazione del progetto avviando apposita selezione pubblica.




Dipartimento di Prevenzione- Servizio Epidemiologia

Da: Dipartimento di Prevenzione- Servizio Epidemiologia

Inviato: martedi 21 aprile 2026 16:50

A; Ufficio Coordinamento Piano Aziendale di Prevenzione

Ce: Coordinatore Pafv

Oggetto: R: Rimodulazione del razionale di spesa del progetto “La vaccinazione € per tutti”
PP10 azione 4 e 11-allegato corretto

Allegati: 69717 .pdf

Si invia quanto in oggetto e si chiede di ritenere nullo la email delle ore 16:03
Cordialmente
Dott.ssa Adriana Graceffa

Da: Dipartimento di Prevenzione- Servizio Epidemiologia

Inviato: martedi 211 aprile 2026 16:03

A: Ufficio Coordinamento Piano Aziendale di Prevenzione <coordinamento.pap@ASPAG.IT>

Cc: Coordinatore Pafv <pafv.coordinamento@ASPAG.IT>

Oggetto: Rimodulazione del razionale di spesa del progetto “La vaccinazione & per tutti” PP10 azione 4 e 11

Si invia quanto in oggetto
Cordialmente
Dott.ssa Adriana Graceffa

ASP di Agrigento
Dipartimento di Prevenzione

La seguente e-mail & confidenziale e la sua riservatezza e tutelata legalmente dalle normative vigenti. ll
testo e gli eventuali documenti trasmessi contengono informazioni riservate al destinatario indicato. La
lettura, copia o altro uso non autorizzato o qualsiasi altra azione derivante dalla conoscenza di queste
informazioni sono rigorosamente vietate. Se si ritiene di non esserne il destinatario o se fosse pervenuta
per errore, si prega di darne immediata comunicazione al mittente e di provvedere immediatamente alla
sua distruzione.



Codice Fiscale: 80012000826
Partita LV A, 0271 HH70821

REPUBBLICA ITALIANA
Regione Siciliana

ASSESSORATO DELLA SALUTE
Dipartimento Regionale per le Attivita Sanitarie
e Osservatorio Epidemiologico
} Servizio 4 “lgione Pubblica ¢ Rischi Ambientali”

y

i
Prot./Serv.4/n. /| Palermo, /

Al Direttore Generale delll ASP di Agrigento
Al Direttore Sanitario dell’ASP di Agrigento
Al Direttore del Dipartimento  delllASP  di

Agrigento

e DL Al Dirigente del Servizio 5 - DASCE

LORO SEDE

OGGETTO: Progetto Obiettivo PSN 2022 Linea 4 "La vaccinazione & per tutti”.

Facendo seguito alla nota prot. n. 17628 del 30.05.2025 con la quale si approvava l'elaborato in
oggetto, con la presente si comunica che il valore economico stimato delle iniziative progettuali

ammesse a finanziamento sara ridefinito proporzionalmente alla capienza del Fondo PSN 2022,

I Dirigente del Servizio 4 DASOE

Regione Siciliana-Assessorato delfa Satwie — Dipartimento Ativitg Sanitavie ¢ Osservatorio Epidemivlogico “Servizio
4. lgiene Pubblica e Rischi Ambienrali” Via M. Vacearo 3. 90145 Palermo Tel, 091 TO79301 — Fax 097 7079310
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PROGETTO OBIETTIVO PSN 2022LINEA 4 "LA VACCINAZIONE E' PER TUTTI"
[iride]325147]/iride] [prot]2025/19409(/prot|

Da dipartimento.attivita.sanitarie@certmail.regione.sicilia.it
<dipartimento.attivita.sanitarie@certmail.regione.sicilia.it>

A prevenzione@pec.aspag.it <prevenzione@pec.aspag.it>, dp.spresal@pec.aspag.it
<dp.spresal@pec.aspag.it>, direzione.generale@pec.aspag.it
<direzione.generale@pec.aspag.it>, protocollo@pec.aspag.it <protocollo@pec.aspag.it>

Data giovedi 12 giugno 2025 - 13:34

Regione Siciliana
Assessorato della Salute
Dipartimento ASCE - Protocolio Generale

Chiavi Pubbliche QpenPGP: hitps://l1ng.com/PgpKeyss

19409.pdf
datiiride.xml

hitps://webmail pec.i/smart/#webmail/main/inbox
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Progetto Obiettivo di Piano Sanitario Nazionale

Fondi PSN anno 2022 di cui alla nota 18056 del 21/05/2024 avente come oggetto: “D.A 12972023
Adozione schede progettuali relative ai Progetti Obiettivo anno 2022 di cui all’Accordo Stato

Regione Rep. Attin. 281/CSR del 21 dicembre 2022”

Linea Progettuale

Linea 4 — PRP 2020 - 2025

Macro Obiettivo n. 6 Malattie Infettive prioritarie

PP10 "Misure per il contrasto dell’ Antimicrobico-Resistenza™

Azione 4 — Rafforzare il processo di eliminazione di Morbillo e rosolia
congenita"

Azione 11 — “Aumento delle coperture vaccinali anche mediante ’adesione

(massimo 24 mesi)

PP/PL
consapevole del percorso vaccinale della popolazione e dei gruppi a rischio,
attraverso 1"ulteriore informatizzazione delle anagrafi vaccinali interoperabili
a livello regionale/nazionale ¢ inoltre pianificare una comunicazione capillare
finalizzata alla corretta informazione sulle vaccinazioni e soprattutto sulle
malattie infettive prevenibili con i vaceini” ?

Titolo Progetto La vaccinazione ¢ per tutti

Codice Business

Partner

Costo Complessivo €131.000

Durata del Progetto , .

oget 24 mesi

Dott.ssa Girolama Bosco Referente aziendale | Direttore U.O.C. Epidemiologia
dell’intervento

Dott.ssa Adriana Graceffa Referente PP10 — Azione 4 e | Dirigente Medico - Servizio
Azione 11 Epidemiologia

Dott.ssa D’ Atria Alida Assistente Sanitaria U.0.C. Epidemiologia

Dr.ssa Maria Anna Barraco Coordinatrice PAP 2020/2025 - | UO Comunicazione
Responsabile UO | Istituzionale
Comunicazione

Responsabile protempore Responsabile UO Formazione | U.O. Formazione Aziendale




Descrizione della proposta progettuale

Premessa

La pandemia Covid-19 ha avuto un impatto significativo su tutte le coperture
vaccinali, sia obbligatorie che facoltative, limitando gli obiettivi nazionali ¢
regionali per il raggiungimento dell’immunita di gregge. Il recupero dei
soggetti esitanti o inadempienti alla vaccinazione ¢ il raggiungimento delle
coperture vaccinali, previste dal Piano Nazionale di Prevenzione Vaccinale,
possono determinare una migliore qualitd di vita della popolazione e
contribuire alla prevenzione dell’antibiotico resistenza, tramite una riduzione
dell'uso degli antibiotici per malattic e/o complicanze prevenibili con le
vaccinazioni.

Il recupero delle coperture vaccinali ¢ un obiettivo sia nazionale che regionale.

La Regione Siciliana si & sempre distinta per una offerta vaccinale pitt ampia
possibile e con una organizzazione a livello territoriale diffusa in modo tale da
garantire una vaccinazione di prossimitd. Tali iniziative hanno facilitato
I'aceesso ai centri vaccinali ¢ una migliore adesione ai percorsi vaccinali stessi,
Nonostante la carenza cronica di personale dedicato alle vaccinazioni, la
Regione Siciliana & riuscita a mantenere coperture vaccinali accettabili
mediante il coinvolgimento dei MMG e dei PLS.

Inoltre, per ridurre i casi di morbillo e rosolia congenita sul territorio regionale
¢ stato previsto di rafforzare le coperture vaccinali di tutta la popolazione
residente con la vaccinazione antimorbillo-parotite-rosolia e di effettuare i
recuperi dei soggetti non vaccinati a qualsiasi etd, anche mediante il
coinvolgimento dei PLS e dei MMG.

Lo strumento pitt importante per la gestione dei recuperi dei soggetti
inadempienti ¢ I Anagrafe Vaccinale, la cui funzione &:

+ individuazione della popolazione da vaccinare

« gestione del piano di lavoro dei servizi vaccinali (gestione del magazzino,
gestione delle prenotazioni, etc.)

» generazione degli inviti ¢ dei reinviti dei soggetti candidati alla
vaccinazione ;

+ gestione dell'anamnesi strutturata (patologie ¢ categorie di rischio,
eventuali controindicazioni, etc.)

« gestione della somministrazione del vaccino

« registrazione delle vaccinazioni effettuate

« gestione del consenso informato

» gestione del rifiuto alla vaccinazione

« gestione degli eventi avversi

» registrazione dei dati storici vaccinali

« calcolo delle coperture vaccinali

« stampe certificato vaccinale, attestazione scolastica delle vaccinazioni di
cui al decreto legge n. 73 del 2017)

+ reportistica

Motivazione
dell’intervento

JA.DO

polazione

1

Le vaccinazioni sono lo strumento pili efficace per proteggere
da numerose malattie potenzialmente gravi e dalle loro posQ
Le vaccinazioni emulano un’infezione naturale, ma seizh, pr
della malattia, e stimolano nell’organismo una reaziodouh di




Descrizione della proposta progettuale

Grazie alle campagne di vaccinazione, oggi molte malattie sono diventate rare
e quasi del tutto scomparse. Senza vaccinazione, inoltre, le malattie possono
manifestarsi nuovamente con maggiore frequenza e costituire un pericolo sia
per tutta la popolazione.

Interscttorialita

In conformita con le indicazioni del PRP 2020/2025, sono coinvolti 1 MMG,i
PLS. i medici di CA ¢ i Medici Specialisti del territorio della provinciale di
Agrigento, anche per il tramite dell’Ordine dei Medici ¢ degli Odontoiatri.

Evidenze Scientifiche

T vacein si collocano tra gli interventi pitt efficaci ¢ sicuri a disposizione della
Sanita Pubblica per la prevenzione primaria delle malattie infettive. In Italia e
in molti Paesi del mondo & documentata una drastica riduzione delle patologie
per cui ¢ disponibile la vaccinazione. Tuttavia, la diminuzione della frequenza
di malattie prevenibili da vaccini ha portato a una diminuzione della percezione
della loro gravita e la diffusione di informazioni non scientifiche soprattutto
attraverso i canale del web ha determinato un aumento dell'esitazione vacci nale
(termine che comprende indecisione, incertezza, ritardo) che nel tempo si &
tradotto in una riduzione delle coperture vaccinali. Con lintroduzione della
L.119/17 sono stati resi obbligatori dieci vaccinazioni per i minori di 16 anni,
consentendo il recupero di un buon numero soggetti non vaccinati, tuttavia resta
fondamentale intraprendere campagne informative che possano ridurre le
indecisioni a favore di una scelta consapevole alla pratica vaccinale.

Equita

1l programma si propone di incidere sugli stili di comportamento nelle scelte
di salute. Gli operatori sanitari del territorio dell' ASP saranno coinvolti in un
percorso di formazione sul counseling, la promozione dei corretti stili di vita
e le malattie prevenibili con la vaccinazione. In questo modo sard raggiunta,
in maniera diretta, tutta la popolazione, per il tramite degli operatori sanitari..
Inoltre, col Progetto si cerchera di ridurre le diseguaglianze e prevedere azioni
per i gruppi di popolazione difficilmente raggiungibili e/o con bassa copertura
vaccinale.

Comunicazione

La gestione informatizzata dei dati vaccinali ha consentito una facilitazione
dell*approccio con il candidato alla vaccinazione. 11 Calendario Regionale che
la Regione ha esitato, prevede specifiche campagne di comunicazione a livello
provinciale ¢ regionale; nel calendario adottato recentemente, una parte
considerevole delle risorse previste verrd impiegata nel rafforzamento della
fase comunicativa perché ritenuta fondamentale per 'adesione consapevole
degli aventi diritto alla vaccinazione, tramite campagna di
formazione/sensibilizzazione e creazione di locandine da diffondere attraverso
i social e/o da esporre negli ambulatori di MMG, PLS, Consultori.

Formazione

11 presente progetto prevede la realizzazione di un percorso di formazione
rivolto a operatori sanitari (MMG, PLS,CA ¢ Medici Specialisti).




Descrizione della proposta progettuale

Operatori sanitari (MMG,PLS.CA e Medici Specialisti) del territorio

Target dell' ASP di Agrigento aderenti alla proposta formative ) ¢ per il loro tramite
a tutta la popolazione.
Obiettivi generali:
« Rafforzare il processo di eliminazione di morbillo ¢ rosolia congenita
o Completare I'informatizzazione delle anagrafi vaccinali interoperabili a
livello regionale e nazionale tra di loro ¢ con altre basi di dati (malattie
infettive, eventi avversi, residente/assistitiy in particolare con
riferimento all’integrazione vaccino HPV screening
e Aumentare la copertura vaccinale e I’adesione consapevole nella
popolazione generale e in specifici gruppi a rischio (operatori sanitari,
adolescenti, donne in eta fertile, popolazioni difficili da raggiungere,
migranti, gruppi a rischio per patologie)
» Pianificare la comunicazione finalizzata alla corretta gestione ¢
informazione sui vaccini e sulle malattie infettive prevenibili mediante
Obiettivi vaceinazione ai fini della adesione consapevole

Obiettivi specifici:

Raggiungimento ¢ consolidamento delle coperture vaccinali previste dalle
direttive nazionali; 95% delle vaccinazioni obbligatorie e 75-95% delle
vaccinazioni fortemente raccomandate, mediante chiamata attiva da parte degli
operatori dei centri vaccinali e con 1ausilio dell’anagrafe informatizzata.
Fondamentale per raggiungere gli obiettivi previsti ¢ I'ottimizzazione dei
sistemi informatici, mediante I’acquisto di personal computer pilt nuovi e
performanti, in grado di supportare gli operatori dei centri vaccinali, soprattutto
in previsione della imminente realizzazione dell’ Anagrafe Unica Regionale,

Il Progetto si propone di soddisfare gli obiettivi del Nuovo Sistema di Garanzia
(NSG) di cui al Decreto del 12 marzo 2019 sia CORE (PO1C, PO2C) che NO
CORE (P03C, PO4C, PO5C e PO6C) per I’area di Prevenzione.

Descrizione  attivitd
previste

Le attivita previste dal presente Progetto hanno I'obiettivo di sensibilizzare i
MMG, I PLS, I medici di CA e I Medici Specialisti alla promozione della
vaccinazione per tutte le fasce di etd e per tutte le categorie di soggetti,
soprattutto fragili, ai sensi del nuovo calendario di immunizzazione della
Regione Sicilia, adottato con D.A. n. 1122 del 05 ottobre 2023.
Progettazione :

Si realizzera un percorso di formazione di N. 5 moduli di una giornata di 7 ore
ciascuno, per un totale di 35 ore.

Considerata V'estensione territoriale dell’ASP, si prevede che gli eventi
formativi vengano ripetuti in differenti contesti territoriali, 8i individuano le
sedi distrettuali di  Sciacca, Ribera/Bivona, Licata, Canicatti,
Agrigento/Casteltermini, per garantire la presenza del pili alto numero di
partecipanti.
'ematiche trat
. Calendario di Immunizzazione;
Counseling;

Vaccinazione soggetti fragili;

n
2
3

.
*




Descrizione della proposta progettuale

4. Vaccinazione della donna gravida;
5. Vaccinazione dell’adolescente ;
6. Vaccinazione del lavoratori ;
7. Anagrafe vaccinale.
Obiettivi:

raggiungere ¢ mantenere alte percentuali di coperture per morbillo e rosolia, al
fine di rafforzare il processo di eliminazione delle forme congenite, rafforzare
la prevenzione del cancro della cervice uterina e delle altre malattie HPV
correlate, promuovere interventi vaccinali nei gruppi di popolazione ad alto
rischio per patologia, favorendo un approccio centrato sulle esigenze del
cittadino/paziente, promuovere nei professionisti sanitari la cultura delle
vaccinazioni e la formazione in vaccinologia.

Sard costituito un gruppo di lavoro aziendale formato da personale afferente al
Servizio di Epidemiologia, della Comunicazione ¢ della Formazione.
Si chiedera il potenziamento del TEAM mediante il reclutamento di un esperto
informatico a 36 ore settimanali, per garantire supporto agli operatori sanitari
per la gestione dell’anagrafe vaccinale, al momento Provinciale ma che a breve
evolvera in Anagrafe Regionale.
L’ Anagrafe vaccinale, nasce con l'obiettivo di garantire la corretta valutazione
delle coperture vaceinali, utile a monitorare 'attuazione dei programmi
vaccinali in atto su tutto il territorio, coerentemente con il calendario vaccinale
regionale vigente, ¢ a garantire I'elaborazione di indicatori a fini comparativi.
Nell’ Anagrafe vengono registrati i dati relativi a:
« isoggetti vaccinati
. isoggetti da sottoporre a vaccinazione
« i soggetti immunizzati (art. 1, comma 2, Decreto legge 7 giugno 2017,
n.73)
o isoggetti per i qualile vaccinazioni possono essere omesse o differite
solo in caso di accertato pericolo per la salute (art. 1, comma 3, Decreto
legge 7 giugno 2017, n. 73)
« ledosi e i tempi di somministrazione delle vaccinazioni effettuate
o gli eventuali effetti indesiderati.
Mediante un corretto utilizzo della banca dati si effettuerd una valutazione dei
risultati raggiunti con il monitoraggio trimestrale delle coperture, che
rappresentano I'indicatore per eccellenza delle strategie vaccinali.

Risultati attesi

Raggiungere e mantenere alte percentuali di coperture per morbillo e rosolia,
al fine di rafforzare il processo di eliminazione delle forme congenite,
rafforzare la prevenzione del cancro della cervice uterina e delle altre malattie
HPV correlate, promuovere interventi vaceinali nei gruppi di popolazione ad
alto rischio per patologia, favorendo un approccio centrato sulle esigenze del
cittadino/paziente, promuovere nei professionisti sanitari la cultura delle
vaccinazioni ¢ la formazione in vaccinologia.

Il Progetto si propone di raggiungere il maggior numero dei professionisti
sanitari del territorio provinciale. T B

Considerando che nell’ ASP di Agrigento operano n. 321 MMG e n. 39PLS,,
I obiettivo & formare almeno il > 60% dei suddetti histi ;

professionisti. "




Descrizione della proposta progettuale

Logica
dell'intervento

1'azione preventivata & volta a promuovere I’adesione alla vaccinazione
dei soggetti fragili, bambini ¢ lavoratori.

Sara possibile raggiungere gli obiettivi anche grazie all’aiuto di un
professionista informatico reclutato, che si occupera di gestire I'anagrafe
informatizzata e coordinarne le attivita degli operatori dei centri vaceinali
per la corretta gestione dei dati.




Rafforzare il
eliminazione di morbillo e rosolia
congenita, completare
I"informatizzazione delle anagrafi
vaccinali interoperabili a livello
regionale ¢ nazionale tra di loro ¢
con alire basi di dati (malattie
infettive, eventi avversi,
residente/assistiti) in  particolare
con riferimento all’integrazione
vaceino HPV screening, aumentare
la copertura vaccinale e I'adesione
consapevole nella popolazione
generale e in specifici gruppi a
rischio (operatori sanitari,
adolescenti, donne in etd fertile,
popolazioni difficili da
raggiungere, migranti, gruppi a
rischio per patologie), pianificare la
comunicazione finalizzata alla
corretta gestione e informazione sui
vaccini e sulle malattie infettive
prevenibili mediante vaccinazione
ai fini della adesione consapevole

processo  di |

Raggiungimento ¢ consolidamento
delle coperture vaccinali previste
dalle direttive nazionali: 95% delle
vaccinazioni obbligatorie ¢ 75-95%
delle vaccinazioni fortemente
raccomandate, mediante chiamata
attiva da parte degli operatori dei
| centri vaccinali ¢ con I"ausilio
dell’anagrafe informatizzata.

Raggiungere ¢ mantenere alte
percentuali di coperture per morbillo
¢ rosolia, al fine di rafforzare il
processo di eliminazione delle forme
congenite. Rafforzare la prevenzione
del cancro della cervice uterina e
delle altre malattie HPV correlate,

Progressiva
diminuzione
del personale
dedicato alle
attivitd di
vaccinazione ¢
di counseling;
reclutamento
teenico
informatico.




Realizzazione iniziative mirate di

y s o N Documenti
informazione/laboratoriali/campagne ; - e e
. .. ; Giornate formative | relativi agh
di comunicazione per la salute ed .
. e eventi
eventi formativi
Realizzazione prodotti divulgativi Brochure Brochure
Pubblicazione ¢ diffusione risultati
tramite report, convegni,
pubblicazioni, pagine sacial,
locandine, brochure, sito web, elc.
Anagrafe
Monitoraggio ¢ valutazione Report trimestrali | vaccinale

informatizzata




ATTIVITA

CRONOPROGRAMMA

Wil 12113114115:16117

122123

24

Al

Costituzione gruppo di lavoro
aziendale

A2

Stesura progetio

X

A3

Procedurs amministrative (parere di
congruith, presentazione del progetto
al DASOE per validazione, redazione
delibera presa d'atto del progetto, erc.)

Ad

Coinvolgimento degli stakeholder pet:
progettazione iniziative mirate

&’ informazione/laboratorial Veampagne
di comunicazione per la Salute ed
eventi formativi, erc.

XX

AS

Avviso pubblico per individuazione
Agenzia di Comunicazione e di
Marketing

Ab

Realizzazione Giornate
nazionali/internazionali della salute e
Campagne di Comunicazione

A7

Realizzazione iniziative mirate di
informazione/laboratoriali/campagne
di comunicazione per la salute ed
eventi formativi

XIXIXIXIXIX

X

A8

Realizzazione prodott divalgativi

A9

Pubblicazione e diffusione risultati
tramite report, convegni, pubblicazioni
scientifiche, pagine social, locandine,
brochure, sito web, erc.

AlD

Monitoraggio e valutazione

X




Tipologia

Acquisto materiale di cancelleria €1.000
Realizzazione eventi divulgativi/formativi € 20.000
Selezione contratto libero professionale n. 1 informatico per 24 mesi € 80.000
(36h settimanali)

Acquisto nuovi pe per tutte le sedi vaceinali € 20.000
Stampa Brochure e creazione prodotti di divulgazione € 10.000

TOTALE € 131.000
s’() ?

i

Az. Sanitaria g;déina;%ia Agrigen
{ Direttoré FF Djpartimantc

N.B. Le risorse PSN non possono essere destinate per pagare prestazioni di qualunque tipo a favore del
personale aziendale. Le Aziende possono reclutare le figure professionali, ove necessario, per la
realizzazione del progetto avviando apposita selezione pubblica.

11






PUBBLICAZIONE

Sidichiara che la presente deliberazione, a cura dell’incaricato, & stata pubblicata in forma digitale all’albo

pretorio on line dell’ ASP di Agrigento, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del

03/11/93 e dell’art. 32 della Legge n. 69 del 18/06/09 e s.m.i., dal

L'Incaricato Il Funzionario Delegato
Il Collaboratore Amm.vo Prof.le
Sig.ra Sabrina Terrasi

al

| Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.

SIATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato ’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09

dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

* Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.

n. 30/93 s.m.i,, per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo,

dal
Immediatamente esecutiva dal 0 8 Hb {: ngg

Loang
Agrigento, li G 8 fi\f 4

11 Referente Ufficio Atti deliberativi
11 Collaboratore Amm.vo Prof.le
Sig.ra S@ngﬁsasx

R Yo A WA W)

-

(> e v e

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

" Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
* Modifica con provvedimento n. del
Agrigento, i

11 Referente Ufficio Atti deliberativi
11 Collaboratore Amm.vo Prof.le
Sig.ra Sabrina Terrasi

|
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