Regione Siciliana
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DELIBERAZIONE DIRETTORE GENERALE N.J0U3 pEL 12 wie 128

OGGETTO: Parziale rettifica delibera n. 886 del 22/04/2026

STRUTTURA PROPONENTE: Servizio Risorse Umane
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VISTO CONTABILE

Si attesta la copertura finanziaria:
( ) come da prospetto allegato ( ALL. N. ) che & parte integrante della presente delibera.

C}./ C.P.
( ) Autorizzazione n. del . / e 3/0 200308
L L DIRETTORE U.0.C,
11 RESPONSABILE DEEPROGEDIMENTO IL DYRETP GLON0REC SBIARI0
A _ E PATHIMONIALE
2T, Bealr alvago
cft P,
> '
RICEVUTA DALL’UFFICIO ATTI DELIBERATIVI IN DATA D4 MAG X8
L’anno duemilaventisei il giorno B@ BlCt del mese di n A’ 6 6L %

nella sede dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Giuseppe Capodieci, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana
n.310/Serv.1°/S.G. del 21/06/2024, acquisito il parere del Direttore Amministrativo, dott.ssa Ersilia
Riggi, nominata con delibera n. 60 del 14/01/2025 e del Direttore Sanitario, dott. Raffacle Elia,
nominato con delibera n. 415 del 02/09/2024, con Dassistenza del Segretario verbalizzante
Nﬂ‘\ 55 A T\ﬂ;“\%ﬁr (1 QUL adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito

riportata.




PROPOSTA
Il Direttore della UOC Servizio Risorse Umane Dott. Massimo Petrantoni
Visto I’Atto Aziendale di questa ASP, adottato con delibera n. 265 del 23/12/2019 ed approvato con
D.A. n. 478 del 04/06/2020, di cui si & preso atto con Delibera n. 880 del 10/06/2020;
PREMESSO che con delibera n.886 del 22/04/2026 1’ Asp prendeva atto dell’istanza formulata dal
dipendente Occhipinti Salvatore con atto di diffida di cui alla nota prot.192245 del 05/12/2025;
CHE nella predetta delibera si ¢ dato atto che la cifra complessiva da corrispondere al dipendente
Occhipinti Salvatore in accoglimento dell’istanza di cui sopra - per avere svolto attivita di prestazioni
aggiuntive per vaccinazioni Covid dal mese di Aprile al mese di Dicembre 2021- & pari a €5.104,50;
CONSIDERATO che da verifiche successive si & appurato che per mero refuso & stata trascritta la
somma complessiva di €5.104,50 anziché quella di €6.599,50;
RITENUTO di dover rettificare la delibera n.886 del 22/04/2026 dando atto che Iimporto da
corrispondere al sig. Occhipinti Salvatore & pari a €6.599,50 (anziché €5.104,50) e che, pertanto,
Pimporto di spesa complessiva dell’atto & pari a €6.599,50 (anziché a €5.104,50);

PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate:

1. Rettificare la delibera n.886 del 22/04/2026 nella parte in cui indica I’importo da
corrispondere al sig. Occhipinti Salvatore, stabilendo che I'importo corretto & pari a
€6.599,50 (anziché €5.104,50) nonché nella parte relativa alla spesa complessiva dell’atto,
stabilendo che I’importo corretto & pari a €6.599,50 (anziché a €5.104,50).

2. Per Deffetto sostituire il punto 2 del deliberato modificando I’importo ivi riportato con
Pimporto corretto pari a €6.599,50, nonché sostituire il punto 3 nel modo seguente:
“Specificare che la spesa complessiva scaturente dal presente atto, pari ad €6.599,50 trova
imputazione nel conto n. C802020309”.

3. Confermare per il resto la delibera n.886 del 22/04/2026.

4. L’esecuzione della deliberazione verrd curata dal Servizio Risorse Umane - Ufficio
Trattamento Economico.

5. Dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo.

Attesta, altresi, che la presente proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella

sostanza, ¢ legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata.

1l Direttore della UOC Servizio Risorse Umane
(Dott. Massimo-Petrantoni)




SULLA SUPERIORE PROPOSTA VENGONO ESPRESSI
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IL DIRETTORE GENERALE

Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dal Dott. Massimo Petrantoni, Direttore
dell’UOC Servizio Risorse Umane, che, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza, ne ha attestato la legittimita e la piena conformitd alla normativa che disciplina la

fattispecie trattata;
Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta;
Tenuto conto del parere espresso dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come
sopra formulata e sottoscritta dal Dott. Massimo Petrantoni Direttore dell’UOC Servizio Risorse

Umane.

IL DIRETTOR GENERALE

Il Segretario verbalizzante
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Regione Siciliana
Azienda Sanitaria Provinciale di

AGRIGENTO

DELIBERAZIONE DIRETTORE GENERALE N. 59 % DEL 22 A’D R m

OGGETTO: Accoglimento istanza dipendente Matricola 200523.

STRUTTURA PROPONENTE: Servizio Risorse Umane
PROPOSTAN. 3F4 pEL Ao [oli [2026
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VISTO CONTABILE
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L’anno duemilaventisei il giorno U 2Tl DUE del mese di A P MUE
nella sede dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Giuseppe Capodieci, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana
n.310/Serv.1°/S.G. del 21/06/2024, acquisito il parere del Direttore Amministrativo, dott.ssa Ersilia
Riggi, nominata con delibera n. 60 del 14/01/2025 e del Direttore Sanitario, dott. Raffaele Elia,
nominato con delibera n. 415 del 02/09/2024, con I’assistenza del Segretario verbalizzante
NOTUSSA TENESA CLeBURadotta 1a presente delibera sulla base della proposta di seguito

riportata.




PROPOSTA

Il Direttore della UOC Servizio Risorse Umane Dott. Massimo Petrantoni
_ Visto I’ Atto Aziendale di questa ASP, adottato con delibera n. 265 del 23/12/2019 ed approvato con

D.A. n. 478 del 04/06/2020, di cui si & preso atto con Delibera n. 880 del 10/06/2020;

PREMESSO che il dipendente Occhipinti Salvatore, in servizio presso questa Azienda con profilo

professionale di Infermiere, ha svolto attivitd di prestazioni aggiuntive per vaccinazioni Covid dal

mese di Aprile al mese di Dicembre 2021 ed ha richiesto, con atto di diffida di cui alla nota prot.

192245 del 05/12/2025, il riconoscimento dell’indennitd lorda di € 50,00 Pora e, pertanto, il

pagamento della differenza tra I'importo spettante applicando la predetta tariffa oraria e quanto gia

corrisposto dall’Asp a tale titolo;
DATO ATTO che:
* P ASP di Agrigento ha provveduto, come sopra detto, al pagamento delle attivita prestate in
regime di prestazioni aggiuntive per vaccinazioni Covid secondo la tariffa oraria di € 30 per
il personale infermieristico e di € 60 per il personale medico, cosi come disposto
dall’ Assessorato Regionale della Salute con nota prot. 16070 del 23/03/2021;
* DAzienda, pertanto, ha remunerato Iattivitd prestata dai ricorrenti applicando le tariffe

predette;
CONSIDERATO che I’'Asp di Agrigento ¢é stata soccombente in numerosi giudizi aventi ad oggetto

il medesimo petitum e che, pertanto, la problematica in oggetto pud essere bonariamente definita
evitando D’instaurazione di ulteriori contenziosi che comporterebbero un aggravio di spese per
I’Azienda;

RITENUTO di dover corrispondere le differenze predette al dipendente Occhipinti Salvatore, atteso
che sono stati riscontrati gli aspetti sul fondamento della pretesa, alla stregua degli altri giudizi

analoghi gia trattati dall’Azienda che I’hanno vista soccombente;
CONSIDERATO che la cifra complessiva da corrispondere al dipendente Occhipinti Salvatore in

accoglimento dell’istanza di cui sopra & pari a € 5.104,50;
CONSIDERATO che la spesa complessiva di cui al presente atto ammonta ad € 5.104,50;
PROPONE
Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate:

1. Prendere atto dell’istanza formulata dal dipendente Occhipinti Salvatore con atto di diffida
di cui alla nota prot. 192245 del 05/12/2025 e, atteso che sono stati riscontrati gli aspetti sul
fondamento della pretesa, accogliere la stessa al fine di comporre bonariamente la questione,
essendo stata I’Azienda soccombente in numerosi giudizi aventi ad oggetto il medesimo
petitum.

2. Per Peffetto, in accoglimento dell’istanza di cui sopra pagare I'importo di € 5.104,50 a
titolo di differenza tra quanto richiesto ¢ quanto effettivamente gia corrisposto dall’ ASP per
le attivita di prestazioni aggiuntive per vaccinazioni Covid eseguite dal dipendente.

3. Specificare che la spesa complessiva scaturente dal presente atto pari ad € 5.104,50 trova
imputazione nel conto n. C802020309.

4. Dare atto che la sopravvenienza passiva rilevata con il presente atto deliberativo (costi di
competenza di esercizi precedenti a quello in corso) & intervenuta per via della mancata
comunicazione da parte del Servizio proponente al Servizio Economico Finanziario e

Patrimoniale delle somme dovute per le annualiti in corso.
5. L’esecuzione della deliberazione verra curata dal Servizio Risorse Umane - Ufficio

Trattamento Economico.
6. Dare atto che tutta la documentazione & custodita agli atti del Servizio Risorse Umane.

7. ‘Dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo.
Attesta, altresi, che la presente proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella

sostanza, ¢ legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata.

11 Direttore della UOQ Seryizio Risorse Umane
: (Dott. Massi antofii) :
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SULLA SUPERIORE PROPOSTA VENGONO ESPRESSI
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IL DIRETTORE GENERALE

Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dal Dott. Massimo Petrantoni, Direttore

dell’UOC Servizio Risorse Umane, che, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella

sostanza, ne ha attestato la legittimiti e la piena conformita alla normativa che disciplina la

fattispecie trattata;

Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta;

Tenuto conto del parere espresso dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;
DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come
sopra formulata e sottoscritta dal Dott. Massimo Petrantoni Direttore dell’UOC Servizio Risorse

Umane.
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PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione, a cura dell’incaricato, & stata pubblicata in forma digitale
all’albo pretorio on line dell’ASP di Agrigento, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della
LR. n30 del 03/11/93 e dell’art. 32 della Legge n. 69 del 18/06/09 e s.m.i.,

dal al
L'Incaricato

Il Funzionario Delegato
Il Collaboratore Amministrativo Professionale
Sig.ra Sabrina Terrasi

con nota prot. n,

Notificata al Collegio Sindacale il

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato P’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato Pannullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09

dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
Esecuitiva i sensi dell’art. 65 dellaL.R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.

n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo,

dal

7<Immedxatamente esecutiva dal 2 :Z QQR gﬂ

Agrigento,1i 72 m Y.i7i] Il Referente Ufficio Atti Deliberativi
11 Collaboratore Amministrativo Professionale

Sig.ra Sabrina Terrasi
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REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

* Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
= Modifica con provvedimento n. del
Agrigento, Ii

Il Referente Ufficio Atti Deliberativi
I Collaboratore Am ministrativo Professionale

Sig.ra Sabrina Terrasi







PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione, a cura dell’incaricato, & stata pubblicata in forma digitale
all’albo pretorio on line dell’ASP di Agrigento, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della
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