Regione Siciliana
Azienda Sanitaria Provinciale di

AGRIGENTO

DELIBERAZIONE DIRETTORE GENERALEN. 060 pr 12 ¥AG %78

OGGETTO: Decadenza dalla graduatoria dei vincitori per la selezione di Dirigente Medico di
Medicina Interna : Dr. Infantino Giuseppe, Dr.ssa Maggio Dalila e Dr. Capodicasa Luigi.
Contestuale Scorrimento dei Dirigenti idonei facenti parti della graduatoria di cui alla
delibera 1465 del 17/07/2025 .

STRUTTURA PROPONENTE; ervizio Risorse Umane
PROPOSTA N.{034DEL ¢ (ko $\ 2004

Il Respo ~ rocedimento
Collaboratore ninistrativo
(Dr.ssa Con,jetta yrravecchia)

1l Dirigent¢ Amministrativo

(Dr. Giusgppe Schifano)

VISTO CONTABILE

Si attesta la copertura finanziaria:
( ) come da prospetto allegato ( ALL. N. ) che ¢ parte integrante della presente delibera.

. C.P. -~
( ) Autorizzazione n. del /9{ / C o Jolpl{o
Il RESPONSABI?/}/EHROCEDIMENTO
y
RICEVUTA DALL’UFFICIO ATTI DELIBERATIVI IN DATA 07 WAL K78
L’anno duemilaventisei il giorno b’) B 10y del mese di H A(aé 0 nella

sede dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Giuseppe Capodieci, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana
n.310/Serv.1°/S.G. del 21/06/2024, acquisito il parere del Direttore Amministrativo, dott.ssa Ersilia
Riggi, nominata con delibera n. 60 del 14/01/2025 e del Direttore Sanitario, dott. Raffaele Elia,
nominato con delibera n. 415 del 02/09/2024, con [’assistenza del Segretario verbalizzante
DITISa TENESA (4 QUF  adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito
riportata.




PROPOSTA

Il Direttore dell’U.0.C. Servizio Risorse Umane Dr. Massimo Petrantoni ,
VISTO I’Atto Aziendale di questa ASP, adottato con delibera n. 265 del 23/12/2019 ed approvato con D.A. n.

478 del 04/06/2020, di cui si & preso atto con Delibera n. 880 del 10/06/2020;
VISTA la deliberazione n.2219 del 28/12/2021 di approvazione della dotazione organica e del piano triennale

del fabbisogno per il triennio 2021-2023;
VISTO Patto deliberativo n.72 del 18/01/2022 ad oggetto “Presa atto D.A. n.2/2022 del 05/01/2022 di

approvazione della dotazione organica aziendale “trasmesso in Assessorato giusta nota prot.15364 del

21/01/2022;
VISTA la Delibera n.1290 del 10/07/2023 relativa all’aggiornamento del Piano triennale del Fabbisogno del

personale 2021-2023;
PREMESSO che, con delibera n.9 del 27/06/2024 ¢ stato indetto avviso pubblico di selezione concorsuale per

titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 14 posti di Dirigente Medico per la disciplina di
Medicina Interna; '

CHE con delibera n. 1465 del 17/07/2025, & stata effettuata la presa atto dei verbali;

CHE per effetto degli esiti della predetta selezione sono state redatte n. 2 graduatorie, distinte tra specializzati

e specializzandi;
CHE sono stati nominati vincitori n.14 candidati collocati nelle prime posizioni, rientranti nelle predette

graduatorie;
CHE il Dirigente Medico facente parte della graduatoria degli specializzati, & gia stato immesso nei ruoli di

questa ASP in data 01/10/2025, presso il P. O. di Ribera,;
CHE ad oggi, sono stati immessi in servizio a tempo determinato con il decreto Calabria, n. 3 Dirigenti

Medici specializzandi vincitori della selezione, ed assegnati rispettivamente al P.O. di Agrigento e al P.O. di
Sciacca, secondo la scelta operata dagli stessi e nel rispetto della loro posizione in graduatoria ;
CHE n. 3 specializzandi avendo acquisito il titolo della specializzazione a novembre del 2025 e Aprile 2026

sono stati immessi nei ruoli di questa ASP;
CHE complessivamente sono stati immessi in servizio n. 7 Dirigenti Medici di Medicina Interna con Iutilizzo

della predetta graduatoria concorsuale;
CHE la predetta procedura assunzionale & ancora in itinere;
CHE la graduatoria degli specializzandi costituita di n. 48 candidati di cui 13 vincitori e n. 34 idonei & stata

utilizzata ad oggi fino alla 13° posizione;

DATO ATTO che il Dr. Infantino Giuseppe, e il Dr. Capodicasa Luigi, gia specializzati, e convocati per
Pimmissione in servizio a tempo indeterminato, hanno comunicato la rinuncia;

CHE Ia Dr.ssa Maggio Dalila, convocata per il conferimento dell’incarico con il Decreto Calabria a tempo
determinato e parziale per n. 32, ha rassegnato la rinuncia al posto di Dirigente di Medicina Interna in questa

ASP;

CHE con il presente provvedimento occorre prendere atto della rinuncia dei succitati Dirigenti;

CHE per la succitata motivazione occorre scorrere la graduatoria con gli idonei per n. 3 posti;

DATO ATTO che nell’attuale dotazione organica oltre ai 14 posti messi a concorso per la citata figura di
Dirigente Medico, risultano n. 8 posti vacanti e disponibili, dedicati all’accesso dall’esterno;

CHE con nota prot. n. 65226 del 14/04/2026, la Direzione Strategica, al fine di garantire la salute pubblica, ha
dato mandato al Servizio Risorse Umane, di procedere allo scorrimento degli idonei facenti parte della

graduatoria del concorso in parola;

CHE per le motivazioni di cui sopra, occorre provvedere allo scorrimento della graduatoria del concorso di
Dirigente Medico di Medicina interna con gli idonei complessivamente per altri 11 posti;

CHE occorre provvedere, alla convocazione dei Dirigenti Medici di Medicina Interna, collocati utilmente
nella graduatoria degli specializzandi, per I’eventuale conferimento dell’incarico a tempo determinato con il
“Decreto Calabria”. :

CHE i Dirigenti idonei specializzati facenti parte della graduatoria in parola, per effetto dello scorrimento,
potranno essere assunti nei ruoli di questa ASP;

CHE i Dirigenti idonei Specializzandi, facenti parte della graduatoria, potranno essere assunti con il Decreto
Calabria a tempo determinato parziale per n. 32 ore settimanali, fino al completamento del corso di studi
specialistici e all’acquisizione del relativo titolo di specializzazione;



CHE Peventuale immissione in servizio dei Medici di Medicina Interna sara subordinata al rilascio del piano
formativo da parte delle relative scuole di specializzazione, all’incondizionata idoneita fisica e alla
presentazione delle prescritte dichiarazioni;

PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate:

DARE ATTO che per Ieffetto della delibera n. 1465 del 17/07/2025, sono stati nominati vincitori della
selezione di Medicina Interna i candidati specialisti e specializzandi utilmente collocati nei primi 14 posti;
DARE ATTO che il Dirigente Medico facente parte della graduatoria degli specializzati, & gia stato immesso
nei ruoli di questa ASP in data 01/10/2025 presso il Presidio Ospedaliero di Ribera,;

DARE ATTO che ad oggi, sono stati immessi in servizio a tempo determinato con il decreto Calabria, n. 3
Dirigenti Medici specializzandi, vincitori della selezione;

CHE gli stessi sono stati assegnati al P.O. di Agrigento e al P.O. di Sciacca, secondo la scelta operata nel

rispetto della posizione occupata in graduatoria ;
CHE n. 3 specializzandi avendo acquisito il titolo della specializzazione dopo I’espletamento della procedura

concorsuale sono stati gid immessi nei ruoli di questa ASP;

CHE Ia predetta procedura assunzionale ¢ ancora in itinere;
CHE Ia graduatoria degli specializzandi costituita di n. 48 candidati dj cui 13 vincitori e n. 34 idonei & stata

utilizzata ad oggi fino al 13° posto;
PRENDERE ATTO che complessivamente sono stati immessi in servizio n. 7 Dirigenti Medici di Medicina

Interna con I’utilizzo della predetta graduatoria concorsuale;
PRENDERE ATTO della rinuncia all’immissione in servizio a tempo indeterminato, comunicata dal Dr.

Infantino Giuseppe, e dal Dr. Capodicasa Luigi gia specializzati;

PRENDERE ATTO che la Dr.ssa Maggio Dalila, convocata per il conferimento dell’incarico con il Decreto
Calabria a tempo determinato e parziale per n. 32, ha rassegnato la rinuncia al posto di Dirigente di Medicina
Interna in questa ASP;

CHE con il presente provvedimento occorre pertanto prendere atto della rinuncia dei succitati Dirigenti;

CHE per Ieffetto occorre scorrere la graduatoria con gli idonei per n. 3 posti;

DARE ATTO che nell’attuale dotazione organica oltre ai 14 posti messi a concorso per la citata figura di
Dirigente Medico, risultano n. 8 posti vacanti e disponibili, dedicati all’accesso dall’esterno;

PRENDERE ATTO che a seguito della grave carenza di Dirigenti Medici di Medicina Interna, dovendo
garantire la corretta ed efficiente erogazione delle prestazioni nei confronti dell’utenza, la Direzione strategica
con nota prot. n. 65226 del 14/04/2026, ha dato mandato al Servizio Risorse Umane di procedere allo
scorrimento della graduatoria per ulteriori posti vacanti e disponibili nella dotazione organica;

. DARE ATTO che per le su espresse motivazioni, occorre provvedere allo scorrimento della graduatoria del
concorso di Dirigente Medico di Medicina interna con gli idonei complessivamente per altri 11 posti;
PROVVEDERE alla convocazione dei Dirigenti Medici di Medicina Interna, collocati utilmente nella
graduatoria degli specializzandi, per I’eventuale conferimento dell’incarico a tempo determinato con il
“Decreto Calabria” a tempo determinato parziale per n. 32 ore settimanali, fino al completamento del corso di
studi specialistici e all’acquisizione del relativo titolo di specializzazione; -

DARE ATTO che i Dirigenti idonei facenti parte della graduatoria in parola, e che hanno gia conseguito la
specializzazione, per effetto dello scorrimento, potranno essere assunti nei ruoli di questa ASP;

DARE ATTO che I'immissione in servizio dei Medici di Medicina Interna, sara subordinata al rilascio del
piano formativo da parte delle relative scuole di specializzazione, all’incondizionata idoneita fisica e alla
presentazione delle prescritte dichiarazioni;

DARE ATTO che la spesa scaturente dal presente provvedimento, sara rilevata dalla data di immissione in
servizio sul C.E. 5.05.01.01.01 per il tempo indeterminato e sul C.E. 505.010110 per il tempo determinato, e

gravera sull’esercizio economico 2026
MUNIRE la presente delibera di clausola di immediata esecuzione al fine di garantire i LEA .
DARE ATTO che I’esecuzione della deliberazione verra curata dal Servizio Risorse Umane;

Attesta, altresi, che la presente proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella

sostanza, & legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata.
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IL Direttore dell’ (E@o Risorse Umane
(Dr. Massimo Petfantoni)
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SULLA SUPERIORE PROf’OSTA VENGQNO ESPRISSI

Parere f BUOQE, JDL@ ' Parere , E‘/’M@&/
Data »{2/() :7"/'2@ Zf') Datafa/f)'ﬁ’/? 2026

11 Direttore Amministrativo
Dottss, (l{g}‘%ﬁ

IL DIRETTORE GENERALE

vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dal Dott. Massimo Petrantoni, Direttore del
Dell’U.O.C. Servizio Risorse Umane che, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza,
ne ha attestato la legittimita e la piena conformita alla normativa che disciplina la fattispecie trattata;
Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta;

Tenuto conto del parere espresso dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra
formulata e sottoscritta dal Dott. Massimo Petrantoni Direttore dell’U.0O.C. Servizio Risorse Umane.
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PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione, a cura dell’incaricato, & stata pubblicata in forma digitale
all’albo pretorio on line dell’ASP di Agrigento, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R.
n.30 del 03/11/93 e dell’art. 32 della Legge n. 69 del 18/06/09 e s.m.i., dal

al
L'Incaricato Il Funzionario Delegato
Il Collaboratore Amm.vo Prof.le
Sig.ra Sabrina Terrasi
Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.

SIATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09

dal

. DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
» Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo,

dal

‘Klmmediatamente esecutiva dal 72 8&@ E?ﬁ
Agrigento, Ii ?2 HAG ﬁ}?g

1l Referente Ufficio Atti deliberativi sig DOMENICO ALAIMO
1 Collaboratt;e/(mm.vo Profle cozdiviord Amminisicative

Sig.ra Sabfrina Terrasi

{r/”

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

* Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
* Modifica con provvedimento n. del
Agrigento, Ii

11 Referente Ufficio Atti deliberativi
11 Collaboratore Amm.vo Prof.le
Sig.ra Sabrina Terrasi
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