Regione Siciliana
Azienda Sanitaria Provinciale di

AGRIGENTO

" DELIBERAZIONE DIRETTORE GENERALEN. 1063 prr 13 Mg X028

OGGETTO: Dott. Epifanio Edoardo Dirigente Medico di Chirurgia Generale- Comando in entrata
ai sensi dell’art.21 del CCNL 8/6/2000 della Dirigenza Medica.
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IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Giuseppe Capodieci, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana
 n.310/Serv.1°/S.G. del 21/06/2024, acquisito il parere del Direttore Amministrativo, dott.ssa Ersilia
Riggi, nominata con delibera n. 60 del 14/01/2025 e del Direttore Sanitario, dott. Raffaele Elia,
nominato con delibera n. 415 del 02/09/2024, con l’assistenza del Segretario verbalizzante
fIAMA 6N AL CNESCELTE  adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito

riportata.




PROPOSTA

Il Direttore Servizio Risorse Umane Dr. Massimo Petrantoni:

Visto I’ Atto Aziendale di questa ASP, adottato con delibera n. 265 del 23/12/2019 ed approvato con D.A. n.
478 del 04/06/2020, di cui si & preso atto con Delibera n. 880 del 10/06/2020;

Premesso che:

con nota prot. n. 64650 del 14/04/2026 il Dott. Epifanio Edoardo Dirigente Medico di Chirurgia
Generale a tempo indeterminato dell” Azienda Sanitaria Provinciale di Trapani ha inoltrato istanza

di comando presso questa Azienda;
con nota prot.n. 67623 del 17/04/2026 lo scrivente Servizio ha richiesto alla suddetta Azienda

I’assenso al comando in oggetto;
con nota prot. n.79274 dell’8/05/2026 I’ASP di Trapani ha concesso il nulla osta per la durata di

anni uno;

Visto P’art. 21 del CCNL 8/06/2000 della Dirigenza Medica il quale prevede che per comprovate
esigenze di servizio dell’Azienda la mobilita del dipendente pud essere attuata anche attraverso Iistituto
del comando tra Aziende ed enti del comparto anche di diversa regione ovvero da e verso altre
amministrazioni di diverso comparto, che abbiano dato il loro assenso, nel rispetto della categoria,

profilo professionale e disciplina ove prevista, del dipendente;

Ritenuto di accogliere I’ istanza di comando presso questa ASP del Dott. Epifanio Edoardo di cui in
premessa per anni uno con decorrenza 16/05/2026 cosi come comunicato dall’altra Azienda;
Precisato che il trattamento economico ( competenze fisse ed accessorie, nonché il versamento dei contributi

previdenziali e assistenziali ) sara erogato al Dott. Epifanio da questa Azienda che provvedera direttamente
alla corresponsione degli emolumenti stipendiali spettanti allo stesso;

PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate:

1.

5.

Accogliere il comando presso questa ASP ai sensi dell’ art. 21 del CCNL 8/06/2000 della Dirigenza
Medica del Dott. Epifanio Edoardo Dirigente Medico di Chirurgia Generale a tempo indeterminato
dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Trapani

Disporre la durata del comando, cosi come concesso dall’ Azienda di provenienza, del Dott.
Epifanio Edoardo, per anni uno con decorrenza 16/05/2026 cosi come comunicato dall’” ASP di

Trapani .
Dare atto che i termini, le condizioni, e le modalita verranno stabiliti nel contratto individuale di

lavoro che il Dott. Epifanio Edoardo stipulera con questa Azienda.

Stabilire che il trattamento economico (competenze fisse ed accessorie, nonché il versamento dei
contributi previdenziali e assistenziali) sara erogato al Dott. Epifanio da questa Azienda che
provvedera direttamente, alla corresponsione degli emolumenti stipendiali spettanti allo stesso e
imputati . sui conti economici n,C5050101¢DC. 5050101({1 e sul conto economico n. C. 505010111'
relativo agli oneri sociali che saranno assunti al momento dell’ elaborazione dei ruoli mensili

stipendiali da parte dell’ Ufficio Trattamento economico.
Dare comunicazione dell’adozione del presente atto all’interessato e all’ASP di Trapani.

Munire la clausola di immediata esecuzione al fine poter dare corso in tempi brevi al comando in essere
Attesta, altresi, che la presente proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, é

legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata.
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Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dal Dr. Massimo Petrantoni Direttore UOC
Servizio Risorse Umane che, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ne ha
attestato la legittimita e la piena conformita alla normativa che disciplina la fattispecie trattata;

Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta;
Tenuto conto del parere espresso dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come
sopra formulata e sottoscritta dal Dr. Massimo Petrantoni Direttore del Servizio Risorse Umane
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PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione, a cura dell’incaricato, ¢ stata pubblicata in forma digitaic
all’albo pretorio on line dell’ASP di Agrigento, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della
LR. n30 del 03/11/93 e dell’art. 32 della Legge n. 69 del 18/06/09 e s.m.i.,

dal al
L'Incaricato I Funzionario Delegato
I Collaboratore Amm.vo Prof.le
Sig.ra Sabrina Terrasi
Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.

SIATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
» Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09

dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
» Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.

n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo,

dal
X Immediatamente esecutiva dal ?3 ﬁé{; ?3'???5

Agrigento, Ii 7.3 WAL )98
Il Referente Ufficio Atti deliberativi

I1 Collaboratore Amm.vo Prof.le
Sig.ra Sabrjna Terrasi <

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

= Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
* Modifica con provvedimento n. del
Agrigento, li

Il Referente Ufficio Atti deliberativi
II Collaboratore Amm.vo Prof.le
Sig.ra Sabrina Terrasi
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