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OGGETTO: Avviso pubblico di manifestazione di interesse per personale medico collocato in
quiescenza per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo Dr.ssa Ferraro Maria
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PROPOSTAN.44%% DEL 44-0%5 -202¢
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
L’ Assistente Amministrativo

Dr.ssa Maria Mallia
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VISTO CONTABILE
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L’anno duemilaventisei il giomo &D\/Z/ Dy del mese di [ A bé LU nella

sede dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Giuseppe Capodieci, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana
n.310/Serv.1°/8.G. del 21/06/2024, acquisito il parere del Direttore Amministrativo, dott.ssa Ersilia
Riggi, nominata con delibera n. 60 del 14/01/2025 e del Direttore Sanitario, dott. Raffaele Elia,
nominato con delibera n. 415 del 02/09/2024, con I’assistenza del Segretario verbalizzante
AAMA 6\\/§ 3A ChESGEATE adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito

riportata.




PROPOSTA
IL DIRETTORE SERVIZIO RISORSE UMANE
Dr. Massimo Petrantoni

Visto I’Atto Aziendale di questa ASP, adottato con delibera n. 265 del 23/12/2019 ed approvato con
D.A. n. 478 del 04/06/2020, di cui si & preso atto con Delibera n. 880 del 10/06/2020;

Premesso che:

e con atto deliberativo n.1942 del 03/10/2025 questa Azienda ha indetto Avviso Pubblico di
manifestazione di interesse per personale medico in quiescenza , per il conferimento di
incarichi di lavoro autonomo per la disciplina di immunoematologia e trasfusionale , nel
tentativo di reperire ulteriori risorse in considerazione della gravissima carenza di medici che
continua a permanere;

e con notadell’08/10/2025 la Dr.ssa Ferraro Maria medico in quiescenza ha presentato istanza
di partecipazione all’avviso di cui sopra;

Atteso che la Legge n.26 del 27/02/2026 ha apportato modificazioni al Decreto legge n. 200 del
31/12/2025 che all’art.1 comma 10 bis relativamente al conferimento di incarichi di lavoro autonomo
al personale medico , veterinario, sanitario e socio sanitario in quiescenza le parole 31 dicembre 2025
sono state sostituite dalle seguenti” 31 dicembre 2026”;

Dato atto che con nota prot. n.50316 del 19/03/2026 il Direttore UOC di Immunoematologia del
P.O. di Sciacca ha chiesto di voler procedere all’utilizzo della manifestazione di interesse prodotta
dalla Dr.ssa Ferraro per incarico di lavoro autonomo presso I'UOC di Medicina Trasfusionale di
Sciacca , ai fini del conferimento di un incarico da destinare alla UOS Talassemia;

Vista I’annotazione sulla predetta nota che si allega quale parte e integrante e sostanziale del presente

provvedimento con la quale il Direttore Sanitario ha autorizzato il conferimento dell’incarico di che
trattasi;

Ritenuto di dover conferire un incarico libero professionale alla Dr.ssa Ferraro Maria con decorrenza
dalla sottoscrizione del contratto e fino al 31/12/2026;

Ritenuto altresi che il professionista in argomento con la sottoscrizione del nuovo contratto
provvedera alla polizza assicurativa contro gli infortuni ed RCT a carico dello stesso che dovra
coprire tutta la durata dell’incarico e che detta attivitd non instaura un rapporto di pubblico impiego;
Dato atto che la tariffa oraria applicata sara quella di cui all’atto deliberativo n.629 del 26/03/2024
quale compenso per la prestazione libero professionale e dovra ritenersi comprensiva di tutti gli oneri
previsti per legge;

Dato atto che il sopracitato professionista sottoscrivera I’addendum al contratto , che la copertura
della polizza assicurativa & a carico dello stesso e che detta attivitd non instaura un rapporto di
pubblico impiego;

Dato atto altresi, che per la remunerazione delle prestazioni rese in attivita libero professionale, il
professionista presentera apposita fattura elettronica dalla quale si desumano le ore effettivamente
svolte ogni mese da sottoporre al Direttore UOC di Medicina Trasfusionale del P.O. di Sciacca e al
Direttore Sanitario Aziendale che dovranno sottoscrivere apposita attéstazione di regolare
svolgimento ai fini della liquidazione e pagamento;

Stabilire che I’incarico potrebbe risolversi ancor prima della scadenza, a seguito di intervenute
disposizioni della Direzione Strategica.



PROPONE
Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate:

Dare atto che con nota prot. n.50316 del 19/03/2026 il Direttore UOC di Medicina Trasfusionale del
P.O. di Sciacca ha chiesto di voler procedere all’utilizzo della manifestazione di interesse prodotta
dalla Dr.ssa Ferraro per incarico di lavoro autonomo presso la UOC di Medicina Trasfusionale del
P.O. di Sciacca, ai fini di un conferimento di un incarico da destinare alla UOS Talassemia del P.O.
di Sciacca.

Dare atto che la Legge n.26 del 27/02/2026 ha apportato modificazioni al Decreto legge n. 200 del
31/12/2025 che all’art.1 comma 10 bis relativamente al conferimento di incarichi di lavoro autonomo
al personale medico , veterinario, sanitario e socio sanitario in quiescenza le parole 31 dicembre 2025
sono state sostituite dalle seguenti” 31 dicembre 2026,

Conferire alla Dr.ssa Ferraro Maria un incarico libero professionale con decorrenza dalla
sottoscrizione del contratto fino al 31/12/2026.

Dare atto che la tariffa oraria applicata sara quella di cui all’atto deliberativo n.629 del 26/03/2024
quale compenso per la prestazione libero professionale e dovra ritenersi comprensiva di tutti gli oneri
previsti per legge.

Dare atto che il sopracitato professionista provvedera alla polizza assicurativa contro gli infortuni

ed RTC , che dovranno ricoprire la durata dell’incarico libero professionale, precisando che detta
attivita non instaura un rapporto di pubblico impiego.

Dare atto che per la remunerazione delle prestazioni rese in attivitd libero professionale, il
professionista presentera apposita fattura elettronica dalla quale si desumano le ore effettivamente
svolte ogni mese da sottoporre al Responsabile delJ’U.0.C di assegnazione e al Direttore Sanitario
Aziendale che dovranno sottoscrivere apposita attestazione di regolare svolgimento ai fini della
liquidazione e pagamento.

Dare atto che la spesa che scaturisce dal presente provvedimento verra imputata, sul conto
C502011704 “ Altri servizi sanitari da privati” del bilancio 2026, in ragione delle attivita rese dai
professionisti e previa attestazione da parte del Responsabile dell’U.O.C. di assegnazione e del
Direttore Sanitario Aziendale che dovra sottoscriverla ai fini della liquidazione e pagamento.

Dare atto che la tariffa oraria applicata sara quella di cui all’atto deliberativo n.629 del 26/03/2024
quale compenso per la prestazione libero professionale e dovra ritenersi comprensiva di tutti gli
oneri previsti per legge.

Dare atto altresi che I’incarico di che trattasi potrebbe risolversi ancor prima della scadenza , a

seguito di intervenute disposizioni della Direzione Strategica.

Stabilire, inoltre, che ’esecuzione della deliberazione verra curata dal Servizio Risorse Umane che
provvedera a notificare il presente provvedimento all’interessata, all’U.0.C Economico Finanziario
per i successivi adempimenti di competenza.

Munire il presente atto della clausola d’immediata esecuzione per affrontare le quali si & proceduto
con l’indizione dell’Avviso pubblico di manifestazione di interesse rivolto a personale medico
collocato in quiescenza in premessa menzionato.

Il Direttore della L@ :
(Dr. Massimjo\%
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SULLA SUPERIORE PROPOSTA VENGONO ESPRESSI
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IL DIRETTORE GENERALE

Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dal dott. Massimo Petrantoni Direttore della
UOC Servizio Risorse Umane, che, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza,
ne ha attestato la legittimita e la piena conformita alla normativa che disciplina la fattispecie trattata;
Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta; .

Tenuto conto del parere espresso dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come
sopra formulata e sottoscritta dal dott. Massimo Petrantoni Direttore della UOC Servizio Risorse
Umane

IL DIRETTORE GENERALE

Dott, Giuseppe Capodieci

/,f Il Segretario verbalizzante
IL “COLLABORATORE-AMMIUO TPO

o {UR. Segreteria Dir. Ggneraid e Collegio Sindacale”
Marin Gioalll (Hescente
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— Diurezions Sanitaria Aziendals
Dasta in entrats,

L21.92 nodt.

U.0.C. ﬁedicina Trasfusionale
P.0. Giavanni Paolo II Sciacca
ASP 1 AGRIGENTO
Direttore: dott, P.Gallerano

Al Direttore Sanitario
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Ospedale di Sciacea
N° Prot : 60316 del 19/03/2028 Dott: Raffeeld Elia

Oggetta: Richiesta conferimento incarico di lavoro autonomo a medico tn quiescenza per la U.O.S,
Talassemia

In relazione all’oggetto. si chiede di voler procedere all’utilizzo della manifestazione di interesse
gia pradetta dalla dott.ssa Maria Ferraro per incarico di lavore autonomo presso la U.O0.C. di
Medicing Trasfusionale di Sciacca, at fini de! conferimento di un incarico da destinare alla U.0.S.
Talassemia.

La suddetta U.0.8., allo stato attuale, dispone di un solo Dirigente Medico. a fromte di una
dotazione organica prevista superiore, determinando una significativa criticita netla garanzia della
continuita assistenziale, in particolare nei casi di assenza per malattia o ferie dell’unico dirigente in
servizio,

Alla luce di quanto sopra. si rappresenta | urgenza di procedere al conferimento dell’incarico in
oggetto, al fine di assicurare la regolare erogazione delle prestazioni assistenziali e la sicurezza dei
pazienti afferenti alla struutura.

Distintt saluti.

11 Direttore

U.0.C. Medicina Trastusionale

P.O. “Giovanni Paolg [1” ~ Sciacca










PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione, a cura dell’incaricato, & stata pubblicata in forma digitale
all’albo pretorio on line dell’ ASP di Agrigento, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R.
n.30 del 03/11/93 e dell’art. 32 della Legge n. 69 del 18/06/09 e s.m.i., dal

al

L'Incaricato 11 Funzionario Delegato
It Collaboratore Amm.vo Prof.le
Sig.ra Sabrina Terrasi

Notificata al Collegio Sindacale il con neta prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO
Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:

* Ha pronunciato approvazione con provvedimento n. del

* Ha pronunciato Pannullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09

dal

" DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
=  Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo,
dal
Immediatamente esecutiva dal 2 5 gg? 'E}Z 5

Agrigento, i ?5 g&g Mi

11 Referente Ufficio Atti deliberativi
Il Collaboratore Amm.vo Prof.le

Sig.ra Sabrma Terrasi .
\. ‘3{*/’ e M
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
* Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
* Modifica con provvedimento n. del
Agrigento, Ii

11 Referente Ufficio Atti deliberativi
Il Collaboratore Amm.vo Prof.le
Sig.ra Sabrina Terrasi
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