Regione Siciliana
Azienda Sanitaria Provinciale di

AGRIGENTO

DELIBERAZIONE DIRETTORE GENERALEN. 712,  prr 19  MAG 2028

OGGETTO: Liquidazione attivita per prestazioni aggiuntive (copertura turni), erogate dai Dirigenti
medici delle UUOOCC dei Presidi Ospedalieri di Canicatti e Licata (2" semestre 2024 tranne UOC
Ostetricia e ginecologia PO Canicatti liquidazione intero anno)

STRUTTURA PROPONENTE: UOC Struttura Amministrativa PP.OO. Canicatti e Licata
PROPOSTAN. 4 d A DEL {l-04- 207 ¢

Il Responsabile del Procedimento
11 Collaboratop# A mministrativo
Cola)

VISTO CONTABILE
Si aftesta la copertura finanziaria:
( ) come da prospetto allegato ( ALL. N. ) che € parte integrante della presente delibera.
540t /
EYVITYR 5 C.E. C/E}/ :
( ) Autorizzazione n. ¢ ¢ £ 7 ${del Z,O?l) /L, P?O R ZOS/
Il RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETEQRETORCUSHE e P.
%3
RICEVUTA DALL’UFFICIO ATTI DELIBERATIVI IN DATA 07 W B2
L’anno duemilaventisei il giorno D IC(A/I//D us del mese di fl A 66 10 nella sede

dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento
IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Giuseppe Capodieci, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n.310/Serv.1°/S.G. del
21/06/2024, acquisito il parere del Direttore Amministrativo, dott.ssa Ersilia Riggi, nominata con delibera n. 60
del 14/01/2025 e del Direttore Sanitario, dott. Raffaele Elia, nominato con delibera n. 415 del 02/09/2024, con
Passistenza del Segretario verbalizante DNOTT A TE MESA (145 UE adotta la presente delibera sulla base
della proposta di seguito riportata. ‘




PROPOSTA

1l Direttore della U.O.C. Struttura Amministrativa del PPOQ di Canicatti e Licata, Dott. Carmelo Pullara

VISTO I"Atéo':Aziendale di questa ASP, adottato con la Delibera n. 265 del 23/12/2019 ed approvato con D.A. n. 478
del 04/06/2020, di cui si & preso atto con delibera n. 880 del 10/06/2020; '

Premesso che:

»

con Deliberazione n. 313/2019 e successiva recante il n. 300/2020, questa ASP ha approvato il
“Regolamento Aziendale per Ueffettuazione di prestazioni aggiuntive Area della Dirigenza Medica e
Veterinaria e della Dirigenza Sanitaria non Medica”;

Iart. 89, ¢. 2 del CCNL -triennio 2019/2021- della Dirigenza Area Sanita del Servizio Sanitario Nazionale,

considera ..le prestazioni erogate, nel regime delle lettera d) del comma I (partecipazione ai proventi di attivita

professionali, a pagamento da terzi all’Azienda o Ente anche al fine di consentire la riduzione dei tempi di

attesa, secondo programmi predisposti e d’intesa con le equipe dei servizi interessati) anche le prestazioni di

cui all’art. 27, ¢.8 (Orario di lavoro dei Dirigenti) richieste, in via eccezionale e temporaneq, ad integrazione

dell’attivitd istituzionale, dalle Aziende o Enti ai propri dirigenti allo scopo di:

- ridurre leliste di attesa;

- acquisire prestazioni aggiuntive in presenza di carenza di organico ed impossibilita momentanea di
coprire i relativi posti con personale in possesso dei requisiti di legge nelle more dell’espletamento delle
procedure per la copertura dei posti vacanti; ‘

con disposizione datoriale n. 69204 del 24/04/2025, sulla tematica in argomento, il vertice aziendale, si & cosi

determinato: ...tanto per il pregresso maturato quanto per le nuove occorrenze, che la liquidazione delle

spettanze dovute agli aventi diritto e la predisposizione degli atti deliberati di riferimento venga assegnata alle

Strutture Amministrative di Presidio di competenza...La UOS Gestione -Libera Professione Intramuraria

provvederd a trasmettere con immediatezza la documentazione a supporto...;

Considerato che, in ottemperanza a quanto previsto con disposizione datoriale n. 69204/2025, sono pervenuti dalla
UOS Alpi, alla scrivente UOC i seguenti atti e, precisamente ‘

>

Direttiva datoriale DS n. 62916 del 16/04/2024, avente ad oggetto: “Riferimento nota 4568 del 12.01.2024 —
Adempimenti legati alla determinazione quadro annuale delle prestazioni aggiuntive Dirigenza Medica e
Veterinaria e Dirigenza Sanitaria non Medica anno 2024 — Integrazione note prot. n. 32265 del 23/02/2024 e
n. 34418 del 28/02/2024"";

Nota CO.GE. n. 101594 del 26/06/2024, avente ad oggetto: “Riferimento nota 4568 del 12.01.2024 —
Adempimenti legati alla determinazione quadro annuale delle prestazioni aggiuntive Dirigenza Medica e
Veterinaria e Dirigenza Sanitaria non Medica anno 2024. Ulteriore integrazione”;

Direttiva datoriale DS n. 73984 del 07/05/2024, avente ad oggetto: “Riferimento nota 4568 del 12.01.2024 —
Adempimenti legati alla determinazione quadro annuale delle prestazioni aggiuntive Dirigenza Medica e
Veterinaria e Dirigenza Sanitaria non Medica anno 2024. Integrazione note prot. n. 32265 del 23/02/2024 e n.

34418 del 28/2/2024";

Direttiva datoriale DS n. 7568 del 12/01/2024,, avente ad oggetto: “Adempimenti legati alla determinazione
quadro annuale delle prestazioni aggiuntive Dirigenza Medica e Veterinaria e Dirigenza Sanitaria non
Medica anno 2024.”; )

Riepiloghi mensili nominativi, riferiti alle prestazioni aggiuntive, erogate dal relativo personale per la
copertura dei turni, riferite al periodo luglio/dicembre 2024 ed anno intero per 'UOC Ginecologia Canicattl;

- Rilevato che:

v

la UOS Alpi — in ottemperanza a quanto previsto con disposizione datoriale n. 69204/2025, ha fatto pervenire
la rendicontazione nominativa mensile (luglio/dicembre 2024 - anno intero UOC Ginecologia PO Canicatti),
riferita alle prestazioni aggiuntive per la copertura dei turni, corredata -a comprova della verifica dei requisiti e
a conclusione del primo di ciclo di controllo - dalle autorizzazioni della Direzione Sanitaria, concernenti la
verifica sulla sussistenza della carenza organica di personale, in uno alla approvazione dei singoli progetti, e
della attestazione di “regolarita” sulle attivita di controllo poste a carico di ciascun Responsabile di Progetto,
riguardanti — nello specifico - le seguenti UOC e, precisamente:

a) UOC Ostetricia e ginecologia PO Licata, il cui relativo progetto — approvato dalla DSA — ascende a

complessivi € 160.000,00 (autorizzazione - ¢ft. direttiva DSA n. 101594 del 26/06/2024),



b) UOC Cardiologia PO Licata, il cui relativo progetto — approvato dalla DSA ~ ascende a complessivi €
200.000,00 (autorizzazione - cfr. direttiva DSA n. 101594 del 26/06/2024) ;

c) UOC Pronto Soccorso PO Licata— ascendente a complessivi € 200.000,00 per anni uno
(autorizzazione - cfr. direttiva DSA n. 62916 del | 6/04/2024);

d) UOC Ortopedia e traumatologia PO Licata ascendente a complessivi € 120.00,00 (autorizzazione -
cfr. direttiva DSA n. 73984 del 07/05/2024); .

e) UOC Pediatria PO Licata ascendente a complessivi € 108.000,00, (autorizzazione - cfr. direttiva DSA
n. 73984 del 07/05/2024); '

f) UOC Pronto Soccorso PO Canicatti - come si evince da progetto autorizzato, ascendente a
complessive ore 340 per anni uno;

g) UOC medicina trasfusionale PO Canicatti- come si evince da progetto autorizzato, ascendente a
complessive ore 486 per anni uno;

h) UOC Cardiologia PO Canicatti- come si evince da progetto autorizzato, ascendente a complessive ore
1152 per anni uno;

i) UOC Ostetricia e ginecologia PO Canicatti- come si evince da progetto autorizzato, ascendente a
complessive ore 3600 per anni uno- da liquidare intero anno;

Ritenuto, altresi, alla luce di tutto quanto sopra esposto, che & onere dell’ufficio Rilevazione presenze di questa UOC
proponente, curare gli adempimenti di verifica di secondo livello (ossia, orario di lavoro, timbrature, assolvimento
debito istituzionale) e che:

v’ a seguito delle verifiche e controlli della documentazione, posta agli atti dell’ufficio rilevazione presenze dei

P.O. di Canicatti e Licata (AlL.C/D) per i dipendenti di loro competenza, e dalle certificazioni dei responsabili
delle varie Unita Operative (All. E/F/G/H/T), in particolare, per il controllo dei dipendenti provenienti dal P.O.
di Agrigento, le prestazioni in oggetto di cui alla odierna deliberazione sono state espletate al di fuori
dellorario di servizio, attestando gli accessi attraverso la digitazione dell’apposito codice (371), sul
programma informatizzato aziendale della rilevazione presenze sul programma informatizzato aziendale della
rilevazione presenze e rispettando il limite delle 48h/settimanali;

possono essere liquidati i compensi per i quali & stato assolto il debito orario individuale, tenuto conto che, il
regolamento aziendale prevede che, il monte orario in prestazione aggiuntiva deve essere utilizzato, in via
prioritaria per il ripiano di eventuale debito orario istituzionale, potendo essere liquidate solo le ore residuali.

PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono — qui - integralmente riportate e trascritte:

1.

DARE ATTO che, in ottemperanza a quanto previsto con disposizione datoriale n. 69204/2025, la UOS Alpi
di questa ASP, ha fatto pervenire a questa UOC proponente, la rendicontazione nominativa mensile
(luglio/dicembre 2024-anno intero UOC ginecologia PO Canicatti), riferita alle prestazioni aggiuntive per la
copertura dei turni, corredata -a comprova della verifica dei requisiti ¢ a conclusione del primo di ciclo di
controllo - dalle autorizzazioni della Direzione Sanitaria, concernenti la verifica sulla sussistenza della carenza
organica di personale, in uno alla approvazione dei singoli progetti; e della attestazione di “regolarita” sulle
attivita di controllo poste a carico di ciascun Responsabile di Progetto, e riguardanti nello specifico le UOC
sopra elencate,

DARE ATTO altresi che:

v’ aseguito delle verifiche e controlli.della documentazione, posta agli atti dell’ufficio rilevazione presenze
dei P.O. di Canicaiti e Licata (All. C/D) per i dipendenti di loro competenza, e dalle certificazioni dei
responsabili delle varie Unita Operative (All. E/F/G/H/I), in particolare, per il controllo dei dipendenti
provenienti dal P.O. di Agrigento, le prestazioni in oggetto di cui alla odierna deliberazione sono state
espletate al di fuori dell’orario di servizio, attestando gli accessi attraverso la digitazione dell’apposito
codice (371), sul programma informatizzato aziendale della rilevazione presenze e rispettando il limite
delle 48h/settimanali; .

v’ possono essere liquidati i compensi per i quali & stato assolto il debito orario individuale, tenuto conto che,
il regolamento aziendale prevede che, il monte orario in prestazione aggiuntiva deve essere utilizzato, in
via prioritaria per il ripiano di eventuale debito orario istituzionale, potendo essere liquidate solo le ore
residuali;

AUTORIZZARE, in ragione della rendicontazione pervenuta dalla UOS Alpi di questa ASP (in ottemperanza

a quanto previsto con disposizione datoriale n. 69204/2025), PPonere connesso all’adozione del presente atto

deliberativo, pari ad € 428.585,89 sul conto economico P204110205 giusta Prima Nota n. 226292 del

31/12/2024 — accantonamento costi personale/prestazioni aggiuntiva 2024;



e

4. LIQUIDARE e PAGARE al personale indicago negli allegati prospetti A-B, che fanno parte integrante del

presente provvedimento, le somme a fianco di ciascuno indicate, per prestazioni effettuate presso le singole

) UUOOCC dei Presidi Ospedalieri di Canicatti e Licata (luglio/dicembre 2024- anno intero UOC ginecologia
PO Canicatti), per un totale complessivo pari ad € 428.585,89 con imputazione sul conto economico
P204110205 giusta Prima Nota n. 226292 del 31/12/2024 — accantonamento costi personale/prestazioni
‘aggiuntiva 2024;

5. RISERVARS]I, eventuali conguagli vista I'imprescindibile esigenza alla liquidazione delle somme dovute al
personale delle UUOOCC del Presidio ospedaliero di Canicatti e Licata '

6. PRECISARE che i compensi di cui all’odierna deliberazione, sono soggetti a un’imposta sostitutiva
dell’imposta sul reddito, pari al 15%, cosi come introdotta dalla Legge 29/7/2024, n.107, giusta parere della
Agenzia Entrate n. 264/2024;

7. PRECISARE altresi che ’esecuzione del presente atto deliberativo sara curata, nel rispetto delle relative
competenze e della vigente normativa, dalla UOC Struttura Amministrativa e dall’ufficio stipendi della U.0.C.

Servizio Risorse Umane.

Attesta, altresi, che la presente proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, &
legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata.

1l Direttore Struttura Complessa mministratiyg,BP-OU. Canicatti e Licata

_ED Finelo Pullara)

SULLA SUPERIORE PROPOSTA VENGONO ESPRESSI

Parere \’{/}, ¥ {%;6,&}"{) LE ; Parere - @y\gw}\/fb&/ _
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II Direttore Amminiﬁ_st\rativo

Dottissa rsilia ,z\ \‘gi 2%
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IL DIRETTORE GENERALE"

Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dal Dotz Carmelo Pullara, Direttore della UOC Struttura
Amministrativa dei PPOO di Canicatti e Licata, che, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ne
ha attestato la legittimita e la piena conformita alla normativa che disciplina la fattispecie trattata;

Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta;

Tenuto conto del parere espresso dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario:

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra formulata e
sottoscritta dal Dotr. Carmelo Pullara, Direttore della UOC Struttura Amministrativa dei PPPO di Canicatti e Licata.

IL DIRETTORE ENERALE
tE\Giusepp Capodieci
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PROSPETTO A
PRESTAZIONI AGGIUNTIVE P.O. CANICATTI'

Matricola] diurne | notturne | orerese Valore €

503532 6,4 0 6,4 640,00 €
503535 6,54 0 6,54 654,00 €
503531 12 it} 12 1.200,00 €
102086 13,1 0 13,1 1.048,00 €
303515 15,73 0 15,73 1.258,40 €
503758 6 o 6 600,00 €
503719 12 0 12 1.200,00 £
503720 24 0 24 2.400,00 €
503325 78 12 30 9.000,00 €
500472 174 0 174 17.400,00 €
101964 78 12 90 9.000,00 €
503499 54 0 54 5.400,00 €
501316 24 0 24 2.400,00 €
304453 0 24 24 2.400,00 €
501417 295,56 0 295,56 23.644,80 €
303368 203,21 0] 203,21 16.256,80 €
101423 194,57 0 194,57 15.565,60 €

110.067,60 €







PROSPETTO B
PRESTAZIONI AGGIUNTIVE P.O. LICATA

Matricold diurne [notturnd ore rese] timb Valore €
503397 | 49,38 0 49,381 49,38 3.950,40 €
101056 | 150,12 t] 150,121 167,3 12.009,60 €
500285 54 0 54 54 4.320,00 €
503345 | 143,39 0 143,39| 175,54 11.471,20€
501845 | 50,36 12 62,36] 62,36 4.668,76 €
301848 | 98,59 72 170,59} 170,58 11.726,96 €
301738 | 99,22 0 99,22| 104,16 7.937,60€
503005 28 13 41} 118,08 4.100,00 €
503419 6 84 90} 114,14 9.000,00 €
101964 6 72,6 78,6] 171,09 7.860,00 €
500633 12 0 12| 10,12 1.200,00 €
304160 227 227} 409,99 22.700,00 €
503034 0 73,3 73,3 73,3 7.330,00 €
503707 0 24 241 27,22 2.400,00 €
302612 0 12 12 12 1.200,00 €
202286 0 132 132 331,53 13.200,00 €
102340 216 60 276] 304,26 20.479,80 €
503328 126 48 174| 184,54 12.639,84 €
500470 168 36 204} 216,16 15.359,88 €
102199 0 144 144} 158,27 7.679,52 €
503327 228 0 228} 234,57 18.240,00 €
503723 24 0 241 25,11 1.920,00€
503737 18 0 181 19,12 1.440,00 €
301433 | 227,45 0 227,45] 227,45 22.745,00 €
502734 | 227,53 0 227,53| 227,53 22.753,00 €
303083 42 198,19 | 240,19| 240,19 24.019,00 €
303485 | 84,14 0 84,14| 84,14 8.414,00 €
304028 13 25,26 38,26| 38,26 3.826,00 €
503599 0 i61 161] 185,48 16.100,00 €
302865 8,86 321 329,86 427 17.827,73 €
3795,4] 4622,9 318.518,29¢€
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ReC. N

{Servizio Sanitario Nazionale
Regione Siciliana
Sanitaria Provinciale di Agrigento

Tel. 0922 869563
P.Iva ¢ C.F. 02570936848

CRAP. P.O.licata

Prot.n. {699 1# del 30 OTT 2025

Al Dirigente Amministrativo
del P.O. di Canicatti e Licata
Dott.ssa Maria Rita Safonte

OGGETTO: Controllo orario dipendenti che hanno effettuato prestazioni aggiuntive —
Periodo Luglio — Dicembre 2024.

In riferimento alla nota prot. n. 0156075 del 07/10/2025 ¢ sulla scorta di quanto controllato
dalla visualizzazione dei singoli cartellini del personale posto in allegato alla nota indicata risulta
che i dipendenti interessati non presentano debito orario nel secondo semestre 2024.
Risulta inoltre che non sono state superate le 48 ore settimanali rispettando di conseguenza i
criteri di cui all’ art.4 nei punti 1. 2.3. del Regolamento Aziendale.

A, S % di A,,- 0 ﬁi Lk:ata






M.

SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE
P.0. AGRIGENTO
U.0.C. OSTETRICIA GINECOLOGIA
Direttore Dott.ssa FALCO ABRAMO M.R.

Spett.bile Dott.re La Cola

OGGETTO: certificazione per prestazioni aggiuntive anno 2024

y di riferimento, secondo

Jenco da voi inviato per il periodc
48 ore /settimanali.

Si certifica che i nominativi in e
bito orario e non hanno superdato le

semestre 2024, hanno assolto il de
Cordialmente

Agrigento, 301312026

-






P Azienda Sanitaria Provinciale Agrigento
. ! P.0. San Giacomo D'’ Altopasso di Licata
1'; ‘; U.0.C. di Cardiologia
\ . Direttore : Dotr. Salvarore Montalto

Regione Siciliana

ASP AGRIGENTO
PRESIDIO OSPEDALIERO DI LICATA
PROTOCOLLO GENERALE

AR 9095 Alla Direzione Amministrativa
20 HAR. 2025 PO Licata-Canicatti
AlPatt.ne del Dott. A. La Cola

OGGETTO: CERTIFICAZIONE SECONDO SEMESTRE PREST AZIONE AGGIUNTIVE 2024

In riferimento alla mail ricevuta il 19/03/2026, con la quale si richiedeva I’attestazione del
sottoscritto Direttore della UOC di Cardiologia di Licata, circa I’assolvimento del debito orario e il non
superamento delle 48 ore/settimanali per il secondo semestre 2024, relativamente ai dirigenti medici in
elenco e che hanno effettuato prestazioni aggiuntive presso la UOC di Cardiologia di Licata, si dichiara

quanto segue:

. . . PO P = 5 PP N = - . . o

® Per i dott.ri 0471587 < e’ &g /_5 il sottoscritto, avendo accesso al relativi
cartellini, ha potuto verificare I’assolvimento degli obblighi di cui sopra;

* Peridottri /555 et

! s - s i [
4" i ”
s A - Padian
/ ;‘—Z / S5

Dipartimento, il sottoscritto in autotutela, non avendo accesso aj relativi cartellini, si & fatto rilasciare

s

3
< »e& _——" " essendo in servizio presso altre UU.00. del

apposita attestazione, per ciascun turno espletato in prestazione aggiuntiva, con la quale I'interessato
dichiarava di aver assolto al debito orario. Talj attestazioni sono in possesso dello scrivente e qualora
richiesti possono essere messi a disposizione.

Tanto si doveva

Licata, 20/03/2026
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CERTIFICAZIONE RESPONSABILE STRUTTURA SECONDO SEMESTRE PRESTAZIONE AGGIUNTIVE
2024

Da Angelo La Cola <angelo.lacola@aspag.it>
Data gio 19/03/2026 13:07

A PO Licata Pronto Soccorso <policata.prontosoccorso@ASPAG.IT>; Salvatore Di Vita
<salvatore.divita@aspag.it>

Buongiorno, ai fini del completamento dell'iter per il pagamento delle prestazioni'aggiunﬁve del
secondo semestre 2024 si chiede, ENTRO POCH]I GIORNI, dal responsabile di struttura, una
attestazione in cui si dichiari che i nominativi in elenco per il periodo di riferimento abbiano assolto il
debito orario e non abbiano superato le 48 ore/settimanali
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REGIONE SICILIANA
A.S.P.1- AGRIGENTO
DISTRETTO AG1
OSPEDALE “SAN GIOVANNI Di DIO”
AGRIGENTO
U.O.C. DI PEDIATRIA

DIRETTORE: Dr. GIUSEPPE GRAMAGLIA

fcc. A

Al Responsabile Amministrativo dei P.Q. di Canicatti e Licata

Loro sedi
(LO( mo 0050681

OGGETTO: CERTIFICAZIONE RESPONSABILE U.0.C PEDIATRIA DI
AGRIGENTO

Nella veste di Direttore U.0.C Pediatria di Agt igento che compxende la U.0.S di

pediatria / Nxdo di Llcata attesto che 1 signori pediatri . - &3 ¥ ;¢ ¢/ 4.

oA
Pasd

« O 7,055 ¢ £, 1hanno compiuto la loro att vita in aggluntivo aLlcata
rispettando il debito orario nei riguardi dell' Azienda nonché le 48 settimanali
distribuite nel semestre.

Infatti i pedlatu in sexvmo in pedxatna a Licata tra gzugno/dlcembre 2024 erano
solamente in quattro: . Db rssAS . contrariamente ai 9
posti dell' atto aziendale previsti, i turni h 24 si sono attuati grazie alla dottoressa
610475 e successivamente alla dottoressa "247f¢7 {* che hanno collaborato per
attuare il servizio di guardia.

Per ultimo segnalo che con nota prot. 0013065 del 23/1/2024 il progetto ¢ stato
approvato dalla Direzione Sanitaria e segnalo altresi che con nota prot. 044912 del
14/3/2025 ho risposto ai quesiti della Corte dei Conti per dimostrare la correttezza del
nostro operato.

Tanto si deve .

Agrigento, 20.03.2026

. Siliana ASP 1
Il Dn‘ettorFéeE‘Jyg)s\é Adﬂedwtrla

PO Rotta@ JBeafds fi%
Efoc PEQJATRIA L~










PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione, a cura dell’incaricato, & stata pubblicata in forma digitale
all’albo”pretorio on line dell’ASP di Agrigento, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della
LR. n30 del 03/11/93 e dell’art. 32 della Legge n. 69 del 18/06/09 e sm.i.,
dal al

L'Incaricato Il Funzionario Delegato
Il Collaboratore Amm.vo Prof.le
Sig.ra Sabrina Terrasi

Notificata al Collegio Sindacale il _con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato ’annullamento con provveai:rgxéhto n. del

R

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09

dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO ‘
)’7\ Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.

n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo,

dal O3~ 'f)éu 193/6

*  Immediatamente esecutiva dal

T (S0 ELIBS ATV
Agrigento, li “gg ﬁ%{; m fitae%)iz%;ffgﬁ%gg{’ %gﬁM‘m f x 'F.‘LEP T

P i W VIRV AT ML

€D TN
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

* Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
* Modifica con provvedimento n. del
Agrigento, li

1l Referente Ufficio Atti deliberativi
Il Collaboratore Amm.vo Prof.le
Sig.ra Sabrina Terrasi
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