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DELIBERAZIONE DIRETTORE GENERALEN. 1 75¢{ DEL

OGGETTO: Comando in uscita ai sensi dell’art.20 CCNL Integrativo del 20/09/2001 comparto
Sanita Sig.ra Rifici Waltraude Pina Ausiliario Specializzato.

STRUTTURA PROPONENTE: Servizio Risorsg Umgne ‘
PROPOSTAN. /253 DEL__ 28/05 /2026

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRIGENTE
~-(,>2ld’n2ma Scimé) U.0.S. Trattame
S S—f: { M/\ (Dr. Gius,

[y
1l Direttore Seryizio Risorse Umane
(Dr.Massir ; Petlrantoni)
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VISTO CONTABILE

Si attesta la copertura finanziaria:
( ) come da prospetto allegato ( ALL. N. ) che & parte integrante della presente delibera.
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RICEVUTA DALL’UFFICIO ATTI DELIBERATIVI IN DATA O&— . O 6 JO éé)

L’anno duemilaventisei il giorno __ /) V= del mesedi Gy Gn/D nella
sede dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Giuseppe Capodieci, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana
n.310/Serv.1°/S.G. del 21/06/2024, acquisito il parere del Direttore Amministrativo, dr.ssa Ersilia
Riggi, nominata con delibera n. 60 del 14/01/2025 e del Direttore Sanitario, dott. Raffaele Elia,
nominato con delibera n. 415 del 02/09/2024, con [’assistenza del Segretario verbalizzante
DOTLA50 TEZESA £ INOzyii adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito
riportata.




PROPOSTA
Il Direttore Servizio Risorse Umane Dr. Massimo Petrantoni:

Visto I’Atto Aziendale di questa ASP, adottato con delibera n. 265 del 23/12/2019 ed approvato con D.A. n.
478 del 04/06/2020, di cui si & preso atto con Delibera n. 880 del 10/06/2020;

Premesso che:
= con nota prot. n. 65136/26 del 20/03/2026 I’ Azienda Sanitaria Provinciale di Messina ha comunicato

che ¢ favorevole al comando presso la propria Azienda della Sig.ra Rifici Waltraude Pina,
Ausiliario Specializzato dipendente a tempo indeterminato di questa Azienda in servizio presso il

Presidio Ospedaliero di Sciacca;
* con nota prot.n. 91912 del 28/05/2026 la Direzione Aziendale ha concesso il nulla osta al comando

alla citata dipendente (allegato 1);
* il procedimento istruttorio in argomento si & concluso con la decorrenza concordata con 1’ ASP di

Messina e fissata per il giorno 16 giugno 2026;

Visto I’art. 20 CCNL Integrativo del 20/09/2001 comparto Sanitd il quale prevede che per comprovate
esigenze di servizio dell’Azienda la mobilita del dipendente pu0 essere attuata anche attraverso ’istituto del
comando tra Aziende ed enti del comparto anche di diversa regione ovvero da e verso altre amministrazioni
di diverso comparto, che abbiano dato il loro assenso, nel rispetto della categoria, profilo professionale e

disciplina ove prevista, del dipendente;

Ritenuto di poter concede e confermare il nulla osta al comando presso I’ ASP di Messina per anni uno a far
data dal 16/06/2026 al 15/06/2027 alla Sig.ra Rifici Waltraude Pina Ausiliario Specializzato a tempo

indeterminato di questa Azienda;

Precisato che il trattamento economico (competenze fisse ed accessorie, nonché il versamento dei contributi
previdenziali e assistenziali) sard erogato alla predetta dall’ ASP di Messina che provvedera direttamente
alla corresponsione degli emolumenti stipendiali spettanti cosi come stabilito con la sopracitata nota

(65136/2625) dalla medesima Azienda;

PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate: -

% Concedere il nulla osta al comando presso I’Azienda Sanitaria Provinciale di Messina ai sensi
dell’art.20 CCNL Integrativo del 20/09/2001 comparto Sanitd alla Sig.ra Rifici Waltraude Pina
Ausiliario Specializzato dipendente a tempo indeterminato di questa Azienda presso il P.O. di

Sciacca.
1. Stabilire la durata del comando della Sig.ra Rifici Waltraude Pina per anni uno dal 16/06/2026 al

15/06/2027 presso I’ ASP di Messina.
2. Dare comunicazione dell’adozione del presente atto all’interessata e all’ ASP di Messina.

Stabilire che il trattamento economico (competenze fisse ed accessorie, nonché il versamento dei
contributi previdenziali e assistenziali) sara erogato alla Sig.ra Rifici Waltraude Pina dall’ ASP di
Messina che provvedera direttamente, con oneri del proprio bilancio, alla corresponsione degli

emolumenti stipendiali spettanti alla stessa.

Munire la presente delibera di clausola di immediata esecuzione al fine rispettare la data del 16/06/2026
quale decorrenza del comando in argomento.

Attesta, altresi, che la presente proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, &
legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata.

Il Direttore del.St rvizio Risorse Umane
Dr. ssin#a\?etran oni) -
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SULLA SUPERIORE PROPOSTA VENGONO ESPRESSI
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Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dal Dr. Massimo Petrantoni Direttore UOC
Servizio Risorse Umane che, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ne ha
attestato la legittimita e la piena conformita alla normativa che disciplina la fattispecie trattata;
Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta;

Tenuto conto del parere espresso dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come
sopra formulata e sottoscritta dal Dr. Massimo Petrantoni Direttore del Servizio Risorse Umane
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Servizio Sanitario Nazionale - Regione Sicilia
Azienda Sanitaria Provinciale - Agrigento
Viale della Vittoria N.321, Agrigento 92100 Tel . 0922407111

Web: www.aspag.it

Servizio Risorse Umane

Prot. del

risorse.umane@pec.asp.messina.it

Alla Sig.ra Rifici Waltraude Pina
pinasifici@pec.net

OGGETTO: Concessione nulla osta comando in uscita Ausiliario Specializzato.

Con nota prot.n. 65136/26, Codesta Azienda ha espresso assenso favorevole alla richiesta di comando
della Sig.ra Rifici Waltraude Pina ausiliario specializzato ed ha richiesto il relativo nulla osta a questa
Azienda. '

Visto il parere favorevole apposto in data 21/05/2026 dal Direttore UOC di Anestesia e Rianimazione del
PO di Sciacca sulla nota prot. n. 57876 del 01/04/2026 della scrivente UOC con la quale & stato richiesto il
relativo parere, si concede il nulla osta al comando in uscita dell’ausiliario specializzato Sig.ra Rifici
Waltraude Pina per anni uno e si propone il 16/06/2026 quale data di decorrenza .

Si precisa altresi, che il trattamento economico ( competenze fisse ed accessorie, nonché il
versamento dei contributi previdenziali e assistenziali ) sara erogato alla Sig.ra Rifici da Codesta
Azienda che provvedera direttamente, con oneri del proprio bilancio, alla corresponsione degli
emolumenti stipendiali spettanti alla stessa.

Si chiede pertanto all’ ASP di Messina conferma della data indicata, atteso che solo in esito al tale
riscontro questa Azienda provvedera all’ adozione del relativo atto deliberative al fine di perfezionare
la procedura in argomento.

1l Direttore Génerale










PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione, a cura dell’incaricato, & stata pubblicata in forma digitale
all’albo pretorio on line dell’ASP di Agrigento, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della

LR. n30 del 03/11/93 e dellart. 32 della Legge n. 69 del 18/06/09 e smi.,

dal al
L'Incaricato 11 Funzionario Delegato
11 Collaboratore Amm.vo Prof.le
Sig.ra Sabrina Terrasi
Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SIATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato ’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato ’annullamente con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09

dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.

n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo,

dal DL
Immediatamente esecutiva dal @ §§ Q’EU . 2%28

~ AT
Agrigento, 09 il dude
Il Referente Ufficio Atti deliberativi
Il Collaboratore Amm.vo Profle

Sig.ra Sabrina Terrasi
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REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

= Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
= Modifica con provvedimento n. del
Agrigento, Ii

Il Referente Ufficio Atti deliberativi
Il Collaboratore Amm.vo Prof.le
Sig.ra Sabrina Terrasi
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