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OGGETTO: Presa atto ed esecuzione Sentenze nn. 81/2026, 321/2026, 447/2026 del Tribunale di
Agrigento — Sez. Lavoro.

STRUTTURA PROPONENTE: Servizio Risorse Umane
PROPOSTAN.AL63 DEL 22-¢5- 2026

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Dott. Pﬁaﬁ ]stiy

g
IL DIRIGENTE A ISTRATIVO IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Dott. Giusegpe Schifano 1t. Massimo Petranteni
W DNOENTE b AT
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VISTO CONTABILE

Si attesta la copertura finanziaria:
( ) come da prospetto allegato (ALL. N. ) che & parte integrante della presente delibera.

7
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RICEVUTA DALL’UFFICIO ATTI DELIBERATIVI IN DATA 20 WAL K%
L’anno duemilaventisei il giomo _\/H\/z del mese di Gl S ND nella

sede dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Giuseppe Capodieci, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana
n.310/Serv.1°/S.G. del 21/06/2024, acquisito il parere del Direttore Amministrativo, dott.ssa Ersilia
Riggi, nominata con delibera n. 60 del 14/01/2025 e del Direttore Sanitario, dott. Raffacle Elia,
nominato con delibera n. 415 del 02/09/2024, con I’assistenza del Segretario verbalizzante
POTT.558 TENES G C(MCEpyE adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito

riportata.



PROPOSTA

~ Il Direttore della UOC Servizio Risorse Umane Dott. Massimo Petrantoni \

VISTO I’Atto Aziendale di questa ASP, adottato con delibera n. 265 del 23/12/2019 ed approvato
con D.A. n. 478 del 04/06/2020, di cui si & preso atto con Delibera n. 880 del 10/06/2020;
PREMESSO che i dipendenti Monaco Domenica, Ingaglio Giovanna Maria e Taibi Traspadano
hanno proposto ricorso al Tribunale di Agrigento - Sez. Lavoro, rappresentando di avere svolto turni
lavorativi eccedenti il numero di sei ore e chiedendo all’adito Giudice di dichiarare il proprio diritto
ad usufruire del servizio mensa ovvero del servizio con modalita sostitutive. In particolare
chiedevano di ritenere, accertare e dichiarare la sussistenza del proprio diritto al riconoscimento del
- servizio mensa ovvero del beneficio alternativo della corresponsione del buono pasto per ogni turno
lavorativo eccedente le sei ore espletato alle dipendenze del datore di lavoro convenuto e, per
Peffetto, la sussistenza del proprio diritto al risarcimento del danno, con condanna dell’Azienda al
pagamento a tale titolo per i periodi meglio specificati:

e La sigra Monaco Domenica per i mesi da Gennaio 2015 a Marzo 2024 ha chiesto la
corresponsione del buono pasto per un totale di € 4.869,27;

e Lasig.ra Ingaglio Giovanna Maria per i mesi da Gennaio 2015 a Marzo 2022 ha chiesto la
corresponsione del buono pasto per un totale di € 3.047,94.

e Il sig. Taibi Traspadano per i mesi da Gennaio 2019 a Marzo 2024 ha chiesto la

corresponsione del buono pasto per un totale di € 2.457,35;

CONSIDERATO che I’ Azienda, non si & costituita in giudizio;

VISTE le sentenze nn. 81/2026, 321/2026, 447/2026, con le quali il Tribunale di Agrigento - Sez.
Lavoro ha accolto i ricorsi proposti dai dipendenti Monaco Domenica, Ingaglio Giovanna Maria,
Taibi Traspadano, riconoscendo il diritto del ricorrente all’erogazione del buono pasto per ogni turno
lavorativo eccedente le sei ore e, per I’effetto, ha condannato la parte resistente al pagamento, in loro
favore, delle somme meglio indicate nella tabella che segue; somme che andranno liquidate al netto
poiché riconosciute dal Giudice a titolo di risarcimento del danno discendente dalla mancata
erogazione dei buoni pasto da parte dell’Azienda datrice di lavoro che, per loro stessa natura,

assumono carattere assistenziale e non retributivo.

SENT. TRIBUNALE AGRIGENTO - SEZ. LAVORO IMPORTI
Sentenza n. 81/2026 — Monaco Domenica € 4.869,27
Sentenza n. 321/2026 — Ingaglio Giovanna Maria €3.047,94
Sentenza n. 447/2026 — Taibi Traspadano €2.457,35

CONSIDERATO che la cifra complessiva da corrispondere al netto alla Sig.ra Monaco Domenica in
esecuzione della sentenza n. 81/2026 & pari a € 4.869,27;

CONSIDERATO che la cifra complessiva da corrispondere al netto alla Sig.ra Ingaglio Giovanna
Maria in esecuzione della sentenza n. 321/2026 & pari a € 3.047,94;

CONSIDERATO che la cifra complessiva da corrispondere al netto al Sig. Taibi Traspadano in
esecuzione della sentenza n. 447/2026 & pari a € 2.457,35;

RITENUTO di dover prendere atto delle citate sentenze nn. 81/2026, 321/2026, 447/2026 del
Tribunale di Agrigento e per I’effetto provvedere alla liquidazione in favore dei ricorrenti delle
somme ivi previste;

CONSIDERATO che con separato atto a cura del Servizio Affari Generali verranno liquidati e
pagati gli interessi legali e le spese di giudizio;

CONSIDERATO che la spesa compléssiva di cui al presenté atto ammonta ad € 10.374,56;



PROPONE

Per le motivazioni espresse in preméssa che si intendono qui riportate:
1. Prendere atto delle sentenze nn. 81/2026, 321/2026, 447/2026, con le quali il Tribunale di

Agrigento - Sez. Lavoro ha accolto i ricorsi proposti dai sig.ri Monaco Domenica, Ingaglio
Giovanna Maria, Taibi Traspadano, riconoscendo il diritto dei ricorrenti all’erogazione del
buono pasto per ogni turno lavorativo eccedente le sei ore e, per I’effetto, condannando la
parte resistente al pagamento, in suo favore, della somme indicate in sentenza a titolo di
risarcimento del danno corrispondente, appunto, al valore del buoni pasto non erogati nei
periodi sopra meglio specificati ed elencati nella tabella che segue, somme che andranno -
liquidate al netto poiché riconosciute dal Giudice a titolo di risarcimento del danno
discendente dalla mancata erogazione dei buoni pasto da parte dell’Azienda datrice di lavoro
che, per loro stessa natura, assumono carattere assistenziale e non retributivo:
2. Per effetto pagare al netto le somme di cui alla tabella seguente:

SENT. TRIBUNALE AGRIGENTO - SEZ. LAVORO

IMPORTI

Sentenza n. 81/2026 — Monaco Domenica

€4.869,27

Sentenza n. 321/2026 —Ingaglio Giovanna Maria

€3.047,94

Sentenza n. 447/2026 — Taibi Traspadano

€2.457,35

3. Specificare che la spesa complessiva scaturente dal presente atto pari ad € 10.374,56 trova
imputazione nel conto n. P202020 201 “Fondo rischi per contenzioso personale dipendente”.
4. Dare atto che con separato atto il Servizio Affari Generah provvedera al pagamento degli

interessi legali e delle spese di giudizio.

'5. L’esecuzione della deliberazione verra curata dal Servizio Risorse Umane - Ufficio

Trattamento Economico.
6. Dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo.

Attesta, altresi, che la presente proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza, ¢ legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata.

I1 Direttore della U
(Dott.

Servizio Risorse Umane
assimo Petrantoni)

L DINCINTE AR AALSTRATIVG




| SULLA SUPERIORE PROPOSTA VENGONO ESPRESSI

]
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Vﬁsta la superiore proposta di deliberazione, formulata dal Dott. Massimo Petrantoni, Direttore
dell’'UOC Servizio Risorse Umane, che, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza, ne ha attestato la legittimitd e la piena conformitad alla normativa che disciplina la

fattispecie trattata;
Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta;
Tenuto conto del parere espresso dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come
sopra formulata e sottoscritta dal Dott. Massimo Petrantoni Direttore dell’UOC Servizio Risorse
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IL DIRETTORE GENERALE
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o 23/ 4/ éz%f ;&- Dott. Giuseppe Capodieci
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Allegati omessi

ai sensi del D. Lgs. n. 19603 e sm.i.






s PUBBLICAZIONE
Si dxchlara che la presente dehberaz:one a cura dell’mcancato, ¢ stata pubbhcata in forma dlgltale
all’albo pretorio on line dell’ ASP di Agrigento, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della
LR. n30 del 03/11/93 e dellart. 32 della Legge n. 69 del 18/06/09 e s.m.i.,
dal al

L'Incaricato

Il Funzionario Delegato
Il Collaboratore Amministrativo Professionale
Sig.ra Sabrina Terrasi

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato Pannullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09

dal

" DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
* Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.

n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo,
dal

Immediatamente esecutiva dgl i
G 9 %’EU »026 Il Referente Ufficio Atti Deliberativi

Il Collaboratore Amministrativo Professionale
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Agrigento, li

Sig.ra Sabrina Terras1 -~
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REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
del

* Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n.

= Modifica con provvedimento n. del

Agrigento, i
Il Referente Ufficio Atti Deliberativi

11 Collaboratore Amministrativo Professionale

Sig.ra Sabrina Terrasi
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