OGGETTO Reclutamento n. 1fi sxoteraplsta per l’ospedale di Comunita DSB Blvona .

STRUTTURA PROPONENTE: Servizie Risorse Umane
PROPOSTA N.4{344DEL \ © 5(( 2024

Il Responsabili del procedimento

Il Dirigente inistrativo 11 Direttore dell’ U.O.C /S,erf'y{'tsorse Umane

(Dr. Giusegpe Schifano) (Dr-Massing antoni)

VISTO CONTABILE

Si attesta la copertura finanziaria:
( ) come da prospetto allegato ( ALL. N. ) che & parte integrante della presente delibera.

CP. @050 20204

( ) Autorizzazione n. del 1y

II RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORE UOC SEF e P.
(DrissaBadnitd Qdlvago)

SERVIZIO ECONOMICO FINANZIARIO
Dr. Beatrice\Salvayo ‘
: Y

RICEVUTA DALL’UFFICIO ATTI DELIBERATIVI INDATA )X O 6. 20?6 |

L’anno duemilaventisei il giorno }\/’n\f = B delmesedi "G iUCGNO nella
sede dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento

, . IL DIRETTORE GENERALE

‘Dott. Giuseppe Capodieci, nominato con Decreto del Presidente della Reglone Smxhana

n.310/Serv.1°/S.G. del 21/06/2024, acquisito il parere del Direttore Amministrativo, dott.ssa Ersilia

Riggi, nominata con delibera n. 60 del 14/01/2025 e del Direttore Sanitario, dott. Raffacle Elia,

nominato con delibera n. 415 del 02/09/2024 con 1’assistenza del Segretarlo verbalizzante
OTTS50 TERESH 2IMO7JC  adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito

riportata.




L

VISTO l’Atto Azxendale dx questa ASP adottato con dehbera n 265 del 23/ 12/20419 ed approvato con D A
n. 478 del 04/06/2020 di cui si & preso ato con Delibera n" 880 del 10/06/2020 ;
VISTA . la -deliberazione n. 2219’ del 28/12/2021 di ap" rovazxone ‘della dotaz ne orgamca e del p

trlennale del fabbisogno per il triennio 2021-2023; ChE
VISTO: l’atto deliberativo n.72:del 18/01/2022 ad oggetto ”Presa atto D.A. n:2/2022 del 05/01/202 2
approvazione della dotazione organica aziendale “trasmesso in Assessorato gmsta nota prot.15364 del

21/01/2022;
VISTA la Delibera n.1290 del 10/07/2023 relativa all’aggiornamento del Piano tnennale del Fabbisogno del

personale 2021-2023;
PREMESSO che il DM 77/2022 del 23/05/2022, istituisce un nuovo modello organizzativo per I’assistenza

territoriale del SSN;

CHE il predetto DM 77/2022, finanzia e organizza la sanitd di prossimitd, integrandosi-con il PNRR
(missione 6), introducendo Case della Comunita, Ospedali di Comuniti e Centrali Operative Territoriali nel
nuovo modello organizzativo;

CHE I’obiettivo del decreto & ridurre le disuguaglianze, garantire assistenza capillare e potenziare il ruolo di
Medici di Medicina Generale e Pediatri di team multidisciplinari.

DATO ATTO che le Case di Comunitd e gli ospedali di Comunitd previsti in questa ASP sono
complessivamente: numero 19 C d C, n. 3 Ospedali di Comunita e n. 4 COT;

CHE tutte le Centrali Operative di questa ASP, con funzione di coordinamento dei servizi domiciliari e la
presa in carico del paziente, sono gia operative dal 2025;

CHE I’Assessorato della Salute ha comunicato a tutte le ASP della Sicilia, quale data perentoria di apertura
di tutti i predetti presidi territoriali, il 27/05/2026;

CHE il D.M.77/2022, stabilisce la presenza di n. 1 fisioterapista all’interno dell’¢quipe multi-professionale
operante negli ospedali di comunita, al fine della presa in carico del paziente per trattamenti riabilitativi, al
fine di stabilizzare il quadro clinico, limitare il declino funzionale e migliorare la qualiti della vita;

CHE con nota n. 83665 del 15/05/2026,il Dirigente delle Professioni Sanitarie -Area Riabilitazione- ha
inoltrato al Direttore Sanitario Aziendale, richiesta per n. 1 fisioterapista da assegnare alla OdC di Bivona;
CHE a margine della citata nota, il Direttore Sanitario Aziendale, ha espresso parere favorevole al
reclutamento della predetta figura professionale nella considerazione del posto vacante néll’attuale dotazione
organica, e al fine di dare esecuzione alla nota inviata dall’ Assessorato per ’apertura degh 0dc;

CHE la predetta richiesta riveste carattere d’urgenza, vista Pimminente apertura dell’OdC.di Bivona ;

CHE per le motivazioni di cui sopra, e in attesa di concludere la procedura concorsuale di Fisioterapisti in
essere, occorre procedere con immediata urgenza, alla convocazione del predetto personale collocato nella
graduatoria in utilizzo, al fine di non disattendere le direttive imposte dal DM/2022;

PROCEDERE alla convocazione ¢ al reclutamento di n. 1 unita di fisioterapista ;

CHE I’'immissione in servizio & subordinata all’incondizionata idoneita fisica con tumazxone H 24;

CHE !’incarico andra a scadere il 31/12/2026;

Dato Atto che comunque il rapporto di lavoro del predetto Fisioterapista, potra essere interrotto in
qualsiasi momento, senza diritto di preavviso, qualora il posto destinato al personale a tempo
determinato verré ricoperto mediante processi di stabilizzazione e/o concorso; '

1

L PROPONE
Perle motlvazwm espresse in premessa che si intendono qui rxportate -
PRENDERE ATTO che il DM 77/2022 del 23/05/2022 1st1tmsce un npuovo modello orgamzzatlvo per’

| l’assnstenza temtonale del SSN;




n
‘,Té' I nuovo mod‘ ,pbrganézi&m, . Bt R
PRENDERE ATTO che I’obxettlvo del predeté' decreto & quello d1 rldurre le dxsuguaghanze garantxre
| assxstenza caplllare e potenznare il ruolo di Medici di; Medlcma Generale e Pedlam di team multldlscxplman
DARE ATTO chs le C_aSe di Comumta e gh kospedah di Comumta eprev1st1 in questa ASP sono :
: wm}lessxvmente numer',r, i9 cdc, 1. 3 Ospedalx 4,‘ Comumtaen 4 COT Cobos : = i
: PRENDERE ATTO che’ l’Assessorato della Salute ha comunicato a tutte le ASP della Smxha quale data
' perentorla di apertura di tutti i predett1 presidi temtonah il 27/05/2026; - ' '
'DARE ATTO il D.M.77/2022, stabilisce la presenza din 1 ﬁsxoterapxsta all’interno dell’equlpe multi-
professionale che opererd negli Ospedah di Comumta, al fine della presa in carico del paz1ente per
© trattamenti riabilitativi;
CHE con nota n. 83665 del 15/05/2026, il Dirigente delle Professxom Samtarxe -Area Riabilitazione- ha
inoltrato al Direttore Sanitario Aziendale, richiesta per n. 1 fisioterapista da assegnare alla OdC di Bivona;
CHE a margine della citata nota, il Direttore Sanitario Aziendale, ha espresso parere favorevole al
reclutamento della predetta figura professionale;
CHE nell’attuale dotazione organica esiste un posto vacante e disponibile di Fisioterapista;
CHE la predetta richiesta riveste carattere d’urgenza, vista I'imminente apertura del’OdC di Bivona ;
CHE per le motivazioni di cui sopra, e in attesa di concludere la procedura concorsuale di Flsmterapxstl in
essere, occorre procedere con immediata urgenza, alla convocazione del predetto personale collocato nella
graduatoria in utilizzo, al fine di non disattendere le direttive Assessoriali in applicazione al DM/2022;
PROCEDERE alla convocazione e al reclutamento di n. 1 unita di fisioterapista ;
CHE I’'immissione in servizio & subordinata all’incondizionata idoneita fisica con turnazione H 24;

Dare Atto che comunque il rapporto di lavoro a Tempo Determinato del predetto Fisioterapista
andra a scadere il 31/12/2026, ma potra essere interrotto in qualsiasi momento, senza diritto di
preavviso, qualora il posto destinato al personale a tempo determinato verra ricoperto mediante

processi di stabilizzazione e/o concorso;
Che la spesa prevista con il presente provvedimento, ‘ammonta a € 2. 899,20 ‘per ogni mese di incarico,

comprensiva di rateo tredicesima mensilita oltre oneri a carico dell’ ASP e che trovera imputazione sul conto
economico/patrimoniale n. C 505020201 assegni fissi comparto ruolo sanitario e il conto C 505020205 del

bilancio 2026;
Munire 11 presente atto di clausola di 1mmed1ata esecuzmne attesa la necessita d1 non arrestare l’erogazxone

dei servzzl sanitari; -

DARE AT’I‘O che l’esecuzione deﬁa _deliberaziﬁne verra curata dal Servizio Risorse Umane;

Attesta, altresi, che la presente proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza, ¢ legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata.

L

IL Direttore dell’ UOC S”{Fiz ’his}o‘rse Umane
: ' (Dr. Mass:m’glfetr 1i)

- ('—m-‘

SULLA SUPERIORE PROPOSTA VENGON O ESPRESSI

Parere 1;{;}\) 0 Qx(' \}O,Lb . _ s Parere :
Data @ {Q 53 10 [/‘/0 ‘ S " Data
I Direttore Amministrativo T ' C Il Direttore Sanitario
Dott $ ilia Rj, (;'10.( ' Dott. Rajfaele Elia
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seguito dell’xstruttorla effettuata neﬂa forma: g nella sostanza, R T
ne ha attestato la legnttxmxta e la pxena conformxté alla normativa che’ dlsclplma la fattxspecle trattata
thenuto di condividere il contenuto della medemma proposta Pk CoE b
Tenuto conto del parere espresso dal Dxreftcre Ammmxstratwo € dal Dxrettore Samtano "

!x

DELIBERA

P

di approvare la supenore proposta, che. qui si mtende mtegralmente nportata e trascntta, per come sopra
formulata e sottoscritta dal Dott. Massimo Petrantom Direttore dell’U.O.C. Servizio Risorse Umane.
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IL DIRETTORE GENERALE
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Il Segretano verbalizzante
. SO r\(w' \7\.,1 RO

11 Diretiore ioAziendale
Dott. Raffaele Elial
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» comma 2 della
LR n30 del 03/11/93 e dellart 32’ della Legge n 69 del 18/06/09 e S-n}.l.,
W

:I::%I?!lC‘ari:icato i

all’albo 'pretorlo on lme dell’ASP &1 Agngento, ai sensi & per gli effettl dell’arf..

. Il Funzxonano Delegato
1 Collaboratore Amm.vo Pl_'of le -
- Sig.ra Sabrina Terrasi -

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot, n,

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO
Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.

SI ATTESTA

Che I’ Assessorato Regionale della Salute:

*» Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del

* Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09
dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
- Esecutlva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modifi cato dall’art 53 della L. R.

n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubbhcazxone all’Albo,
dal o

— i
Immediatamente esecutlva dal ﬁ 9 ﬁfU iﬂzs
Agrigento, Ii O GSH J

11 Referente Ufficio Atti delibe_rativi
11 Collaboratore Amm.vo Prof.le
Slg ra Sabrma Terrasi

e —rq /;,L
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
» Revoca/annullamento in autotutela con provvedxmento n. del
. Modifica con provvedlmento n._ del ‘ |
Agrigento, li |

Il Referente Ufficio Atti deliberativi
11 Collaboratore Amm.vo Prof.le
- Sig.ra Sabrina Terrasi
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