Regione Siciliana
Azienda Sanitaria Provinciale di

AGRIGENTO

DELIBERAZIONE DIRETTORE GENERALE F.F. N. 52 DEL // 6 - O g ’ 2026

OGGETTO: Assegnazione temporanea ex art. 42/bis D.Lgs 151/2001 - profilo professionale Tecnico della

Prevenzione nell’ Ambiente e nei luoghi di lavoro — Dott.ssa La Mendola Stefania
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RICEVUTA DALL’UFFICIO ATTI DELIBERATIVI IN DATA 45.06. 2026

VISTO CONTABILE

L’anno duemilaventisei il giorno SEbl 6’ del mese di ﬁ/ U@/\/@ nella sede

dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento

IL DIRETTORE GENERALE F.F.

Dott. Raffaele Elia, visti gli artt.3, comma 6 del Decreto Legislativo 30 Dicembre 1992 n, 502 e s.m.i,,
isito il parere del Direttore

e 20, comma 2° della LR. n. 5 del 14 Aprile 2009 e s.m.i.; acqu
Amministrativo, dott.ssa Ersilia Riggi, nominata con delibera n. 60 del 14/01/2025, con I’assistenza
del Segretario verbalizzante DOT [ SSA TERESA @A jeadotta la presente delibera sulla base

della proposta di seguito riportata.




PROPOSTA

Il Direttore dell’UOC Servizio Risorse Umane, Dr. Massimo Petrantoni
Visto I’Atto Aziendale di questa ASP, adottato con delibera n. 265 del 23/12/2019 ed approvato con

D.A. n. 478 del 04/06/2020, di cui si & preso atto con Delibera n. 880 del 10/06/2020;

Vista la delibera n. 72 del 18/01/2022 di presa d’atto del D.A. n. 2/2022 del 05/01/2022 di
approvazione della dotazione organica e del piano triennale del fabbisogno di questa ASP;
Richiamata la delibera n. 845 del 16/04/2026 “Adozione Piano Triennale del Fabbisogno del
personale triennio 2026/2028 e contestuale aggiornamento sezione 4 del P.LA.O.;

Richiamato ’avviso indetto con nota prot. n. 221496 del 23/12/2021, per I’acquisizione in ordine
cronologico delle istanze di assegnazione temporanea a norma dell’ex art. 42/bis D.Lgs 151/2001;
Visto 1’art.42 bis del D.Lgs n. 151/2001 il quale prevede che il genitore con figli minori fino a tre
anni di etd dipendente di amministrazioni pubbliche pud essere assegnato, a richiesta, anche in
modo frazionato e per un periodo complessivamente non superiore a tre anni, ad una sede di
servizio ubicata nella stessa provincia o regione nella quale I'altro genitore esercita la propria
attivita lavorativa, subordinatamente alla sussistenza di un posto vacante e disponibile di
corrispondente posizione retributiva e previo assenso delle amministrazioni di provenienza e
destinazione;

Dato atto che la Corte Costituzionale con sentenza 16 aprile — 4 giugno 2024, n. 99 ha aggiomato
I’art. 42/bis nella parte in cui prevede che il trasferimento temporaneo del dipendente pubblico, con
figli minori di anni tre di etd possa essere disposto “ad una sede di servizio ubicata nella stessa
provincia o regione nella quale & fissata la residenza della famiglia o nella quale ’altro genitore
esercita la propria attivita lavorativa”;

Vista Distanza di assegnazione temporanea ex art. 42/bis D.Lgs 151/2001, pervenuta da parte della
dott.ssa La Mendola Stefania, profilo professionale Tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei
luoghi di lavoro, assunta al protocollo generale n. 176007 del 10/11/2025, in servizio a tempo
indeterminato presso ’ATS di Bergamo;

Che con nota n. 80747 del 12/05/2026, ¢& stato chiesto il Nullaosta alla suddetta ATS;

Acquisito il Nullaosta dal’ATS di Bergamo, nota prot. n. 55750/2026, assunta al protocollo
aziendale in pari data, n. 99905, agli atti del Servizio proponente, con decorrenza 01/07/2026 fino al
30/06/2027, per anni 1;

Considerato che la dott.ssa La Mendola Stefania ¢ in possesso dei requisiti normativamente
previsti;

Ritenuto di conferire alla dott.ssa La Mendola Stefania in qualitd di Tecnico della prevenzione
nell’ambiente e nei luoghi di lavoro, I’assegnazione temporanea ai sensi e per gli effetti della

surrichiamata normativa per anni 1, dal 01/07/2026 al 30/06/2027,



PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate, di:
Disporre 1’assegnazione temporanea ai sensi dell’ex art. 42/bis D.Lgs 151/2001 alla dott.ssa La

Mendola Stefania, in qualita di Tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro nei
termini e con le modalita di cui al contratto individuale di lavoro, per anni 1 dal 01/07/2026 fino al
30/06/2027.

Che la spesa che scaturisce dal presente provvedimento, calcolato al lordo degli oneri e
comprensivo di rateo della tredicesima mensilita, trovera imputazione sul conto economico

C 507020201 e 507020205 bilancio anno 2026;

Notificare il presente atto deliberativo all’interessata ed all’Azienda di appartenenza della stessa
per gli adempimenti consequenziali;

Munire il presente provvedimento della immediata esecutivita, stante I’imminente decorrenza
dell’immissione in servizio.

Stabilire che ’esecuzione della deliberazione verra curata dal Servizio Risorse Umane.

SI ATTESTA, altresi, che la presente proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e

nella sostanza, & legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie

trattata. B
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Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dal Direttore dell’UOC Servizio Risorse

Umane, Dr. Massimo Petrantoni che, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza, ne ha attestato la legittimitd e la piena conformitd alla normativa che disciplina la
fattispecie trattata;

Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta;

Tenuto conto del parere espresso dal Direttore Amministrativo;

DELIBERA
di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come
sopra formulata e sottoscritta dal Dr. Massimo Petrantoni,(Direttore UOC Servizio Risorse Umane.
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PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione, a cura dell’incaricato, ¢ stata pubblicata in forma digitale
all’albo pretorio on line del’ASP di Agrigento, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della
LR. n30 del 03/11/93 e dell’art. 32 della Legge n. 69 del 18/06/09 e sm.i,

dal al

L'Incaricato : 1l Funzionario Delegato
Il Collaboratore Amm.vo Prof.le
Sig.ra Sabrina Terrasi

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.

SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
» Ha pronunciato ’approvazione con provvedimento n. del
» Ha pronunciato ’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del terri{ilne previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09

dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
» Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo,

dal
Immediatamente esecutiva dal ’/ 6 06 ZDQ é

| Agrigento, li /(é.,@ 6¢ 2626

Il Referente Ufficio Atti deliberativi
Il Collaboratore Amm.vo Profle
Sig.ra Sabrina Terrasi

SEezran

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

= Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
»  Modifica con provvedimento n. del
Agrigento, i

I Referente Ufficio Atti deliberativi
Il Collaboratore Amm.vo Prof.le
Sig.ra Sabrina Terrasi
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