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L’anno duemilaventisei il giorno bwl/} zaais del mese di 6 IDbv o nella

sede dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento

IL DIRETTORE GENERALE F.F.

Dott. Raffaele Elia, visti gli artt.3, comma 6 de Decreto Legislativo 30 Dicembre 1992 n. 502 e s.m.i,, €
20 , comma 2° della L.R. n. 5 del 14 Aprile 2009 e s.m.i; acquisito il parere del Direttore
Amministrativo, dott.ssa Ersilia Riggi, nominata con delibera n. 60 del 14/01/2025, con I’assistenza del
Segretario verbalizzante [YJTT{4 TE NES A Gt QUE adotta la presente delibera sulla base della

proposta di seguito riportata.




PROPOSTA

Il Direttore della UOC Servizio Risorse Umane, dott. Massimo Petrantoni

Visto I’Atto Aziendale di questa ASP, adottato con delibera n. 265 del 23/12/2019 ed approvato con D.A. n.
478 del 04/06/2020, di cui si & preso atto con Delibera n. 880 del 10/06/2020;
Vista la delibera n. 2219 del 28/12/2021” Atto deliberativo n. 648 del 13/4/2021 modificato e integrato con

delibera n. 1613 del 30/9/2021. Approvazione piano del fabbisogno del personale per il triennio 2021-2023 ¢
rideterminazione dotazione organica a seguito D.A. n. 2201 di riorganizzazione della rete ospedaliera della

Regione Siciliana e s.m.i.- Ulteriore modifica e integrazione”;
Vista le delibera n. 72 del 18/1/2022 “ Presa atto D.A. n. 2/2022 del 5/1/2022 di approvazione della dotazione

organica aziendale”;
Visto il D.L. 18 del 17/03/2020, art. 2 ter c. 5, convertito in legge 27/2020, la legge 234 del 30 dicembre

2021 art. 1 comma 268, e il D.L. 215/2023 art. 4 comma 4 ( Decreto Milleproroghe) convertito in legge n. 18

del 23/02/2024;
Visto il D.L. 200 del 31 dicembre 2025 ( decreto milleproroghe) convertito con modificazioni dalla L. 27

febbraio 2026, n. 26 che ha previsto una modifica dell’art. 1 comma 268 lett. a), relativo all’applicazione di
misure straordinarie per il conferimento di incarichi semestrali...ai medici specializzandi iscritti regolarmente
all’ultimo e penultimo anno di corso della scuola di specializzazione ...differendo al 31/12/2026 il termine
ultimo di conferibilita di tali incarichi ;

Premesso che:
e [’art. 2 ter del Decreto legge L. 18/2020, convertito in legge 27/2020 e s.m.i., ha previsto la possibilita

del conferimento di incarichi a tempo determinato di mesi sei anche ai medici specializzandi iscritti
regolarmente all’ultimo e penultimo anno di corso di specializzazione previa selezione per titoli o
colloquio orale oppure per titoli e colloquio orale, attraverso procedure comparative che prevedono
forme di pubblicits;

e J’art. 1, comma 268, lettera a) della Legge 234/2021, modificato dal Decreto Legge n. 200 del 31
dicembre 2025 ( decreto milleproroghe) convertito con modificazioni dalla L. 27 febbraio 2026, n. 26
ha prorogato la possibilita del conferimento di incarichi ai medici specializzandi di penultimo e ultimo
anno anche per I’anno 2026 ed in particolare: Al fine di rafforzare strutturalmente i servizi sanitari
regionali anche per il recupero delle liste d'attesa e di consentire la valorizzazione della
professionalita acquisita dal personale che ha prestato servizio anche durante l'emergenza da
COVID-19, gli enti del Servizio sanitario nazionale, nei limiti di spesa consentiti per il personale dalla
disciplina vigente in materia:

e a) ) verificata l'impossibilita di utilizzare personale gia in servizio, nonché di ricorrere agli idonei
collocati in graduatorie concorsuali in vigore, possono avvalersi, anche per gli anni 2022, 2023, 2024
2025 e 2026, delle misure previste dagli articoli 2-bis, limitatamente ai medici specializzandi di cui
al comma 1, lettera a), del medesimo articolo, e 2-ter, commi I e 5, del decreto-legge 17 marzo 2020,
n._18, convertito, con modificazioni, dalla legge 24 aprile 2020, n. 27, anche mediante proroga, non
oltre il 31 dicembre 2026, degli incarichi conferiti ai sensi delle medesime disposizioni;

Considerato che:
s giusta deliberazione n. 242 del 06/02/2025 & stata approvata una graduatoria di medici specializzandi

in esito al concorso pubblico per la copertura di posti a tempo indeterminato di dirigente medico di
medicina legale, in cui risulta collocato in posizione utile il dottor Muscarnera Giuseppe;

e che il dottor Muscarnera Giuseppe, medico specializzando iscritto presso I'Universita di Torino
con previsione di acquisizione del titolo di specializzazione il prossimo mese di novembre , ha
riscontrato positivamente la richiesta inoltrata da questa Amministrazione di assumere servizio;

e questa Amministrazione, nel prendere atto della convenzione stipulata con I’Universita degli studi di
Palermo per P'utilizzo del’UOC di Medicina Legale dell’Asp di Agrigento quale struttura
complementare da inserire ai fini della costituzione della rete formativa della scuola di
specializzazione, ha inizialmente valutato I’assunzione del predetto dirigente con incarico a tempo
determinato e parziale ai sensi dell’art. 1 comma 548 della legge 145/2018;



* che PUniversita degli Studi di Torino ha espresso parere negativo al conferimento dell’incarico
anzidetto formalizzando che, come da Decreto Interministeriale di Accreditamento del 23 settembre
2025, I’Asp di Agrigento nonrisulta essere in rete formativa con 1’Universita degli Studi di Palermo;

* Conallegatanota prot. n. 0101153 del 12/06/2026 il Direttore UOC Medicina Legale ha evidenziato
il carattere d’urgenza che 1 riveste la copertura del posto di che trattasi al fine “ al fine di aprire al
pubblico un competente ufficio per il rilascio delle certificazioni correnti”;

* Al fine di soddisfare le esigenze assistenziali e superare il predetto ostacolo procedurale si &
proceduto a richiedere una modalita alternativa di conferimento dell’incarico compatibile con lo status

di specializzando;

* A seguito di specifica richiesta, IUniversita degli Studi di Torino ha inviato I’allegato verbale del
consiglio telematico della scuola di specializzazione in medicina legale del 4 giugno 2026 con il quale
’Universita esprime parere positivo al conferimento dell’incarico ai sensi dell’art. 2 ter del Decreto
legge L. 18/2020 convertito in legge 27/2020 e s.m.i. al Dr. Muscarnera Giuseppe;

Ritenuto, al fine di garantire una adeguata risposta all’utenza presso ’'UOC di Medicina Legale:

* di conferire incarico a tempo determinato ai sensi dell’art. 2 ter c. 5 del D.L. 18 del 17/03/2020,
convertito in legge 27/2020 , modificato con legge 234 del 30 dicembre 2021 art. 1 comma 268, e
successivamente con Legge n. 200 del 31 dicembre 2025 ( decreto milleproroghe) convertito con
modificazioni dalla L. 27 febbraio 2026, n. 26 al Dr. Muscarnera Giuseppe, medico specializzando
di ultimo anno di corso di specializzazione con previsione di acquisizione del titolo il prossimo mese
di novembre. L’incarico ha durata mesi sei ma pud cessare anzitempo al momento dell’acquisizione

del titolo della specializzazione;

PROPONE

Per i motivi espressi in narrativa che qui si intendono integralmente riportati e trascritti:

Conferire incarico a tempo determinato ai sensi dell’art. 2 ter c. 5 del D.L. 18 del 17/03/2020, convertito in
legge 27/2020, modificato con legge 234 del 30 dicembre 2021 art. 1 comma 268, e successivamente con
Legge n. 200 del 31 dicembre 2025 ( decreto milleproroghe) convertito con modificazioni dalla L. 27 febbraio
2026, n. 26 al Dr. Muscarnera Giuseppe, medico specializzando di ultimo anno di corso di specializzazione
con previsione di acquisizione del titolo il prossimo mese di novembre. L’incarico ha durata mesi sei ma pud
cessare anzitempo al momento dell’acquisizione del titolo della specializzazione;

Prevedere, nel contratto che si andra a stipulare, I’inserimento di apposita clausola :

1. che manleva I’Azienda da ogni responsabilitd discendente dall’eventuale esigenza di recupero,
all’interno della originaria durata legale del corso di studio, delle attivitd formative teoriche e
assistenziali necessarie al raggiungimento degli obiettivi formativi previsti dall’ordinamento
universitario;

2. che stabilisce, ove si rendesse necessario ricorrere alla risoluzione anticipata dei contratti individuali
di lavoro a tempo determinato, che si procedera individuando, in ogni U.O. nella quale si sia verificato
Pesubero, i sanitari secondo I’ordine decrescente della loro collocazione in graduatoria;

3. di risoluzione anticipata del contratto nel caso di intervenuta acquisizione del titolo della

specializzazione;

che in nessun caso il rapporto a tempo determinato pud trasformarsi a tempo indeterminato;

che si potra provvedere alla proroga del contratto solo ed esclusivamente nel rispetto delle condizioni
di cui al “Decreto Calabria” ( D.L. n. 35/2019 convertito con modificazioni dalla L. n. 60/2019) in
merito ai requisiti minimi richiesti ai fini della formazione specialistica universitaria,

Stabilire che ’onere scaturente dal presente provvedimento sara imputato sui conti economici del bilancio
di esercizio 2026:

C505010110 — competenze fisse e C505010114- oneri sociali;

Dato atto che il posto che verra  coperto trova capienza nell’attuale dotazione organica approvata con

delibera n. 72 del 18/1/2022 ed ¢é ricompreso nelle previsioni di reclutamento del personale tramite accesso
dall’esterno definite nel piano triennale di assunzioni 2026/2028 di cui alla deliberazione n. 845 del

16/04/2026;
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Specificare che in ottemperanza a quanto stabilito dall’art. 71 del DPR 445/00 saranno inviate , agli enti di
competenza, apposite note di riscontro delle dichiarazioni sostitutive rese dai candidati in esito alle quali, in
caso di mancata conformita con quanto asserito, si procedera secondo legge;

Munire il presente atto di clausola di immediata esecuzione attesa la necessita di incentivare I’erogazione dei

servizi sanitari.
Attesta altresi, che la presente proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, &

legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata.

Il Direttore della m@*géﬁ'iz{o Risorse Umane

Dott. Mass§§ y{rantoni




SULLA SUPERIORE PROPOSTA VIENE ESPRESSO

Parere
Data

Il Direttore Amministrativo
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IL DIRETTORE GENERALE F.F.

Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dal Dr. Massimo Petrantoni Direttore UOC
Servizio Risorse Umane che, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ne ha
attestato la legittimita e la piena conformita alla normativa che disciplina la fattispecie trattata;
Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta;

Tenuto conto del parere espresso dal Direttore Amministrativo;

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come
sopra formulata e sottoscritta dal. Dott. Massimo Petrantoni Direttore del Serv1z10 Risorse Umane.
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Dipartimento di Scuola di Specializzazione in Medicina Legale

Scienze della Sanita Sede di Torino
Pubblica e Pediatriche reeresasaeemenas

wefersats gmre va Bigoes M

UNIVERSITA
DI TORINO

ESTRATTO DAL VERBALE DEL CONSIGLIO TELEMATICO DELLA SCUOLA DI
SPECIALIZZAZIONE IN MEDICINA LEGALE DEL 4 GIUGNO 2026

I1 giomo 08/06/2026, alle ore 09:30 si & chiuso il Consiglio telematico della Scuola di
Specializzazione in Medicina Legale convocato in data 04/06/2026, per discutere il seguente

ordine del giorno:

1. OMISSIS
2. PROPOSTA DI STIPULA DI CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO

DETERMINATO PART-TIME (2TER) - DR. MUSCARNERA GIUSEPPE
3. OMISSIS
4. OMISSIS

Sono presenti 1 Proff.: Carlo Robino (Direttore), Serena Aneli, Silvio Bellino, Fabrizio Bert,
Luca Brazzi, Isabella Castellano, Matteo Cresti, Paolo Fonio, Roberto Gambino, Alberto
Gianola, Francesco Lupariello, Luca Marozio, Giuseppe Migliaretti, Emilio Nuzzolese,
Roberto Rossi, Lucia Tattoli, Roberto Testi;

I rappresentanti dei Medici in Formazione Specialistica Dottori: Simone Maria De Sanctis e
Sara Odaglia

Hanno giustificato I’assenza: nessuno

Risultano assenti non giustificati i Proff.: Maurizio Carnassale, Adriano Chid, Eugenio
Dalmotto, Serena Inturri, Fulvio Morello.

Pertanto, dei 24 aventi diritto a partecipare risultano presenti 19, assenti giustificati 0 e assenti
ingiustificati 5.

Constatato il raggiungimento del numero legale, il Direttore procede alla discussione dei punti
all’ordine del giorno.

Sono stati posti in votazione i seguenti punti:

Punto 2:

PROPOSTA DI STIPULA DI CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO
PART-TIME (2TER) - DR. MUSCARNERA GIUSEPPE

11 Direttore porta all’attenzione dei Componenti del Consiglio la richiesta pervenuta dall’ ASP
di Agrigento, tesa ad ottenere il parere ai sensi dell’art. 2 ter, comma 5 del Decreto Legge
18/2020 e s.m.i., per I’assunzione a tempo determinato (fino al conseguimento del titolo di
studio e comunque per un periodo non superiore ai 6 mesi), per 32 ore settimanali del Dr.
Muscamera Giuseppe, Medico in Formazione Specialistica regolarmente iscritto al IV anno

della Scuola.

Universita degli Studi di Torino
Dipartimento di Scienze della Sanita Pubblica e Pediatriche

=SSP C.so Bramante 88 - 10126 Torino :
Tel (011) 670 8466 ~ Fax: 011 2368466 | Mail marialucrezia.darnese@unito. it




UNIVERSITA
DI TORINO

Il Direttore fa presente che la normativa vigente prevede, in relazione all’assunzione dj
contratti di lavoro autonomo, quanto segue:
- consente di sommare I’emolumento previsto dal contratto dj formazione con il compenso

aggiuntivo di 40 euro/ora;

- I'impegno orario del contratto professionale pud estendersi fino a 38 ore /settimanali e
assorbe, per il periodo dell'emergenza, il debito orario verso I'Universita;

- non ¢ previsto il recupero del periodo, salvo valutare le modalitd di recupero di lezioni
frontali ed esami.

1l Direttore precisa che seppur il contratto proposto dall’ ASL CN2 sia un contratto COVID 2
ter), la mansione & congrua poiché il Dr. Muscarnera svolgera il suo incarico presso la S.C.
Medicina Legale dell’ASP di Agrigento.

Il contratto avra inizio dalla data dj sottoscrizione.

Il Dr. Muscarnera sara tenuto a frequentare le lezioni previste dal suo piano di studio e a
presenziare all’esame di profitto previsti il 16 ottobre 2026,

Aventi diritto: 19 :

Approvano: 16

Non approvano: 1

Astenuti: 2

Approvato dalla maggioranza dei presenti.

Torino, 8 giugno 2026

Il Direttore della Scuola
Prof. Carlo Robino

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell'art. 3, comma 2, del D.Lgs. 39/93



SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE
REGIONE SICILIANA
AZIENDA PROVINCIALE DI AGRIGENTO
Sede Legale Viale Della Vittoria 321 - 92100 Agrigento
Partita IVA - Codice Fiscale: 02570930848

CHARA AL RE R kAR bk #

U.0.C. Medicina Legale ~ Divettore Dr Angelo Argento

Agrigento li, 12.06.2026

ASP AG PROT.I.0101153.12-06-2026.h.13:18

U.Q.C Servizio Risorse Umane
risorseumane@aspag.it
elvira.rotolo@aspag. it

Oggetto: Richiesta assunzione,

Vista la nota prot. n. 81768 del 13.05.2026 con la quale la Direzione Generale chiedeva il nulla osta,
al Direttore Scuola di Specializzazione di Medicina Legale dell’Universita di Torino, per incarico a tempo
determinato dello specializzando in Medicina Legale Dr Giuseppe Muscarnera, considerato che il giorno 08
giugno 2026 il consiglio della suddetta Scuola di Specializzazione ha espresso parere favorevole, in
relazione anche alla deliberazione 242 det 06.02.25, si reitera la richiesta di chiamata avente la presenza
carattere d’urgenza al fine di permetiere a questa U.0.C di aprire al pubblico un competente ufficio per il

rilascio delle certificazioni correnti. ~
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PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione, a cura dell’incaricato, & stata pubblicata in forma digitale
all’albo pretorio on line dell’ ASP di Agrigento, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R.
n.30 del 03/11/93 e dell’art. 32 della Legge n. 69 del 18/06/09 e s.m.i., dal

al
L'Incaricato Il Funzionario Delegato
Il Collaboratore Amm.vo Prof.le
Sig.ra Sabrina Terrasi
Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato Pannullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09

dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
» Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dali’art. 53 della L.R.
'n. 30/93 sml,per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo,
T
' (' Immediatamente esecutiva dal ﬁf 0 {}Eﬁ E}’Zﬁ
Agrigento, i “§ 0 8?{5 g?gg
Il Referente Ufficio Atti deliberativi

11 Collaboratore Amm.vo Prof.le
Sig.ra Sabrina Terrasi

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

* Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
= Modifica con provvedimento n. del
Agrigento, Ii

Il Referente Ufficio Atti deliberativi
Il Collaboratore Amm.vo Prof.le
Sig.ra Sabrina Terrasi
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