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L’anno duemilaventicinque il giorno bL U/)‘ 11 NO del mese di ‘B LLv H B N:-
nella sede dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Giuseppe Capodieci, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana
1.310/Serv.1°/S.G. del 21/06/2024, acquisito il parere del Direttore Arpministrétivo, dott.ssa Ersilia
Riggi, nominata con delibera n. 60 del 14/01/2025 e del Direttore Sanitario, dott. Raffaele Elia,
nominato con delibera n. 415 del 02/09/2024, con ’assistenza del Segretario verbalizzante
@‘\jﬁ,.i fA TENESA (14/BUG adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito
riportata.




PROPOSTA
Il Direttore del Dipartimento Salute Mentale, dott. Leonardo Giordano

Visto I’Atto Aziendale di questa ASP, adottato con delibera n. 265 del 23/12/2019 ed approvato
con D.A. n. 478 del 04/06/2020, di cui si € preso atto con Delibera n. 880 del 10/06/2020;

Premesso che il Budget di Salute costituisce uno strumento integrato a sostegno del "Progetto
terapeutico individualizzato (PTI) di presa in carico comunitaria" per persone affette da
disturbi mentali gravi, cosi come previsto dal Decreto 27 aprile 2012 “Approvazione del Piano
strategico per la salute mentale” e dal Decreto 31 luglio 2017 “Approvazione del Documento,
recante: Il Servizio sociosanitario regionale: Piano delle azioni e dei servizi socio-sanitari e del
Sistema unico di accreditamento dei soggetti che erogano prestazioni socio-sanitarie”;

Considerato che il Budget di Salute rappresenta I'insieme delle risorse economiche, professionali e
umane, necessarie per innescare un processo di capacitazione volto a ridare ad una persona
un funzionamento sociale accettabile, alla cui‘produzione partecipano il paziente stesso, la
sua famiglia e la sua comunita. Il Budget di Salute che include al suo interno prestazioni
previste dai Livelli Essenziali di Assistenza (LEA) , non si configura come prestazione a sé
stante, bensi come progetto individuale che coinvolge il soggetto stesso e la sua comunita.
L'inserimento delle persone nei percorsi sostenuti da Budget di Salute non fa decadere, ma
integra la presa in carico da parte del DSM, che si esplica attraverso tutte le attivita necessarie
a garantire i livelli essenziali di assistenza (LEA);

Visto il Decreto dell’Assessorato della Salute del 27 Aprile 2012 “Approvazione del Piano Strategico
Regionale per la Salute Mentale”;

Visto il Decreto Interassessoriale n.1539 del 31 luglio 2017 “Approvazione del Documento, recante:
Il Servizio socio sanitario regionale: Piano delle azioni e dei servizi socio sanitari e del sistema
unico di Accreditamento dei Soggetti che erogano prestazioni Socio Sanitarie”;

Visto il Decreto Assessoriale n. 662/2021, avente ad oggetto le linee guida per I'elaborazione e la
gestione dei Progetti Terapeutici Individualizzati (PTI) di presa in carico comunitaria sostenuti
da budget di salute (Art. 24 L.R. 16/10/2019 n. 17);

Vista la L. R. del 16 ottobre 2019 n. 17 “collegato alla legge di stabilita regionale per I'anno 2019 in
materia di attivita produttive, lavoro, territorio e ambiente, istruzione e formazione
professionale, attivita culturali, sanita. Disposizioni varie”;

Visto I'art.24 della Legge Regionale 16 ottobre 2019, n. 17 “Progetti terapeutici individualizzati”
che recita:

“1. Ogni Azienda sanitaria provinciale della Regione é tenuta a destinare almeno lo 0,2 per
cento delle somme poste in entrata nel proprio bilancio annuale al finanziamento di
progetti terapeutici individualizzati (PIT) di presa in carico comunitaria, formando la
dotazione finanziaria del "Budget di Salute” come definito dal capitolo 8.1 del documento
piano delle azioni e dei servizi sociosanitari e del sistema unico di accreditamento dei
soggetti che erogano prestazioni socio-sanitarie approvato con decreto dell'Assessore
regionale per la salute e dell'Assessore regionale per la famiglia, le politiche sociali e il
lavoro del 31 luglio 2017, conformemente agli obiettivi di cui all'articolo 26 del decreto del
Presidente del Consiglio dei ministri del 12 gennaio 2017.



1-bis. La riserva dello 0,2 per cento di cui al presente articolo non pud essere destinata a
finalita diverse e le eventuali risorse non utilizzate devono essere trasferite con la
medesima imputazione nel bilancio dell’esercizio finanziario successivo.

1-ter. L'utilizzo delle somme di cui al presente articolo costituisce elemento di valutazione
dell'operato dei direttori generali”.

Viste le “Linee guida per la elaborazione e la gestione dei progetti terapeutici Individualizzati (pti)
di presa in carico comunitaria Sostenuti da budget di salute” (art. 24 della legge regionale 16
ottobre 2019, n. 17) approvate con Decreto Assessoriale n.662 del 08/07/2021 (GURS n.33 del
30/07/2021);

Vista la nota prot.31092 del 31/05/2023 del Dipartimento Regionale per la Pianificazione
Strategica, Servizio 9 Tutela della fragilita — Area integrazione socio sanitaria che, a
chiarimento di quanto previsto dall’art.24 della legge 16/10/2019, rappresenta che lo 0,2
percento & da calcolare sulla quota capitaria al netto di eventuale sostegno e del saldo della
mobilita e che le somme cosi individuate sono da destinarsi agli specifici ambiti previsti dalle
“Linee guida per la elaborazione e la gestione dei progetti terapeutici Individualizzati (PTI) di
presa in carico comunitaria Sostenuti da budget di salute” approvate con D.A. n.662/2021;

Vista la deliberazione del Commissario Straordinario n.38 del 12/01/2022 “Costituzione Albo

aziendale della Salute mentale — Nomina Commissione”;
Vista la deliberazione del Commissario Straordinario n.298 del 23/02/2022 “Modifica ed

integrazione dell’atto deliberativo n.38/2022”;

Vista la deliberazione del Commissario Straordinario n.839 del 18/05/2022 “Approvazione e
pubblicazione Albo aziendale delle Cooperative, Associazioni ed Enti del volontariato privato,
sociale ed imprenditoriale che intendono collaborare per la realizzazione dei singoli progetti ed
attivita con integrazione pubblico/privato co-gestori dei Budget di salute”;

Vista la deliberazione del Commissario Straordinario n.1448 del 06/09/2022 “Aggiornamento e
pubblicazione Albo aziendale delle Cooperative, Associazioni ed Enti del volontariato privato,
sociale ed imprenditoriale che intendono collaborare per la realizzazione deij singoli progetti ed
attivita con integrazione pubblico/privato co-gestori dei Budget di salute. Integrazione
commissione con componente della Consulta dei Familiari”;

Vista la deliberazione del Commissario Straordinario n.2018 del 17/12/2022 “Costituzione Albo
aziendale della Salute mentale — Nomina n.2 componenti supplenti e Presidente
Commissione”;

Vista la deliberazione del Commissario Straordinario n.1353 del 18/07/2023 “Aggiornamento Albo
aziendale delle Cooperative, Associazioni ed Enti del volontariato privato, sociale ed
imprenditoriale che intendono collaborare per la realizzazione dei singoli progetti ed attivita
con integrazione pubblico/privato co-gestori dei Budget di salute”;

Vista la deliberazione del Commissario Straordinario n.1670 del 18/09/2023 “Messa a bando della
manifestazione di interesse riservata agli enti iscritti all'’Albo Aziendale per la cogestione dei

PTI. Approvazione Avviso”;
Vista la deliberazione del Direttore Generale n.133 del 11/07/2024 “Aggiornamento Albo

Aziendale dej soggetti co-gestori Budget di Salute”;
Vista la deliberazione del Direttore Generale n.860 del 23/04/2025 “Nomina Commissione di
Valutazione per ['iscrizione all’Albo e per il mantenimento delliscrizione nel rispetto del

principio di rotazione”;
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Vista la deliberazione del Direttore Generale n.1872 del 19/09/2025 “Cancellazione Cooperativa
sociale Al Kharub all’iscrizione Albo Co-gestori budget di salute. Presa atto verbale

Commissione”;
Vista la deliberazione del Direttore Generale n.1873 del 19/09/2025 “Rinnovo consulta familiare e

utenti per la salute mentale”;

Vista la nota prot. 89366 del 04/06/2024 della UOC SEFeP dalla quale si evince I'accantonamento
di euro 742.547,32 per I'anno 2021 e di euro 1.146.546,68 per I'anno 2022;

Vista la nota prot. 98999 del 18/06/2025 della UOC SEFeP con la quale si comunica il totale
dell’accantonamento a fondo della quota dello 0,2% finalizzata al budget di salute di euro
3.604.428,78 e dieuro 1.191.410,29 per I'anno 2024;

Vista la nota prot. 175563 del 07/11/2025 della UOC SEFeP con la quale si comunica il totale
dell’accantonamento a fondo della quota dello 0,2% finalizzata al budget di salute
complessivamente pari ad euro 4.304.727,78;

Dato atto che con la sopra richiamata deliberazione n.1670 del 18/09/2023 é stata impegnata la
somma di euro 1.018.400,00;

Considerato che le risorse disponibile sono le seguenti:

Anno Accantonamento Impegnato Disponibile
2021 742.547,32

5022 1.146.546,68 1.018.400,00 870.694,00
2023 1.223.923,49 0,00 1.223.923,49
2024 1.191.410,29 0,00 1.191.410,29
Totale 4.304.427,78 1.018.400,00 3.286.027,78

Dato atto che con il Direttore delle UOC (Moduli Dipartimentali AG1, AG2 e ASG3) ricevute le
proposte, convalida e controfirma le proposte di PTi anche sotto I'aspetto economico, e
trasmette l'insieme delle stesse alla Direzione del DSM, secondo lo schema dell'allegato n. 3
alle linee guida, per I'assunzione del provvedimento amministrativo volto all’acquisizione dei
piani operativi di co-gestione da parte degli enti iscritti all’Albo Aziendale;

Vista la nota prot.160732 del 14/10/2025 del Modulo dipartimentale AG1 con la quale sono state
trasmesse le schede sintetiche dei Budget di salute;

Vista la nota prot.159917 del 13/10/2025 del Modulo dipartimentale AG2 con la quale sono state
trasmesse le schede sintetiche dei Budget di salute;

Vista la nota prot.160486 del 14/10/2025 del Modulo dipartimentale AG3 con la quale sono state
trasmesse le schede sintetiche dei Budget di salute;

Vista la nota prot.174450 del 06/11/2025 della UOSD Coordinamento Percorsi Riabilitativi
Personalizzati con la quale si trasmettono che integra e modifica la documentazione in

precedenza trasmessa;
Vista la seguente tabella riepilogativa delle schede sintetiche dei Budget di salute:

Modulo Numero schede Budget complessivo
Modulo AG1 17 €643.511,12
Modulo AG2 18 €638.414,88
Modulo AG3 19 €812.810,88

Totale 54 € 2.094,736,88

Considerato che gli oneri scaturenti dal presente provvedimento, pari ad euro 2.094.736,88,
gravano sull’accantonamento dello 0.2% del bilancio aziendale per il finanziamento di
progetti terapeutici individualizzati (PTl) di presa in carico comunitaria sostenuti da Budget di






salute (Art.24, Legge regionale n.17 del 16/12/2019), con imputazione sul Conto Economico
n°P202050501, come segue:

o annualita 2022: euro 870.694,00;
o annualita 2023: euro 1.223.923,49;
o annualita 2024: euro 119,39;

Considerato che, ai sensi delle predette linee guida, il Direttore del DSM, ricevute le proposte di
PTI dai vari moduli dipartimentali, predispone entro 30 giorni lo schema di delibera per la
messa a bando di manifestazione di interesse riservato agli enti iscritti all'Albo Aziendale per
la cogestione dei PTI e che la Direzione aziendale procedera all’adozione dello stesso che
dovra essere pubblicato sul sito Aziendale e nell’Albo delle deliberazioni (7.5);

Dato atto che:

ciascun ente iscritto all'Albo interessato alla co-gestione propone, entro massimo 30
giorni, dovra predisporre un piano operativo di co-gestione secondo le previsioni di cui
all'allegato n.3 delle linee guida (7.6);

le proposte di co-gestione dei vari enti dovranno essere trasmesse dalla Direzione del DSM
ai Moduli Dipartimentali/UOC che a loro volta le consegnano alle equipe curanti (7.7);

le equipe curanti procedono, di concerto con il beneficiario, alla valutazione dei Piani
operativi ed all'individuazione del relativo soggetto proponente. Individuati gli enti iscritti
all’Albo che hanno espresso manifestazione di interesse i potenziali beneficiari saranno
chiamati dal servizio territorialmente competente, a selezionare, nel caso di pill proposte
di co-gestione, I'offerta pili congrua ai loro bisogni socio-sanitari e ai loro desideri di vita
futura. Le proposte di co-gestione dei vari enti saranno presentate ai beneficiari
separatamente. La scelta dei beneficiari dovra vertere sugli aspetti qualitativi delle
proposte degli enti che si sono proposti alla co-gestione. In tale scelta essi saranno
sostenuti dal case-manager, dal referente terapeutico e da un familiare e/o
dal’amministratore di sostegno ove nominato. Degli incontri in cui il paziente effettuera la
scelta sara redatto un verbale e copia dello stesso sard consegnata al paziente/familiare
oltre che essere custodita dal servizio territoriale competente. | moduli
dipartimentali/UOC trasmettono alla Direzione del DSM I'elenco degli utenti beneficiari
indicando per ciascuno l'ente co-gestore scelto (7.8);

acquisito I'elenco di cui al punto precedente, il DSM predispone i contratti tra ente co-
gestore ed ASP e chiama gli enti co-gestori individuati per la firma dei contratti secondo le
modalita amministrative previste dalla legge. Ogni contratto, firmato dal Direttore
Generale dell’ASP o suo delegato e dal rappresentante legale dellEnte co-gestore, dovra
formalizzare i diversi impegni assunti dalle parti, la durata, le verifiche, le condizioni di
proroga o recesso. Considerata la personalizzazione dei PTI, ogni convenzione costituisce
una diversa fornitura da parte dell’ente co-gestore (7.9);

dopo la firma del contratto I'ente co-gestore pud dar corso alle azioni previste nel PTl e nel
Piano operativo dandone comunicazione al case-manager individuato. Il PTI & completato
con il Patto di cogestione firmato da tutti i soggetti coinvolti (7.10);

le procedure di cui ai punti 7.7 -7.10 delle linee guida devono avvenire entro un massimo

di 30 giorni;

Considerato che per dare seguito allawio e alla realizzazione dei PTI cosi come indicati dal
Decreto Assessoriale n. 662/2021, avente ad oggetto le linee guida per I'elaborazione e Ia






gestione dei Progetti Terapeutici Individualizzati (PT!) di presa in carico comunitaria sostenuti
da budget di salute (Art. 24 L.R. 16/10/2019 n. 17), occorre pubblicare la manifestazione
d’interesse per la co-gestione di progetti terapeutici individualizzati (PTI) per pazienti in carico

al Dipartimento di Salute Mentale;
Visto lo schema di Avviso pubblico per la co-gestione di progetti terapeutici individualizzati (pti)

per pazienti in carico al Dipartimento di Salute Mentale predisposto dalle competenti U.0.C.;

PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate:

Prendere atto delle schede sintetiche dei Budget di salute trasmesse dai Moduli
Dipartimentali AG1, AG2 e AG3 del Dipartimento Salute Mentale.

Di approvare lo schema di bando di manifestazione di interesse riservato agli enti iscritti
al'Albo Aziendale per la cogestione dei PTI, allegato alla presente per farne parte

integrante e sostanziale.
Di dare atto che il presente atto dovra essere pubblicato sul sito Aziendale e nell’Albo delle

deliberazioni.
Di dare atto che il Dipartimento di Salute Mentale provveder3 alla realizzazione delle azioni
successive secondo quanto previsto dalle linee guida per I'elaborazione e la gestione dei
Progetti Terapeutici Individualizzati (PTI) di presa in carico comunitaria sostenuti da budget
di salute (Art. 24 L.R. 16/10/2019 n. 17).
Di dare atto che gli oneri scaturenti dal presente provvedimento, pari ad euro
2.094.736,88, gravano sull'accantonamento dello 0.2% del bilancio aziendale per il
finanziamento di progetti terapeutici individualizzati (PTl) di presa in carico comunitaria
sostenuti da Budget di salute (Art.24, Legge regionale n.17 del 16/12/2019), con
imputazione sul Conto Economico n°P202050501, come segue:

o annualita 2022: euro 870.694,00;

o annualita 2023: euro 1.223.923,49;

o annualita 2024: euro 119,39;
Stabilire che I'esecuzione della deliberazione verra curata dalla UOC SEFeP, dalla U.O.

Comunicazione e dal Dipartimento di Salute Mentale per quanto di competenza di

ciascuno.
Di munire la deliberazione della clausola di immediata esecuzione al fine di procedere alle

azioni connesse alla realizzazione dei Budget di Salute in tempi celeri.

Attesta, altres], che la presente proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella

sostanza, e legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata.

Il Direttore del Dipartimento Salute Mentale
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IL DIRETTORE GENERALE

Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dal dott. Leonardo Giordano Direttore del
Dipartimento Salute Mentale, che, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza,
ne ha attestato la legittimita ¢ la piena conformita alla normativa che disciplina la fattispecie

trattata,
Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta;
Tenuto conto del parere espresso dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come
sopra formulata e sottoscritta dal dott. Leonardo Giordano Direttore del Dipartimento Salute

Mentale

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Giuseppe Capodieci

Il Segretario verballzzm}t}e
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