Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento

Protocollo nr. 0168254 del 28/10/2025

Inserito da Protocoiio Operatore Schembri Liliana
Arrivato il  28/10/2025 Ore 09:20 Afto nr.
Tipo letiera POSTA PEC Classificazione

Oggettc ESTRATTO AVVISO PUBBLICO OPERATORE TECNICO DI CAMERA IPERBARICA CTG. BS - P.O. LIPARI
Mittente AZ USL 5§ MESSINA
Destinatario Staff - Comunicazione Istituzionale (UOS) -. competenza

Mail
Data Meon, 27 Oct 2025 11:27:50 +0100
da risorse.umane@pec.asp.messina.it
a protocollo@pec.aspag.it
protocollo.asp.cl@pec.asp.cl.it
protocollo@pec.aspct.it
protocoiio.generale@pec.asp.enna.it
direzionegenerale@pec.asppalermo.org
protocolio@pec.asp.rg.it
direzione.generale@pec.asp.sr.it
direzione.generale@pec.asptrapani.it
protocollo@pec-aopapardo.it
rnsorseumane.ospedaliriunitipalermo@postecert.it
ospedalecivicopa@pec.it
protocollo.generale@pec.ao-garibaldi.ct.it
protocollo@pec.polime.it
a.0.cannizzaro@pec.it
protocollo@cert.policlinico.pa.it
protocoilo@pec.policlinico.unict.it
uglsalutesicilia@pec.it
uilfplmessina@pec.it
fpcisimessina@pec.it
fpegilme@pec.it
sindacato@pec.fialsmessina.it
proto.hiagio@pec.it
azienda@pec.irccsneurolesiboninopulejo.it
Tipo email da posta certificata con allegato p7m efo pdf
Oggetto Estratto Avviso Pubblico Operatore tecnico di Camera Iperbarica Ctg. Bs - P.Q. Lipari
Allegati Xerox Scan 27102025100410.PDF
Corpo  In allegato si trasmette quanto in oggetto al fine di dame la massima
disponibilita.
Distinti Saluti
U.0.C Gestione Personale Dipendente
ASP Messina
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La graduatoria di merito dei candidati sard formulata secondo ’ordine dei punii della valutazione complessiva

riporfata da ciascun candidato, con ’osservanza, a parita di punti, delle preferenze ¢ precedenze previste
dall’art. 5 del DPR n. 487/94 e ss.mm.ii.

La graduatoria sard pubblicata sul sito internet aziendale sezione concorsi WWw,asp.niessing. il

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge relativamente alla collocazione nella
graduatoria dei candidati idonei.

Conferimento incarico

L incarico sard conferito nel rispetto dell’ordine di priorith della graduatoria. Solo dopo 1'esaurimento
fino all'ultimo candidato della graduatoria si potrd ricominciare a conferire nuovi incarichi dal primo
classificato e successivi della graduatoria formulata.

Le convocazioni dei candidati utilmente convocati nella graduatoria avverr esclusivamente mediate
PEC;

Il candidato che convocato per la stipula del contratto non si dovesse presentare alla data stabilita per
la sottoscrizione o non giustifica la mancata presenza alla convocazione sard dichiarato rinunciatario
all’incarico e decade dalla relativa graduatoria:

Ii candidato che versa incaricato con Deliberazione del Direttore Generale, sard chiamato a stipulare
apposito contratto individuale di lavoro, secondo le disposizioni richiamate dal Decreto Lag,vo n. 165/0]1 ¢
ss.mm.1i , dal CCNL del personale del Comparto Sanitd vigente al momento dell’assunzione.

1l rapporto si risolvera anticipatamente rispetto alla data stabilita anche nei seguenti casi:
-~ documentato impedimento grave e permanente dell’incaricato che pregindichi, ad avviso del
Direttore/responsabile della struttura di assegnazione la normale continnita delle prestazioni;
- violazione degli obblighi derivanti dal codice di comportamento dei dipendenti pubblici - DPR 16/4/2013 n.
62 e del codice di comportamento dell’ Asp di Messina, allegato al piano Triennale per la Prevenzione della
Corruzione ¢ del programina Triennale per la Trasparenza e I’integrita 2022/2024:

Trattamento dei dati personali:

Al sensi dell’art. 13 del Reg. UE n. 679/2016 (GDPR) i dati personali saranno raccolti per le finalita
di gestione del concorso, e saranno trattati anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di
lavoro per le finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

I candidati possono esercitare i diritti previsti dagli artt. 15 e 77 del Reg. UE 2016/679 (GDPR).
Titolare del trattamento & 1'ASP di Messina, nella persona del rappresentante legale.
Tali dati potranno essere sottoposti ad accesso da parte di coloro che sono portatori di un concreto

interesse ai sensi dell’art. 22 della L. 241/1990 e ss.mm.ii. nonché per i successivi adempimenti previsti dalla
normativa vigente, ivi compreso il D.Lgs. 33/2013.

Norme finali:

L’Azienda si riserva la facoltd di modificare, prorogare, sospendere, revocare il presente avviso, in relazione
a nuove disposizioni di legge o per comprovate ragioni di pubblico interesse, senza che per gli aspiranti insorga
alcuna pretesa o diritto.

L’eventuale incarico verrd conferito, entro i limiti fissati dalle vigenti disposizioni di legge e con decorrenza
fissata dall’ Amministrazione, qualora 1' Azienda, a suo insindacabile gindizio, ravvisi la necessita dello stesso
per assicurare le imprescindibili esigenze di servizio.

Per quanto non previsto dal presente avviso si rinvia alle leggi e alle disposizioni vigenti in materia.

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi alla UOC Gestione Personale Dipendente (tel.
090/3652747-2607-2850) o consultare il sito dell’Azienda www.asp.messina. it~ sezione Concorsi,

Messina, 73 gt 2&25




