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Allegato 3

Alle Aziende Sanitarie e Ospedatere
Delia Regione Sicilia

OGGETTO: Selezione pubblica. per titoli e colloguio, per l'attivazione di ni. 1 contratto lbero professionae.
della durata di mesi 12, eventualmente prorogabilt, per Farmacista per collaborare alla Ricerca nell ambito del
progetto JACARDI - Joint Action on Cardiovascular Disease.

Responsabile scientifico Dott. Francesco Armetia

Nell'ottica di un percorso di collaborazione interaziendale. si invia in copia alla presente il bando Ci CONCOrso N
oggetto indicato al fine di darne massima dwvulgazione

Per eventuali chianmenti e informazion: rivolgersi all' Ufficio Concorsi deli'Azienda allutenza telefonica

contrassegnata dai NN. 091-6555583-80 tutli | giorni. dal lunedi al venerdi, dalle ore 9.00 alle ore 1300

La data di scadenza per la presentazione deile domande dadesione alla selezione e prevista per i
12| 2clh

Nel rassegnare la ncstra disponibilita per ogni ulteriore rec:proca collaborazione. 'occasione risulta gradita per

porgere distinti saluti

Il Direttore deil’Area

ferno

qu Legale: Via del Vespro n. 129 CAPNO127 PALERMO CF PL 05831790826
Sede deil Area Risorse Umane: Via Eanco Toti n. 76 CAP 90127 PALERMO




AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

DIREZIONE GENERALE
Allegato 2
mmWﬂﬂthwl'MGn. 1 contratto libero professionale, della
durata di mesi 12, eventualmente prorogabili, per Farmacista per collaborare alla Ricerca nell’ambito
dolprogoﬁoJACARDl-JoNAcﬁononCardbvacuwm.
Responsabile scientifico Dott. Francesco Armetta

s i
Si dichiara che in esecuzione delia deiibera ndAY Iy dot | 3\1 1 202U & indetta una selezione
pubblica, mediante valutazione titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico libero professionale, della
durata di mesi dodici, eventualmente prorogabili, in epigrafe meglio indicato.

ART. 1
LasdeMéNiimbadactuhhmemmommvdmawlaMaﬂaRmm
M'MMMJACMDI-MM&CWDM.inwil‘AOUPsvolgeilruolodi
Ente affiliato.

La figura professionale dovra assicurare presso la U.O.S. Risk Management e Qualita di questa AOUP
le seguenti attivita:

. Attivita di raccolta e analisi dei dati anche farmacologici dei pazienti diabetici

. Implementazione del Registro Regionale del Diabete.
IIMMMM“MWMMWOMWWmaGIQOQ
successivo ad anni uno e relativo alla predisposizione del rapporto finale senza oneri aggiuntivi a carico delia
Struttura.

ART.2

Le attivita saranno articolate in accordo con il Responsabile U.O.S. Risk Management e Qualita di questa
AOUP, in coerenza con le necessita di sviluppo delle attivita nella loro dinamica evolutiva e temporale.
L'affidamento dell'incarico di cui al profilo delineato all'antecedente art.1), sara regolato da contratto, della
durata di mesi dodici, eventuaimente prorogabili, in cui saranno fissate le regole, i tempi e il corrispettivo per
I'espietamento degli stessi.
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Aliegato 2

Hoonﬁattoavréladuraﬁdimesﬂlpoﬁoss«epmmgaﬁoeavﬁisewente importo comprensivo degli
meddibggechesaépagatoesdusivaedanheaweditosudcbanwio:

knpoﬂoamuomiwdodiomﬂdilm&paiaeu.moociawm.omddiloogolnduﬂ.

Detto compenso & valido per la durata di mesi dodici @ comunque fino alla sua completa conclusione €
E’ fatto obbligo al professionista di stipulare, a proprie spese, una polizza assicurativa per la responsabilita
avibeunaperwammomnmrAzieMadaMmponsabiita.

ART. 3
L'inwricononconﬁguraunmppamdiwbwcoinpbgoodnavwodipendefnedmposubordmatoodinamw
meammmwna'mmdwdimmmm
professionale per il perseguimento di specifici obiettivi. Il vincitore & vincolato alla riservatezza che non gli
consentedidivugarelibetamemeioomemtidelrapponoconnnualeinessereedellamsvolto.

Qualora il soggetto incaricato, nel corso dell'espletamento delle attivitad previste, per finalita strettamente
legataalpmgem.siainviatofuoriddiaseded'assegnam.I’Aziendarinborwatespesediviago'o.di
vittoediallogg’onellamisuraeconbregdeprevis!eperup«somwmmumvefsitam.auomhé
tali somme siano previste dai progetto.

ART. 4

Sono ammessi a partecipare al presente avviso | soggetti che al momento della presentazione della
domandaabbianoiseguenﬁmquisitidiadi\egenetaieespedaﬁsﬁoo:
Requisiti di ordine generale
- Cittadinanza ltaliana;
ovvero:
cittadinanza di uno Stato membro dell’ U.E.

cittadinanzadiunostatoextraU.E.conpetmessodisoggiomocspefsogg‘omantidilungopeﬁodo
o titolari dello status di rifugiato o dello status di protezione sussidiaria, ai sensi dell'art. 7 della Legge
97/2013;
lwﬁdaﬁmnﬂhﬂdevmdmmmwmdeﬂamguawmmm
svdgimenmdeﬂeprwewwsuali.damsiduameicdmmodisdezione:

i



AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA
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Allegato 2
Godimento dei diritti civili e politici;
Nmamrwtabomdamepuﬂiemnesmdesﬁnatarbdimwvedmmucmmno
rapplicazione di misure di sicurezza e di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
ammww%ﬁnelmmdiziaﬁeansensidelavigememaﬁva:
mmmmodwdammiomimnmamu@wwm
MmimsmwwssmmmmmimmMWdimnesmwwm
stesso ai sensi dell'art. 127, lettera d) del DPR 10 Gennaio 1957. n 3 e successive modifiche ed
integrazioni; '
Assemdimppaﬁhcasodhmdiomdmﬁoonknmﬁis&aﬂoﬂ%bb&heompﬂvaﬁ
mummommlmmoe,mmm,hwuuammm
al momento dell'accettazione dell'incarico;

~ Essere fisicamente idonei rispetto all'incarico da svolgere.

Mwmmmummmuwﬁiwwwz

- Competenze statistiche e/o informatiche
-mmw'mmmwmmuommaimeMemm
tempo dipendenti.

L'emipolenzaoequivab:nzadeimidismdioésdtanmauenprevistadalIegislatoceemnésuscetﬁbile
dwmmamﬁmmaequwommimmmmwmaw
mmmmmml'wmormm.mumammm
conseguito all'estero, dovranno essere indicati gli estremi del provvedimento attestante 'equipolienza al
corrispondente titolo di studio italiano.

ART. 5
La domanda di ammissione alla presente procedura dovra essere ESCLUSIVAMENTE PRODOTTA
TRAMITE PROCEDURATELEMATICAoonIemodaIﬁMdpunbM.MHm
perentorio di gg. 30 dalla data indicata nella pubblicazione dei presente bando sul sito internet aziendale
all'indirizzo www.policlinico.pa.it. nella pagina “Concorsi in itinere”.
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Allegato 2

Nesaéda&noﬁziapermaggiaedWmadiEnﬁeaﬁeAbendeRegimaﬁdeiSSNpala
pubblicazione nei rispettivi aibi nonché comunicato all' Assessorato Regionale della Salute.

Paranmssmahmgimmdemnwmwmmrmmpmeapmmm
telematica, a pena di esclusione, utilizzando esclusivamente la specifica applicazione informatica disponibile
sul sito internet dell'Azienda ( https://concorsi.policlinico.pa.it/) seguendo le relative istruzioni formulate dal
sistema informatico.
mmmmimwmmm:HMaMmm. pertanto, linvic di
domande prive di tali informazioni.
mmwmmwm,ammﬁoomnmmwmmmmmbm
dmmemammmuvswﬁmﬁomehstanpadeuedmmméimaemm.
lnmsoduerrore.oocorreréekninareristanzaefraedMeunamovaistanza.sempreém:termw
pmsﬁddbar\do:mnsaanmmmmopohmceisudddﬁtumm.
Perciascunmndidﬂsaravduhmladommdapi&remmvianmmimineprmmdan‘awiso.
llcandidatocomerverécopiastanpataesonosamaddtaprmaommdadipanecipazionedﬁnean
poteria esibire in caso di richiesta del’ Amministrazione.
Nwmm&mmmmmmm.mmvmdadmmmmam
ai sensi del DP.R. n445/2000, i candidato dovra allegare copia autografata del documento di
riconoscimemoinfmnawPDFnonmodﬁmbie.Bdowmenwsarériwmoutiemaesupponoamnele
eventuali ulteriori autocertificazioni aggiunte o allegate.

E' obbligo per il candidato che intenda partecipare alla selezione pubblica prevista dal presente bando,
comunicare la propria PEC (posta elettronica certificata) personale nelia relatva istanza. Questa
Mmmsmmwmmmnmnmmmm,mmm
laPEC.wnpianeﬂiadaegaanziadioamdbiﬁdeyuammnew.Simna.altresi.cheinwsodi
mmmmmmwrmmmmMammm
mwnmmmmammmuewammem.mre-maa
ordinaria/semplice dallo stesso comunicata in sede di istanza di partecipazione.

L'aspirante ha l'obbligo di comunicare all’ Amministrazione eventuali/successive variazioni dell'indinzzo di
Pecmodimwmmmwommmmmwm.mmm
mwhmamm.dnmhlemmemmmidatidauaqualel'Ente
estrae le informazioni necessarie alle attivita procedimentali.

L'Amministrazione non assume alcuna responsabilitd e non risponde nel caso di dispersione di
comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni di posta eletironica certificata (PEC) e/o posta semplice-
ordinaria, o per tardiva comunicazione del cambiamento del recapito di posta elettronica precedentemente

4
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Allegato 2
oomuniwtoﬁ.mnmhmodiﬁcadtdiinfumaﬂmisdamauafammfmnaﬁadamwmnaM(m
sopra richiesto) o per qualsiasi altra ragione non imputabile a responsabilita dell’Azienda, ovvero per
inosservanza delle previsioni statuite dal presente bando, o eventuall disguidi imputabili a fatto di terz., a
caso fortuito o a forza maggiore.

Nellia citata domanda i candidati autocertificano ai sensi di legge. pertanto, i propri dati personali, il possesso
deirequsmdiammissbnedlaprooemwﬁvadimetmeeditmliposseduﬁ.
Aifnidiunacorreuavalutaziom.iwndudaﬁdevonoeompiamiadanandadipamcipazioneuumndob
vodindicatedaﬂapianabrma.isawommimioggenoddbvdmeMﬂelemformaziomelevoci
mﬂagmm.mm(mmmmaimaaggmmmm.Me
quantoanroprevistodalpresmuebando).Mnmmmmwmmaﬁve&aumaimtab'
wammmmmm(om)mmmwa(mmummw
ﬂedimolicouenivi).ummwnmmm.daswnaﬁgaoonumedunsowmdoed
wega'eﬂmmmedoammmfammm(pd&amtnsewmahsm
categoria, pena la non valutazione.

llwndidatodovrém.aisensiddDP.R.Wiuwﬁ posseduti compilando i campi obbligatori
richiesti dal programma informatico. !
Immmﬁsum%ﬁmmadisuimwmdd'uman&ummdovmdm, altresi, di
mwmmmm&s&mmﬂomMMimwm
wdmmedmm'mmmddbmam.
Immﬁp«tﬂoﬂdimamddlauggen. 104/1992, dovranno indicario
nell'apposita sezione della domanda telematica.
|nmnwimmummmmmm.amemam
espressamente, pena la non valutazione: I'esatta indicazione, denominazione e sede dell Amministrazione
(datoredilavoro);setrauasidiserviziodimolo.awtnmmmmm.atampodeﬁrﬂo.mpo
pimooparzide(hquestocosospeciﬁwslaperwmaleoimmdim).owemoonalmmdi
Wdiwm;wmmm&.mlac&mwnmﬁbmm
d'inquadramento e f'eventuale disciplina dinquadramento; la data esatta di inizio (giorno/mese/anno) e
mdimm(mmm)wmmo.mimwwiammw
rappabelaomoﬁm(aspemmasenzaassegm.sosmmac.),
Nmmvmwwwmmaimwopﬁn.us.'zooo.eslmm
copia del documento di identita fronte/retro allegata al fine della partecipazione.
M@idmmmwmmwommunmmmm
m.s«»wmmmdimmmmmm.

Alla domanda di partecipazione i candidati dovranno allegare, seguendo le indicazioni del sistema
infonnaﬁoo,ililolodiswdiodm.iCmrbukmfonnaﬁvoudessbnaledatatoeﬁmmelaﬁoewta
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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

DIREZIONE GENERALE
Allegato 2
comprovante I'avvenuto versamento della tassa di partecipazione a! coONCorso, non rimborsabile, di € 16,00
da versare sul C.C P N.31786932 intestato a Azienda Ospecaliera Universitaria policlinico “Paolo Giaccone®
Via del Vespro. 129 Palermo, ovvero, anche tramite trasferimento bancario sul Conto Corrente BNL intestato
a questa Azienda IBAN: T86P0100504600000000218030 recante lindicazione della causale del
versamento (tassa di partecipazione a selezione per. .. ) da effettuarsi, pena esclusione. entro la data di
scadenza del bando.
La mancanza o [‘assoluta indeterminatezzairispondenza del cognome e nome, luogo e data di nascita,
residenza, requisiti specifici di ammissione, nonché la mancata comunicazione di pec personale, comporta
l'mwhmmmmmwinmmeanmmmem
motivato dell’Amministrazione.
mmwmm.denummm.immemﬂa
domanda di partecipazione utilizzando le voci indicate dalla piattaforma, inserendo tutti i titoli in ogni sua
panepefcomespecifutamemerichmcdsistema.alﬁnedipohfessereoggettodivamzione.
Pertanto, tutto cid che il candidato non rappresenta nelia pertinente sezione della piattaforma non sara
oggetto di aicuna valutazione.
La Commissione valutera esclusivamente i servizi, titoli, cors, etc. stabiliti dal presente bando inseriti dai
mwbmmmmmmm.mbmmmm. unitamente a
mwmtmmmmmmwmmwgemasposmmbggemmaten‘a.
mmwmumwbmmmmmmmmwmmmm
essaeuﬁiuabhquanwmnﬁsumemvistedauewddelapmmmimwca. Le dichiarazioni
sostitutive possono, altresi, essere utilizzate, ove possibile, per chiarimenti in merito a titoli, servizi e corsi gia
inseriﬁnelleoppah:nevocip:wis&udalapﬂtaformainfomam.
Smgadimhmmmmmwdmﬂaﬂam
tmmmmmwhmdm.mmmmwmm
minmmmamwbwm%ummi, al fine di evitare motivi di
non valutazione del relativo documento.
Costituiscono motivi di esclusione:
1.La mancanza dei requisiti di ammissione.
2 La presentazione della domanda con modalita diverse da quelle previste dal presente bando.
Nmmmmmmehmmmmmwhmimmmmwmw
presente bando sul sito internet aziendale all'indirizzo www._policlinico.pa.it. nella pagina “Concorsi in itinere”.

ART.6
Neladommdaﬂwudida@odovﬁdichiamsoﬂolapropﬁarespmsabina:

- Cognome, nome, data e luogo di nascita;
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Allegato 2

Il possesso della cittadinanza ltaliana ovvero la cittadinanza di uno Stato membro delfUE. la
cittadmanzadiumstatoemu.E.eonpamessodisogg'omoCEpersoggaomanudilungoperbdoo
mdaiddlostausdirﬁugaoodeuom&mmm.aisemiddrm7denaLegge
97/2013: di essere equiparato dalla legge ai cittadini dello Stato Italiano;

Di avere conoscenza della lingua italiana, adeguata allo svolgimento deile prove concorsuali, da
mﬁmucouoqubdisdeziom(sobpaicwidaﬁsmieﬁ).
lloomunenaewmmmiém.mmimmmmniscﬁmmoddlamlamm
liste elettorali medesime;

Requisiti d’ordine specifico per I'accesso al concorso,
llpossessodeiﬁoﬁmtisiﬁprefetmziaﬁ(seposseduti);

Conoscenza di una lingua straniera (inglese o francese).
Dinmamﬁpaﬂ&caﬂmpenﬂiedimnavaueoedenﬁpemﬁmnﬁamm;mcaso
contrario devono essere espressamente indicate le eventuali condanne riportate;
mmmmmmow&WmlaWMmmz
L'mmammwwmmed&mdﬁmwmmm
Commissione Esaminatrice;

Di non trovarsi in una o in entrambe delle condizioni d'incompalibilita previste dall'art 4 del bando.
DipresmuprowbcmmodmnmwdaUpasmaiaisensideualegge19612003ess.mm.ed
integrazioni;

La domanda deve contenere in modo esplicito tutte le dichiarazioni di cui sopra.

lmmdimmwmmrmbmawwmmmm
Feventuale necessita di tempi aggiuntivi ai sensi della Legge 5 febbraio 1992 N. 104.

ART.7
muummwmewwmwmmmmwmon
copuaauhntiwtam-nwdidibgoo.wmhcopiaaecunmtadadidﬁaazimsosnmmden'anodi
notoﬂeta.formuamsooondoleinduzionidisegmoriponaw.conlaqualel'meressatoanesulaoonfomﬁ
all'originale.

Le dichiarazioni sostitutive di certificazioni (art. 46 D.P_R. 445/00: iscrizione ali'albo professionale, titolo di studio,
utolodnablitazione.diﬁormazione.diaggiomamentoeoomunmemmyistaﬁ.fattiequamapetsmalaprevismcal

7
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Allegato 2

comma 1 del citato articolo) e le dichiarazioni sostitulive dell'atto di notorieta (art. 47 D.P.R. 445/00, da utilizzare,
mpmcdmpudid\iamelsuvtﬁmpumenmiMMOpmaﬁeperautentiwecopiedi
documenti) devono contenere |a clausola specifica che il candidato & consapevole che, in caso di dichiarazioni
mendaci. lo stesso incorre nelle sanzioni penali di cui all'art. 76 D.P.R. 445/00, oitre ala decadenza dei benefici
eventuaimente conseguiti sulla base delle dichiarazioni non veritiere. L'Azienda si riserva |2 facolta di controliare
la veridicita delle dichiarazioni sostitutive rese dal candidato, con le norme e nei termini previsti dalle vigenti
disposizioni.

La sottoscrizione delle dichiarazioni sostitutive presentate contestuaimente alla domanda o richiamate dalla
stessa non deve essere autenticata se inviata unitamente a fotocopia del documento di riconoscimento.

Le dichiarazioni sostitutive di certificazioni devono comunque contenere tutti gli elementi e le informazioni
necessarie previste dalla certificazione che sostituiscono. La mancanza anche parziale di tali elementi preclude la
possibilita di procedere alla relativa valutazione

ART. 8

L'esclusione e | ammissione, disposta con provvedimento motivato, saranno notificate agli interessati entro 30
La commissione per la valutazione di ciascun candicato, ha 60 punti che saranno distribuiti come segue:
Colloguio - massimo 40/60 punti.

Il colloguio sara effettuato anche in presenza di una sola domanda.

Nella prova colloquio |a valutazione complessiva espressa & in termini numerici e dovra riportare un punteggio

non inferiore a 28/40

La prova colloquio dovra tendere ad accertare I'adeguatezza del curriculum del candidato alle prestazioni da
svolgere nell'ambito dell'incarico da conferire presso la strutiura interessata. E’ diretia, altresi, alla valutazione
ddhmmmﬂmiaﬂedda%ondmoﬁomssoamandnwnnfenmmmae
esperienze professionali maturate nell ambito deile documentate e comprovate esperienze previste dail'art. 4
che saranno oggetto di valutazione aggiuntiva.

mmmaaummmmmmmm:
8
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Allegato 2
oappropriatezzadeuatwnholooainrelazioneaihmaleﬁa;

e conoscenza e capacita di analisi dell'argomento,

Ilcolloquioperlaseiezioneavréwogooonlamodalotéindmneﬂ'anodiconvowzionedenmndioand\e
avverra a mezzo PEC all'indirizzo utilizzato dal candidato per linvio delia domanda di partecipazione al
concorso. L'atto di convocazione sara inoitre pubblicato sul sito internet dell' Azienda Ospedaliera
WMHM'MGm'diPMOWDemWMaW
gneﬂemmemtavdidaqualeamufﬁcialedid\iamata.
Icandidatisonotenuﬁapresmwgiamenell'ofastabimoonidoneodoa:memo di riconoscimento.
Ilgiudiziodimeri!odeﬂaCommissioneéhshdacabile.

Leprovediesamenonavramnhogoneig'unifesﬁvieneigiomidifeﬁviﬁrehgnoseebraidweevaldesi.
ummlmwummwmwmwm
“Paoio Giaccone™ di Palermo (www.policiinico.pa.it).

ART.9
uwmmmam.mmmommmwmwemm
wbmwimommw.mmmwnanodeubaaﬁwddmgde
Rappresentante dell’Azienda. Sara dichiarato vincitore il candidato utilmente collocato nella graduatoria.

ART. 10

Potra essere richiesta inoitre, la rinuncia o linterruzione, per il periodo concernente lincarico, di attivita
mmammmswwmww'mmm.ummm
nell’'ambito del proﬂonmsoaeoncorsodecorrerédanadatadisﬁpmadeloonuam. L'Azienda Ospedaliera
mvmmwmw‘mcm‘dmow\Mdmnodamehmmm
mmmmmmmewmmmmmuamwm
e nei curriculum.
T&mmmﬂmmm:mmmwrmimm.mlam
dall'elenco. Il concorrente dichiarato vincitore dovra presentare al prepos&onﬁciodeil'AreaRisorseUmane
del'AnerndaOspodabraUrimﬁaﬂaPolidhioodiPalenno.VaEmiooTou. 76 - 90128 Palermo, a pena di
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Allegato 2

decadenza dei diritti conseguiti con la partecipazione alla selezione, la seguente documentazione anche
mediante autocertificazione ai sensi della normativa vigente:

. i documenti corrispondenti alle dichiarazioni contenute nella domanda di partecipazione 2lia selezione;

. dichiarazione sostitutiva del contenuto previsto dal certificato generale del caseliano gudiziale:

- copia del documento di riconoscimento in COrso di validita;

- copia del codice fiscale;

- copia della partita IVA.

- copedelapoﬁznassicurat:vaperlamponsabditacivieecopiadeuapoﬁzzaassmaﬁvaperumo.
1l vincitore decadra dall'incarico e perdera ogni diritto qualora non inizi I'attivita nei termini stabiliti nelia nota di
mnvombaw.ﬁﬁuﬁwsedediemmde!'m.ﬂmMampmsabkdigawmamodi
comportamento indisciplinato e non assolva gli obblighi ad essa connessi. L'interruzione dell attivita senza
giustificato motivo dara luogo alla cessazione dellincarico e I'assegno sara liquidato in proporzione
all'effettiva partecipazione. Il vincitore ha I'obbligo di svolgere nel periodo di durata dellincarico | lavori stabiliti
nelprowedinemodiassegnazioneedipresentafeembdatadiswdenzaditalepedodounareiam
M'Msmmmmimmwrwm. La graduatoria degli idonei
pud essere utiizzata a giudizio dell Amministrazione, per assegnare, secondo l'ordine della graduatona
stessa, l'incarico resosi disponibile per rinuncia, integrazione © decadenza. L'A.O.UP. si riserva la facolta di
revocare, modiﬁweosospenduehqudsiasimmemo.asuomuwambﬂegm&zio. la selezione senza che
iamwatidwabuamwmmwpossamammdwmwew.oualaawngammm
necessita, la convenienza o I'opportunita, I'Azienda pud non procedere al conferimento dellincarico senza
che il candidato dichiarato vincitore possa recriminare diritti di sorta.

ART. 11

La presentazione delle domande di partecipazione al concorso da parte dei candidati implica il consenso al
nratmmentodeipropﬁdatipasonali.mptesiidmisasbii.awadelpersonaleassematodl‘uﬁdo
wems&a“awm&mddbdomaﬁeeaﬂ'mﬁmdeﬂestessepebswmdalepmcedwe
selettive. | dati personali trasmessi dai candidati con ia domanda di partecipazione alla procedura saranno
trattati dall AOUP nel rispetto del D.Lgs 196/2003, per le finalita di gestone della procedura selettiva. Il
conferimento dei dati & obbligatorio, pena I'esclusione dalla procedura.

| dati personali relativi al trattamento in questione saranno comunicati:

- ai soggetti cui la facolta di accedere ai dati sia generalmente riconosciuta per legge, per regolamento, da
norme comunitarie e istruzioni operative interne;
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- per i vincitori, al personale preposto alle operazioni contrattuali, contabili di incasso, accreditamento €
per la gestione dello stato giuridico e patrimoniale;

- agli eventuali enti pubblici previsti dalla legge.

Linteressato gode dei diritti di cui all'art. 7 del citato D.Lgs tra cui il diritto di accesso ai dati che lo
riguardano. Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti dell’AOUP Paolo Giaccone di Palermo
utolare del trattamento

ART.1
L'Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “Pacio Giaccone” di Palermo rinvia all'esito della procedura di
selezione la definizione delle condizioni contrattuali che, in 0gni €aso, saranno commisurate sia alla posizione
ﬁsaledeishgoliesoertichedl'impognoﬁchMedeﬁnnoconformementealtipod‘irwico(cosioome
previsto dalla normativa in materia di affidcamento di incarichi professionali).
Talisommesarannoerogateagiincaritzﬁhnonmmodiduefasidiavanzatnemoeasegumai
presentazione di giusta fattura e relazione, mediante |emissione di mandati di pagamento in favore degli
incaricati stessi. | criteri di pagamento saranno comungue specificati e dettagliate nell'apposito contratto.
Ilwmodmémummmmwodwmgionaiﬁswieprevmiawnoodel
lavoratore e del datore di lavoro. llrapponodilavomsipafezioneréoonlasouosamanedelconuanodi
prestazione d’opera intellettuale previo accertamento da parte dell'Azienda:

1. dellidoneita fisica allo svolgimento dell attivita lavorativa;

2. del possesso dei requisiti generali e specifici previsto dal presente bando;

3. del possesso della partita IVA

4. del possesso di una polizza assicurativa per la responsabilita civile e una per infortunio.
Padimmmﬁedummfamatoni.gimewssaﬁmsmﬁvo!guﬂammpemnwwaomnwsi
dell'Azienda (Tel. 091 6555580- 091 6555583) dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 13.00.

RICE GENERALE
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3. 3 CONCOrso, O SUp..

et
SCHEDA DI VALUTAZIONE TITOLI
COGNOME E NOME NATO IN iL
P 5 PREVISTO N ATTRIBUITO

! |aisciplina 0.102 0.00
2 |Servizio in altra posizione nella cisciplina a concorsd 0.050 0.00
3 |Servizio in discipina affine 0,075 0.00
4 |Servizio in altra disCiphina 0.025 0.00
A 5 | Servizio di ruolo cio pubblica amministrazione 0,042 0.00
sub totale A {1-5) 0.00
1 [Servizio a tempo parziale punto 1) - meno 20% 0.00
2 |Servizio 3 tempo parzisle punto 2) - meno 20% 0,00
3 |Servizio a tempo parziale punto 3) - meno 20% 0.00
4 |Servizio a tempo parziale punto 4) - meno 20% 0.00
sub totale A (1-4 0.00 ‘
MASSIMO PUNTI S SUB TOTALE (A- CARRIERA)| ‘:
LA o e PREVISTO N. | ATTRIBUITO
1 |Alra Laures triennale 0.50 0.00
2 |Altrs Laurea magistrale. specialistica. vecchio 1.00 0.00
B 3 |Master | ivelio 0.50 0,00
4 [Master il livelic 1.00 0.00
5 |Dottorati ¢i ncerca in Materie attinenti 1.50 0,00
MASSIMO PUNTI S 18 TOTALE (B -
PREVISTO ATTRIBUITO
scientifico internazionali perinent o attinent Ia disciphna 0.00
1 lw\oors_o e e 0.500 )
= WWMomubWa 0.00
2 |concorso 0.250 -
3 |Abstractposter 0.100 0.00
MASSIMO PUNTI 3 SUB TOTALE (C - PUBBLIC
N. ATTRIBUITO

SR—

1 |attined supenori a mesi 6
Congressi, convegni seminari. COrsc aggiomamento

2 |attinent fina a max 1.5 punti con ECM

3 [insegnamento

Borsa di studio 2/0 Assegni ncercalincanchi

4 |Co.Co.ColLib. Prof.le nelia disciplina

5 | Titolo preferenziale nchiesto all'art. 5 del bando

0.100

0.042

2.00

Punteggic premiaie per documentata partecipazione alle
6 |attivita relative al’emergenza (ovid- 19 per almeno sessanta
giceni consecutivi ¢/o strutture del SSN fino a un massime di

0.30C

7 |Allro titolo nsultante dal curriculum

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00

0.00

MASSIMO PUNTI 7

TITOLI ACCADEMC! SUB TOTALE (B)
PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE SUB TOTALE (C)




