Curriculum Vitae

Infermazioni personali

Cognome/Nome
Indirizzo
Telefono

Residenza
E-mail
PEC

Cittadinanza

Data di nascita

Esperienza professionale

1 Reso in forma di autocertificazione ai sensi del DPR 445/2000

iLa sottoscritta Alessandra Anna Angela Falcone nata a iy |
“remdente o @GEEEESIn via F- ~C/G@ 2lendomi
delle disposizioni di cui agli artt 46 ¢ 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n.
A45 consapevole di quanto prescritto dall’art 76, comma 1, del D.P.R. 28
dicembre 2000 n. 445 che stabilisce “chiunque rilascia dichiarazioni
mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti del presente testo unico
€ punito ai sensi del codice penale e dalle leggi speciali in materia” e sulla
fdecadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento
emanato sulla base di dichiarazione non veritiere, art 75 D.P.R. 28 dicembre
2000 n. 445

DICHIARA

che tutte le informazioni contenute nel proprio curriculum -vitae sono
veritiere:

FALCONE ALESSANDRA ANNA ANGELA

DIRIGENTE AMMINISTRATIVO DI RUOLO PRESSO LA ASP DI ENNA
~UOC RISORSE UMANE GIUSTA DELIBERAZIONE N.769/2023 a far

data dal 16/5/2023
DIRETTORE FF. UOC RISORSE UMANE ASP ENNA GIUSTA

DELIBERAZIONI NN. 280/2022 e.255/2023

DIRIGENTE AMMINISTRATIVO CON INCARICO A T.D. PRESSO LA
ASP DI ENNA-UOC RISORSE UMANE GIUSTA DELIBERAZIONI N
116/2020 dal 15/2/2020 al 31/12/2020 -N. 1739/2020 dall’1/1/2021 al
31/12/2021 — n.1760/2021 dall’1/1/2021 al 31/3/2021 —n-365/2022 dal
1/4/2022 al 31/3/2023- n.319/2023 dall’1/4/2023 al 31/3/2024

CONFERIMENTO INCARICO RESPONSABILE UOS “STATO

fGIURIDICO DEL PERSONALE” APPARTENENTE ALLA UOC

A



Istruzione e formazione

“RISORSE UMANE” ASP ENNA GIUSTA DELIBERAZIONE
N.1660/2021

NOMINATA SOSTITUTO ANNUALE DIRETTORE UOC “RISORSE
;(JMANE” NEI CASI DI ASSENZA PER FERIE O MALATTIA O ALTRO
IMPEDIMENTO EX ART. 73 COMMI 1 E 2 CCNL 17/2/2020 AREA
DIRIGENZA AMM.VA PROFESSIONALE E TECNICA GIUSTA
DELIBERAZIONE N. 280/2022 e N.255/2023

COMPONENTE OIV ASP DI AGRIGENTO GIUSTA DELIBERAZIONE
N. 894/2020

DIPENDENTE PRESSO LA ASP 2 DI CALTANISSETTA A FAR DATA
DALL’1/9/2009 AL  14/2/2020 CON LA  QUALIFICA DI
COLLABORATORE AMM.VO PROF.LE- D2-

TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA PRESSO LA
DIREZIONE AMMINISTRATIVA ASP 2 CALTANISSETTA GIUSTA
DELIBERAZIONE N.47/2012

COLLABORATORE AMM.VO PROF.LE-D- A TEMPO DETERMINATO
PRESSO L'AZIENDA OSPEDALIERA GRAVINA E SANTO PIETRO DI
gCALT AGIRONE, DAL 27/12/2004 AL 30/11/2006

COLLABORATORE AMM.VO PROF.LE-D- A TEMPO
INDETERMINATO PRESSO L'AZIENDA OSPEDALIERA GRAVINA E
SANTO PIETRO DI CALTAGIRONE, DALL'1/12/2006 AL 30/04/2007

COLLABORATORE AMM.VO PROF.LE- D- IN COMANDO PRESSO
;LA AUSL. N. 2 DI CALTANISSETTA DALL'1/05/2007 AL 31/07/2007

’COLLABORAT ORE AMM.VO PROF.LE- D -IN MOBILITA' PRESSO
LA AUSL.N. 2 DI CALTANISSETTA DALL'1/08/2007

LAUREA IN SCIENZE POLITICHE CONSEGUITA PRESSO
L'UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PALERMO NELL'A.A 1997 -
VOTAZIONE 110/110 E LODE — LAUREA MAGISTRALE,;

;
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DIPLOMA DI MATURITA" CLASSICA PRESSO IL LICEO CLASSICO
“R.SETTIMO” - CALTANISSETTA

MASTER EMMAS- MASTER UNIVERSITARIO DI II* LIVELLO-
EXECUTIVE MASTER IN MANAGEMENT AZIENDE SANITARIE
PRESSO LA SDA BOCCONI MILANO DA MAGGIO 2010 A
NOVEMBRE 2011- 60 CREDITI FORMATIVI UNIVERSITARI CON
ESAME FINALE

MASTER MIDAS - INNOVAZIONE E DIREZIONE AMMINISTRATIVA
IN SANITA" - PRESSO IL CEFPAS DI CALTANISSETTA DA MAGGIO
2008 A GIUGNO 2009 PER ORE COMPLESSIVE 232-CON ESAME
FINALE

CORSO DI PERFEZIONAMENTO IN SANITA’ SDA BOCCONI DAL
10/5/2010 AL 19/10/2010- 30 GIORNI DI ATTIVITA® D’AULA

CORSO T -PROGETTARE E GESTIRE ATTIVITA' INTERNAZIONALI
IN SANITA' PRESSO IL CERISDI PALERMO NEI GIORNI:
1/2/9/10/18/19 MARZO 2010-CON ESAME FINALE

REFERENTE AZIENDALE ASP 2 CL PRESSO L’ASSESSORATO
REGIONALE ~ DELLA  SALUTE PER LA  RICERCA E
L’ INTERNAZIONALIZZAZIONE NEL SETTORE SANITARIO GIUSTA
DECRETO ASSESSORIALE REGIONE SICILIA N.2694/2010

REFERENTE AZIENDALE ASP 2 CL PRESSO L’ASSESSORATO
REGIONALE  DELLA  SALUTE PER LA RICERCA E
L’INTERNAZIONALIZZAZIONE NEL SETTORE SANITARIO GIUSTA
DECRETO ASSESSORIALE REGIONE SICILIA N.1268/2013

REFERENTE AZIENDALE ASP 2 CL PRESSO L’ASSESSORATO

:REGIONALE DELLA  SALUTE PER LA  RICERCA E

L’ INTERNAZIONALIZZAZIONE NEL SETTORE SANITARIO GIUSTA
' 7
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DECRETO ASSESSORIALE REGIONE SICILIA-n.1604/2018

FORUM RISK MANAGEMENT IN SANITA’ AREZZO 23/24/25/26
NOVEMBRE 2010

WORKSHOP ARCHIVIAZIONE LEGALE SOSTITUTIVA COME
TRASFORMARE UN OBBLIGO IN VANTAGGIO (21/01/2011 -
OSPEDALE GARIBALDI CENTRO-CATANIA)

gCONVEGNO I MODELLI DI VALUTAZIONE DELLE AZIENDE
SANITARIE: STATO DELL’ARTE E PROSPETTIVE PER IL SISTEMA.
SDA BOCCONI — MILANO- 24/03/2011 ~ORE COMPLESSIVE 7.30

COMPONENTE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DEL COMUNE DI
VALLELUNGA PRATAMENO (CL) GIUSTA DETERMINAZIONE
COMMISSARIALE N.7/2011

SEMINARIO “LA VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE” CEFPAS
12/10/2012-ORE COMPLESSIVE 4

SEMINARIO-"SISTEMI D’ECCELLENZA DI MISURAZIONE E
VALUTAZIONE DELLE PERFORMANCE:LA REALTA’
DELL'AZIENDA OSPEDALI RIUNITI DI TRIESTE”-CEFPAS 2013

CORSO DI FORMAZIONE” LA  STRUTTURA  TECNICA
:PERMANENTE NELL’AZIENDA SANITARIA”(D.A.R.S. N.1821/2011)
DURATA COMPLESSIVA ORE 43 DA GENNAIO A MARZO 2013-
CEFPAS ~ORE COMPLESSIVE 43

:CORSO DI FORMAZIONE “L'ANTICORRUZIONE NELLA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE”16-18  SETTEMBRE  2015-CEFPAS- ORE
COMPLESSIVE 18.

DOCENZA IN DIRITTO SANITARIO PRESSO LA FONDAZIONE LE
VELE CALTANISSETTA ~CORSO DI “RIQUALIFICAZIONE IN OSS
ID CORSO RQ 0SS 019017° LUGLIO-SETTEMBRE 2017-ORE
COMPLESSIVE 8.
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CONVEGNO:POLITICHE,STRATEGIE E STRUMENTI PER
PREVENIRE 1 FENOMENI DI CORRUZIOE NCL SETTORE
SANITARIO E  NELLA  PUBBLICA  AMMINISTRAZIONE-
POLICLINICO UNIVERSITARIO DI CATANIA  14/5/2018-ORE
COMPLESSIVE 3.30

'V FORUM NAZIONALE OIV-APCO (Associazione Professionale Italiana
Consulenti di Management) 19 OTTOBRE 2020-1.6 CREDTI FORMATIVI

ISCRITTA  NELL’ELENCO NAZIONALE DEGLI ORGANISMI
INDIPENDENTI DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE.
fREGISTRAZIONE N.3658 A FAR DATA DAL 12/6/2018 FASCIA: 2

IDONEA ALLA SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER IL
CONFERIMENTO DI INCARICO A TEMPO DETERMINATO DI
DIRIGENTE ~ AMMINISTRATIVO  ANNO  2018-  AZIENDA
‘OSPEDALIERA GARIBALDI-CATANIA

NOTA DI ENCOMIO DIREZIONE GENERALE ASP CALTANISSETTA
PROT. GEN N. 3146 DEL 31/1/2014

NOTA DI ENCOMIO DIREZIONE GENERALE ASP CALTANISSETTA
PROT. GEN. N. 16106 DEL 30/6/2014

NOTA DI ENCOMIO DIREZIONE GENERALE ASP CALTANISSETTA
PROT. GEN. N 0031057 del 14/12/2018

La sottoscritta, autorizza il trattamento dei propri dati personali nei ai sensi del d.LGS

196/2003SMI

ALLEGA COPIA FOTOSTATICA DI DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO

CATANIA 26/6/2023
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