Regione Siciliana
Azienda Sanitaria Provinciale di

AGRIGENTO

DELIBERAZIONE DIRETTORE GENERALE N._ 1 g DEL

OGGETTO: PIANO DI FORMAZIONE AZIENDALE ANNO 2025

STRUTTURA PROPONENTE: UOS Formazione del Personale

PROPOSTAN. 1234 DEL 11/12/2024

IL RESPONSABILE DELLA STRUTTURA

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO }
(Dott. F,-Adriano Craco)

(Dott.ssa Anna/ 5,1sa Puma) -

< i ”’“(\' W‘”‘(

VISTO CONTABILE

Si attesta la copertura finanziaria:
( ) come da prospetto allegato ( ALL. N. ) che & parte integrante della presente delibera.

i comnosts ondiee 2 apecs | CLEL C.P.
( ) Autorizzazione n. del /
Il RESPONSABILE nfE CEDIMENTO IL DIRETTORE UOC SEF e P.
(Indicazione del No me e Firma) icazion ome, Cognorr i
i
RICEVUTA DALL’UFFICIO ATTI DELIBERATIVI IN DATA 16 DIC. X264

del mese di i> [ € EM Eﬂ/E

L’anno duemilaventiquattro il giorno \5 1€ A Y JVUI//E
nella sede dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Giuseppe Capodieci, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana
n.310/Serv.1°/S.G. del 21/06/2024, acquisito il parere del Direttore Amministrativo, dott. Alessandro
Pucci, nominato con delibera n. 414 del 02/09/2024 e del Direttore Sanitario, dott. Raffaele Elia,
_nominato con_ delibera n. 415 del 02/09/2024, con [I’assistenza del Segretario verbalizzante
b\)f/{ 568 7 l?ﬂt: ) CTWRY f_”:adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata.




PROPOSTA
Il Dirigente Responsabile della UOS Formazione del Personale, dr. F. Adriano Craco

Visto I’Atto Aziendale di questa ASP, adottato con delibera n. 265 del 23/12/2019 ed approvato con
D.A. n. 478 del 04/06/2020, di cui si & preso atto con Delibera n. 880 del 10/06/2020;

Visto il D. A. 856 del 09/05/2019 GURS 07/06/2019 Piano di Formazione 2019-2021, nel quale si
definiscono le aree di intervento e gli obiettivi formativi prioritari individuati per la Regione Sicilia, in
armonia con quanto definito dall’accordo Stato Regioni del 02/02/2017 e nel manuale di accreditamento

ECM entrato in vigore i101/01/2019 ;

Considerato che ’ASP di Agrigento ¢ stata accreditata in qualita di Provider ECM ed agisce in linea
con i criteri stabiliti dal Programma Nazionale di Educazione Continua in Medicina, garantendo una
programmazione coerente con gli standard di qualitd e con obiettivi formativi della Commissione

Nazionale e Regionale ECM;

Presa atto della deliberazione del Direttore Generale n. 494 del 1709/2024 avente per oggetto:
“Adozione Regolamento per l’attivita di Formazione e Aggiornamento Professional del Personale

dipendente”;

Considerato che I’ UOS Formazione , si avvale della collaborazione dei Referenti per la Formazione
individuati dai Direttori dei Dipartimenti, di Strutture Complesse, di Distretto e di Presidi Ospedalieri ,
giusta deliberazione del Direttore Generale n. 496 del 17/09/2024 avente per oggetto: “Integrazione ed

aggiornamento Rete Referenti Aziendale;

Viste le proposte di progetto, relative alle criticita rilevate nell’ambito delle strutture sanitarie,
amministrative, professionali e sanitarie non mediche, trasmesse dai Direttori delle Macrostrutture,
alla Responsabile UOS Formazione del personale, in seguito alla nota prot. n. 173595 del 13/11/2024
corredata dalla scheda di Progettazione Formativa per I’anno 2025, da utilizzare per predisporre il
piano di formazione aziendale; pubblicata anche sul sito web aziendale con mail del 13/11/2024 ¢

successiva mail di sollecito del 25/11/2024;

Atteso che la costruzione del Piano di Formazione Permanente del Personale, prevede la realizzazione
di programmi che rispondano, non solamente ai bisogni dell’organizzazione ma anche alle specifiche
esigenze delle Unita Operative, oltre che a sviluppi individuali di carriera che possono condurre ad un
reale miglioramento della qualita dell’organizzazione stessa,

Visti i progetti presentati dai Direttori dei Dipartimenti, dalle UOC ed UOS, i cui originali sono
conservati presso ’'UOS Formazione del Personale;

Visto il piano dei corsi relativi al PFA 2025 (allegato 1);



Prob. 2 4L 7k DEL 11-1L-10 Lk

Ritenuto di attribuire la somma complessiva di €. 300.000,00 per I’anno 2025, da annotare al conto
economico CE C5.02.02.04.02, dell’istituendo bilancio di previsione 2025; riservandosi di liquidare

e pagare, con successivo provvedimento quanto dovuto agli aventi diritto;

PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate:
Approvare per I’anno 2025 il Piano di Formazione Aziendale (allegato 1);

Stabilire di assegnare all’'UOS Formazione del Personale un budget complessivo pari ad €.
300.000,00 da annotare al CE 5.02.02.04.02 dell’istituendo bilancio 2025, riservandosi di
liquidare e pagare con successivo provvedimento quanto dovuto, agli aventi diritto;

Stabilire che I’esecuzione della deliberazione verra curata dall’UOS Formazione del Personale;

Munire la deliberazione della clausola di immediata esecuzione, per le motivazioni di seguito
specificate: trasmissione PFA 2025 all’ Assessorato Regionale Sanita DASOE Servizio 2,

Attesta, altresi, che la presente proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella

sostanza ¢ legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata.

Il Dirigente Responsabile déI}a UOS Formazione del Personale
Dr. F. Adriano Craco

SULLA SUPERIORE PROPOSTA VENGONO ESPRESSI

Firmato digitalmente da: ?:
Alessandro Pucci Parere | eNp a0
FAVOREVOLE ALLA PROP. Data (P47 20> 4

-19/12/2024 09:20

Il Dir ettore Ammlmstlatwo
Dott. Alessandro Pucci

Parere
Data

.Ll

Il Direttore Sanitario
Dott. R le Elia

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dal Dr. Adriano F. Craco Responsabile della UOS
Formazione del Personale che, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ne ha attestato
la legittimita e la piena conformita alla normativa che disciplina la fattispecie trattata;

Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta;
Tenuto conto del parere espresso dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;






DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra
formulata e sottoscritta dal Dr. Adriano F. Cracd Responsabile della UOS Formazione del Personale

IL DIRETTOI(E GENERALE
Dotf) Giusgppe &apodieci

Il Segretario verbalizzante

R E
0
HETE 1
;







UOS FORMAZIONE DEL PERSONALE

Il Coll.re Amm.vo Dr.ssa Puma Anna Lisa

Il Responsabile Dr. F. Adriano Craco

PIANO DI FORMAZIONE ANNO 2025 DELIBERA N.

TS

DEL -//942‘2024

ALL. 1)

Formazione Collettiva

CORSO TARGET EDIZIONI
Dirigenza e Comparto
Corso: "L'obbligo giuridico ai sensi dell'art.52 del Sanitario, 2 Ed. per1
CGC: contenziosi per il risarcimento di danno da Amministrativo e giornata
denuncia di episodi di malasanita" Tecnico.
Corso: "Corretta gestione della cartella clinica e del
consenso informato Legge Gelli/Bianco n.24/2017. |Medico chirurgo, 2 Ed. per1
Responsabilita professionale per gli esercenti le Infermiere giornata
professioni sanitarie"
Medico chirurgo, 2 Ed. per1
Corso: "La caduta del paziente in ospedale" ] & ) P
Infermiere. Giornata
Medico chirurgo, 2 Ed.per1l
Corso: "Sicurezza delle cure nel punto nascita" . & . . P
Infermiere, Ostetrica/o |Giornata
Corso: "Comunicare in modo efficace e il nuovo . 4 Ed. per 1
; = Comparto Sanitario )
consenso informato (legge 219/17) giornata
Corso: "NOC: controlli sull'appropriatezza dei Dirigenza e Comparto 4 Ed. per 2
ricoveri in strutture pubbliche e private" Sanitario ospedaliero giornate
Corso: "Le Malattie Rare: Aspetti giuridici e medico |Dirigenza e Comparto 2 Ed. per 2
legali" Sanitario ospedaliero giornate
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Corso: "Medicina di genere"

Dirigenza e Comparto

3 Ed.per1

Sanitario giornata.
SERVIZIO DI PSICOLOGIA
Corso:"Introduzione al lavoro clinico con persone | Medico chirurgo, Psicologo, 14 gy yor o
LGBTQIA+ . izi di Psicologia” Psicoterapeuta, Infermiere, . ¢
» NEl servizi di Fsicologia ostetrica/o, Assistente Sociale glornate
Corso: Formazione sugli strumenti psicodiagnostici |Psicologo, 1Ed. perd
per la valutazione della personalita Psicoterapeuta giornate

SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE

Corso: "Addetti Antincendio a rischio alto" (16

Dirigenza e comparto 16 ed.

ore) & P

Corso: "Aggiornamento Addetti Antincendio a

e b gg" ' Dirigenza e comparto 10 ed.

rischio alto" (8 ore)

Corso:"Formazione per preposti" (8 ore) Dirigenza e comparto 2 Ed.

Corso:"Aggiornamento per preposti" (6 ore) Dirigenza e comparto 1Ed.

Corso:"Formazione per Dirigenti" (16 ore) Dirigenza 2 Ed.
P I inistrati

Corso: "Per addetti Primo Soccorso" {16 ore) ers?na ¢ amministrativo € 4 Ed.
tecnico

Corso: "Manipolazione e somministrazione dei L. ]
Dirigenza e comparto 2 Ediz.

farmaci antiblastici in sicurezza"

Corso:"Corso di formazione di base sulla sicurezza
per i lavoratori" (4 ore)

Personale Sanitario -
Amministrativo e tecnico

6 edizioni (FAD)

Corso:" Aggiornamento specifico per i lavoratori -

Dirigenza e comparto 4 Ed.
rischio alto" (6 ore) & P
Corso: "Corso di formazione specifico per i
r . e ,,' ne spectiico pert Comparto 15 Ed.
lavoratori - rischio alto (12 ore)
wer e Lo L - . |Dirigenza e comparto
Corso: "ll rischio aggressioni nei luoghi di lavoro o, 5 Ed.
sanitario
e " Dirigenza e comparto
Corso"Aggiornamento per R.L.S." (8 ore) 1Ed.

aziendale
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Corso di formazione "La gestione dei rischi legati ai

gas medicinali" Dirigenza e comparto 4 Ed.

DIPARTIMENTO DI SCIENZE RADIOLOGICHE

Corso:" Percorsi diagnostici in radiologia di pronto

" Dirigenza medica
$0CCOrso

DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE

U.0.C. SIAN

Medico. Veterinario, Tecnico 1Ed. per 1
CORSO "Introduzione del D.Lgs. 18/2021" della prevenzione, e o
personale comparto sanitario giornata
Medico, Veterinario,
Corso:"Aggiornamenti del codice di procedura Tecnico della prevenzione, | 1Ed.per1
penale secondo la riforma Cartabia" e e personale comparto giornata
sanitario
Medico, Veterinario
e i . " ) ’ 1Ed. per1
Corso:"Ristorazione collettiva eLARN 2024 Tecnico della ]
. . giornata
prevenzione, Dietista.
. epr e s s \ Medico, Veterinario,
Corso:"Controlli ufficiali ai sensi del regolamento 1Ed. per1il

Tecnico della
UE 625/2017" . L giornata
prevenzione, Dietista

UOC SERVIZIO IGIENE (SIAV)

Corso: Verifiche del sistema di requisiti generali Medico chirurgo,

organizzativi, strutturali e tecnologici per Tecnico prevenzione 1 Ed. per1l
I'esercizio delle attivita sanitarie ai sensi del ambienti di lavoro, pil giornata
Decreto Assessorialen 20 del 09 gennaio 2024 comparto.
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Corso: " | rischi sanitari e ambientali associati ai

Medico chirurgo, Tecnico

. . . . e . ey 1Ed.per1l
cammpi elettromagnatici generati dagli impianti da |prevenzione ambienti di iornata
fonti rinnovabili. lavoro, pili comparto. &

U.0.C. SERVIZIO DI EPIDEMIOLOGIA
Medico chirurgo,
Corso: "Nuovo calendario di immunizzazione e ) g . 2Ed.perl
. . . . i w Assistente Sanitario, .
malattie infettive emergenti e riemergenti giornata

Infermiere

DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE VETERINARIA

U.O.C SERVIZIO DI IGIENE ALIMENTI DI
ORIGINE ANIMALE

Corso:" Normative e certificazioni sanitarie per Veterinario e Tecnico 1Ed. per1l
I'esportazione degli alimenti" della Prevenzione giornata
Corso:"Antibiotico -resistenza in ottica One Health . )
] ) . o . |Veterinario e Tecnico 2 Ed.peril
strategie per prevenire la perdita di efficacia degli ! ]
e usem della Prevenzione giornata
antibiotici
C A || etto a io del llo ufficiale:
orso . co.rr' : pproccio del controllo ufficiale Veterinario e Tecnico 1 Ed. per 1
Aspetti pratici dei Reg. UE 625/2017; 627 e 624 del ) .
. . " della Prevenzione giornata
2019; e i controlli a distanza
U.0.C. SERVIZIO DI IGIENE DEGLI
ALLEVAMENTI E DELLE PRODUZION!I
ZOOTECNICHE
Medico veterinario e
Corso: "Benessere degli animali e biosicurezza . 1Ed. per1l
. o Tecnico della .
negli allevamenti giornata

prevenzione

Pagina 4




U.O.C. SANITA' ANIMALE

la normativa nazionale"

Corso: "D. Lgs. 134/2022 : controlli ufficiali sul L. 1Edperl
. . pr . . m Veterinario .
sistema di identificazione e registrazione giornata
Corso: "Reg.2017/625 applicazione delle azioni 1 Ed. Per 1
esecutive di cui agli art. 137 - 140 in relazione con |Veterinario .
giornata

DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE

SERVIZIO DI PSICOLOGIA - METABOLE'

Dirigenza Sanitaria,
Psicologo, Infermiere,
Tecnico della

Regione Siciliana "

Assistente Sociale,
Assistente sanitario,
Nutrizionista e Dietista

Corso:"Dall'ambulatorio alla semiresidenzialita, la e . 1ed.perl
e . . . . . ... . |Riabilitazione .
riabilitazione psiconutrizionale e il pasto assistito e . giornata
psichiatrica, Assistente
Sociale, Nutrizionista e
Dietista
Medico, Psicologo,
nys . . . Tecnico della
Corso:"Linee di intervento per il contrasto dei Riabilitazione
disturbi della Nutrizione e dell'Alimentazione sichiatrica. Infermiere 2Ed.X2,5
(DNA): Le buone pratiche di cura e il PDTA nella P ! " lgiornate

U.O.C. MALATTIE DEGENERATIVE
INVOLUTIVE E PSICHIATRICHE
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Corso: "TRATTAMENTI NON FARMACOLOGICI
NELL'AMBITO DELLE MALATTIE PSCIATRICHE,
DEGENERATIVE ED INVOLUTIVE"

MEDICO, PSICOLOGO,
INFERMIERE

5 GIORNATE
PER 1 EDIZIONE

U.O0.C NEUROPSICHIATRIA INFANTILE ED
ADOLESCENZIALE

Corso:"Disturbi della nutrizione e dell'
alimentazione dalla diagnosi al trattamento"

Medico, Psicologo,
Pedagogista, Sociologo,
Tnpee, Logopedista
Fisioterapista, infermiere,
Assistente Sociale,
Educatore, Nutrizionista,

1 Edper5
giornate

Corso:"Terapia farmacologica delle epilessie in eta

adolescenziale "

Medico , Psicologo,
pedagogista, sociologo,
Fisioterapista, Tnpee,
Logopedista, Infermiere,
Assistente Sociale,

1Edper1l
giornata

Corso: "Autismo: Livelli di supporto e aspetti
medico - legali"

Medico, Psicologo,
Pedagogista, Sociologo,
Tnpee, Logopedista
Fisioterapista, infermiere,
Assistente Sociale,

1Ed.perl
giornata

Corso: "Psicopatologia Adolescenziale: Terapia
farmacologica e presa in carico psicologia"

Medico, Psicologo,
Pedagogista, Sociologo
Fisioterapista, TNPEE
Infermiere , Logopedista
Assistente Sociale.

1 Ed. per2
giornate

U.O.C. COORDINAMENTO DIPENDENZE
PATOLOGICHE

Corso: "Dipendenze patologiche e disagio
psichiatrico in eta evolutiva: nuovi paradigmi
interpetrativi e terapeutici”

Medico, Psicologo,
Infermiere, Assistente
Sociale, Tdr, Logopedista

2 Ed. per 3
giornate
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Corso: "L'approccio clinico integratoper la tms

nella salute mentale:applicazioni pratiche nelle Medicl , Psicologi, Infermieri, 2 Ed. per 5
dipendenze, nel disturbo ossessivo -compulsivo e  |Assistenti Sociali. giornate
depressione.
DIPARTIMENTO CURE PRIMARIE
U.O. CURE PALLIATIVE E HOSPICE
. .. . . Medico chirurgo
Corso: "Sviluppo del percorso clinico assistenziale ) 89 ] 2Ed.x1
. . . . e u Psicologo, Infermiere e ]
dei malati con bisogno di cure palliative . . giornata
assistente sociale
. . . - Medico chirurgo
Corso: "Gestione dei malati portatori di ) 89 . 2Ed.x1
.. " Psicologo, Infermiere, .
tracheostomia o in NIV X . giornata
assistente sociale
Medico chirurgo,
Corso: "Potenziamento della sanita territoriale: . g. 1Ed.x1
v . . - R . ) ..., | Psicologo, Infermiere, .
l'infermiere di famiglia e l'infermiere di comunita . . giornata
assistente sociale
Medico chirurgo
; : o . g0, 1 Ed. x1
Corso: "La sedazione palliativa Psicologo, Infermiere, .
giornata

Oss, e assistente sociale.
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Corso: "Le professioni di aiuto: strumenti per la
prevenzione del burn out"

Medico chirurgo,
Infermiere , 0SS, Ausiliario, 2Ed.x1
Assistente Sociale e giornata
Personale Amministrativo

D.S.B.

AGRIGENTO

Corso: "Integrazione tra assistenza territoriale ed
ospedaliera con particolare riferimento alle Medico del distretto,
. . . . . TR . . 3Ed. X1
malattie croniche ed invalidanti, alla disabilita e Infermiere, Assistente .
- . giornata
alla non autosufficienza:empowerment del pz. Sociale,
Cronico"
Corso: "La persona ristretta: lo sciopero della
fame, la dipendenza da stupefacenti e le condotte |Medico del distretto, 3Ed. X1
suicidiarie: interventi di competenza quotidiana Infermiere, Assistente iorr"nata
dell’ operatore sanitario distrettuale presa in Aociale &
carico e monitoraggio clinico
Corso: "La sanita distrettuale e le centrali
. L ] ) Dirigenza e comparto 3Ed. X1
operative territoriali nuovo modello organizzativo .. ,
. . . . " sanitario giornata
di presa in carico del paziente" Il ed
D.S.B. CANICATTI
Corso: "Tecniche di comunicazione efficace per Comparto sanitario, 2Ed. X2
operatori di front e back office" tecnico e amministrativo giornate
DIPARTIMENTO MATERNO INFANTILE
Corso:"PBLSD (PEDIATRIC BASIC LIFE SUPPORT Medico Chirurgo, 2 Ed. per2
AND DEFIBRILLATION)" Infermiere. giornate
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U.O.C. GINECOLOGIA E OSTETRICIA
P.O. AGRIGENTO

Corso:" Interpretazione cardiotografica - corso Medico chirurgo, 1Ed. per1l
teorico pratico di frmazione avanzata". ostetrica/o giornata
Corso: "Urgenze e/o emergenze in sala parto"
. g ,/ & P Medico chirurgo, 1 Ed. per 2
formare il team di sala parto per affrontare le . . . .
. infermiere , ostetrica/o |giornate
emergenze ostetriche
U.0.C. CONSULTORI FAMILIARI
Corso:"Ruolo e procedure dei consultori familiari
. P . ) , s Medico, Psicologo 1Ed.x2
nella tutela minorile e il rapporto con 'autorita ) ) .
e e Assistente sociale giornate
Giudiziaria
Corso:"Endrometriosi diagnosi precoce e ME(-iICO, Ps'co'_ogo’ 2 Ed. perl
tratt t Assistente sociale, iornat
rattamento. infermiere, Ostetrica/o glornata
DIPARTIMENTO DI CHIRURGIA
U.0.C. ORL
Medico, Psicologo,
Corso:"Gestione del paziente tracheostomizzato ed | __ . ) & 2Ed. X1
. . e Fisioterapista, .
educazione al caregiver familiare . giornata
Infermiere.
Medico, Psicologo
o 1ecico, FSICologo, 3Ed. X1
Corso: "L'importanza del sentire Fisioterapista, .
. . giornata
Infermiere. Tecnico
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DIPARTIMENTO DI EMERGENZA
Corso: "Processo donativo e procurament organi | Vedicos Infermiere, Psicologo |5 ¢y 4
n Tecnico di Radiologia, Tecnico | t
e tessuti di laboratorio, Ostetrica/o glornata
; . . 5Edx2
Corso: "Triage Pronto Soccorso" Medico, Infermiere. )
giornate
Corso:"Rianimazione cardiopolmonare e Medico, Infermiere, 10 ED per 1
defribrillazi " Fisioterapista, Tecnico di . BLSD
eirioriiazione Radiologia, Ostetrica/o giornata
) . o B ) N.le:d:co, Ir:aferm:ere: . 5 Ed. PER 1
Corso:"Practice of monitoring in critical area Fisioterapista, Tecnico di .
C . giornata
Radiologia, Ostetrica/o
Corso:"Gestione intra ed exstraospedaliera dei Medico, Infermiere, 4EdPER1
DAV (Dispositivi di accesso vascolare) Ostetrica/o giornata
. . Medico, Infermiere,
Corso:"Gestione Carrello di emergenza " . . . . |10 Ed. PER 1
Fisioterapista, Tecnico di iornata
Radiologia, Ostetrica/o &
] ) Medico chirurgo 5Ed. perl
Corso:"Gestione del politrauma" . g0 . P
Infermiere giornata
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Corso:"Impianto e gestione intraospedaliera dei Medico chirurgo, 4 Ed. perl
minimidline e midline" infermiere giornata

U.0.C. MCAU PRONTO SOCCORSO

Medico chirurgo,
Corso:"Conoscere e prevenire le aggressioni al infermiere, Psicologo, 3 Ed.perl
personale sanitario" Tecnico sanitario di giornata

radiologia, Ausiliario, e Oss.

Maedico chirurgo,
Infermiere, Psicologo,
Ausiliario, e Oss.

3Edperl
giornata

Corso: "L'accoglienza e la gestione del paziente
psichiatrico in pronto soccorso"

Medico chirurgo,
infermiere,Fisioterapista, 3 Edper2
Psicologo, Tecnico sanitario di |giornate

radiologia, Ausiliario, e Oss.

Corso: "Il supporto e |' accoglienza della persona
migrante in pronto soccorso"

DIPARTIMENTO FUNZIONALE INTRAMURALE DI RIABILITAZIONE E CURE

INTERMEDIE
Medico Chirurgo, {spec Med
Corso:"SEAS: Il trattamento conservativo della int, Fisiatria, Med dello sport, |1 Ed.x3
scoliosi idiopatica” Ortopedia, Pediatria, giornate
Neuropsichiatria Infantile,
Corso: "Corso teorico e pratico di Medico Chirurgo, 2 Ed. per 2
linfodrenaggio avanzato" Fisioterapista, Infermiere giornate

Direzione Sanitaria di Presidio Ospedaliero San Giovanni Di Dio DI Agrigento
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Medico Chirurgo,

Corso:"Infezioni correlate all'assistenza: strategie . . 3Ed.x1
. . s o Fisioterapista, .
gestionali e buone pratiche . . giornata
Infermiere, Ostetrica/o
Corso: "Elementi fondamentali per una Medico Chirurgo, 3Ed.x1

comunicazione efficace in ospedale”

Fisioterapista, Infermiere,
Ostetrica/o, Psicologo, Techico

giornata

DIPARTIMENTO DI MEDICINA

U.0.C. PEDIATRIA

Corso: "gestione DKA e Foillow up diabete di tipo
1"

Medico chirurgo,
Infermiere, Psicologo

4Ed.x1
giornate

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO

Dirigenza sanitaria, e

Corso:"Digitalizzazione procedimenti comparto 6 ED. per 1
amministrativi e sanitari" amministrativo e giornata
sanitario
Corso: "Percorsi attuativi di certificabilita dei Dirizenza e comparto 1 Ed.per 10
bilanci PAC. Delibera numero 747 del 28/10/2024 & . . P ) P
) .. L . |amministrativo giornate
piano di azione straordinario PAC al 30/06/2025
Comparto 6Ed. X1
Corso:"Procedure telematiche della P.A." p . . .
Amministrativo giornata
Corso: "Novita legislative in materia di appalti di Comparto 2Ed. X2
forniture e servizi" Amministrativo giornata
Dirigenza e Comparto
. .. - . Amministrativo, 2Ed.x2
Corso: "Il patrimonio immobiliare pubblico” . i .
Sanitario, Tecnico e giornate.
Professionale
" . o Dirigenza e Comparto 2Edx1
Corso: "Legge anticorruzione .. . .
Amministrativo. giornata.
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Corso: "La tutela della Privacy"

Dirigenza e Comparto

2Edx1

Amministrativo. giornata.
Corso: "Novita normative in tema di reclutamento |Dirigenza e Comparto 1Ed.X1
del personale PNRR" Amministrativo giornata
Corso: "Digitalizzazione dei procedimenti Dirigenza e Comparto 1Ed.X2
amministrativi e conservazione digitale" Amministrativo giornata
Corso: "Nuovo quadro normativo trattamento Dirigenza e Comparto 1Ed. X2
pensionistico” Amministrativo giornata
Corso: "Sviluppi ed evoluzione in materia di Dirigenza e Comparto 2Ed. X2
procedimento amministrativo ex art. L. 241/90" Amministrativo giornata
Corso: "Aggiornamenti sul D.Lgvo 165/2001 e Dirigenza e Comparto 1Ed. X1
successive modifiche ed integrazione" Amministrativo giornata
U.0.C. CONTROLLO DI GESTIONE
Corso: "Controllo di gestione: strumenti e modelli |Dirigenza e Comparto 1Ed
tipici del controller" Amministrativo )
U.0.C. SERVIZIO TECNICO
" . . " Dirigenza e Comparto
Corso: "Abbonamento a corsi fad per multiarea Corso FAD

Tecnico e Amministrativo
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Allegato 1

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(D.P.R. 445 DEL 28/12/2000)

li}a” sottoscritto/a” Sigre%ig@ﬂ].ﬁ[ﬂmt{ﬂ[_@ nato/a” a m%_‘ Provincia
AG i 0b-OF-A4G%S e resident‘e% a_FAVARA Prov._ AGRICGEANTO
n_3

Via/Riszza FANORAM |GA Yel SOIE

Consapevole delle sanzioni penaliin caso di dichiarazioni false e della conseguente decadenza
dai benefici eventualmente conseguiti (ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.E.R. 445 del 2000)

Dichiara di avere rispettato il Regolamento/guida volto a disciplinare il rilascio del parere con
firma digitale del Direttore Amministrativo negli atti deliberativi dell’ASP di Agrigento e in
particolare che:

a nﬂ}éf del /M 129U , giusta deliberazione Direttore Generale

* Lapropostadi deliber.
n. /1 if’ﬁ del 75 10,294 & in tutto e per tutto corrisporidente alla medesima
proposta di delibera firmata digitalmente dal Direttore Amministrativo avente il certificato dj
firma digitale cosi come riportato in allegato alla presente delibera con identificativo digitale

K€ 0ALALROCS e 3p

Agrigento, iﬁ’ 'DEC,, m&

-

Cognone Nome ALAMJX)M ENI€o
Firma A /</— ’p/t,/ :

Per verifica processo

Il segretario verbalizzante

Cognome e nome @U\/(Q/UE TERESA



Rilasciato a:  Alessandro Pucci

Rilasciato da: UANATACA Qualified eIDAS CA 2020
Inizio validita: 04/11/2024

Fine validita: 04/11/2027

Numero seriale: 5¢ 10 a2 a4 b0 c5 ec 3b



La firma ¢ integra

La firma ¢ in formato PAJES-B (BES)
La firma risulta generata con algoritmo SHA256
La firma ¢ stata apposta il giorno 19/12/2024 alle ore 08:20:24 UTC

I1 certificato ha validita legale

11 certificato ¢ conforme al Regolamento UE 910/2014 (eIDAS)
I1 certificato € conservato dalla CA per almeno 20 anni.
La chiave privata associata al certificato ¢ memorizzata in un dispositivo
sicuro conforme al Regolamento UE 910/2014 (eIDAS)
PKI Disclosure Statement (EN):
https://www.uanataca.com/it/docs/
Certificato di firma elettronica conforme al Regolamento UE 910/2014

(eIDAS)

Il certificato ¢ attendibile

Verificato alla data 19/12/2024, ore 08:37:51 (UTC)

Verificato con TSL rilasciata in data 21/11/2024

Il certificato del firmatario rispetta la Determinazione 147/2019 di
AglID

Verifica OCSP: il certificato non risulta revocato

La verifica OCSP ha avuto successo e il certificato risulta non revocato
Lo stato del certificato risale a 0 secondi fa.

Per la verifica ¢ stata utilizzata la risposta OCSP ottenuta da internet
Verificato alla data 19/12/2024, ore 08:37:51 (UTC)







PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione, a cura dell’incaricato, ¢ stata pubblicata in forma digitale
all’albo pretorio on line dell’ASP di Agrigento, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della
LR. n30 del 03/11/93 e dell’art. 32 della Legge n. 69 del 18/06/09 e sm.i,

dal ~ al
L'Incaricato Il Funzionario Delegato
Il Collaboratore Amm.vo Prof.le
Sig.ra Sabrina Terrasi
Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.

SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
» Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato ’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09

dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
» Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.

n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo,

dal

‘%,Immediatamente esecutiva dal : @§ @ @3@ 202 é
Agrigento, i F‘%g git ?ﬁ?é

Il Referente Ufficio Atti deliberativi

Il Collaboratore Amm.vo Prof.le
Sig.ra &abrin& errasi

R I
o P (SETLE N

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

* Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
» Modifica con provvedimento n. del
Agrigento, Ii

Il Referente Ufficio Atti deliberativi
Il Collaboratore Amm.vo Prof.le
Sig.ra Sabrina Terrasi




