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BELIBERAZIONE DIRETTORE GENERALE F.F. N. _,;_2;-{ Y pEL 2 L.AZ, 204

OGGETTO: Regolamento UK 2016/679 — Individuazione * Gruppo di Lavoro” privacy.

STRUTTURA PROPONENTE: Direzione Generale ~ Uflicio Privacy _]
PROPOSTA VAL D[:,L/,-//é w ,Qé/j)

1 Rcspul'sw[?lle del procedimento I} Responsabile dellgProt gione dei dati
Dott.ssa M u"{a i ,)\7);\41 Mattetiano Doty Antopifo Fiorentino

VISTO CONTABILLE

§i attesta la copertura finanziaria:

( Yoome da prospetto allegato (ALL.N. _ . ) che ¢ parte infegrante della presente delibera.
» e ], [ ]
( ) Autorizzazione n. _ .. del - / o

It REGPONSABILE DEL PROCEDIMENTO o LIRELETER B UOEASE ok
A CALOGERA BAID.—— o R_ANT VALLE

oratore Amministrative

[ RICEVUTA DALL'UFFICIO ATT! DELIBERATIVIIN patA DL =A2~ 2019

Lanno  ducmiladiciannove il giorno N T LMT{@Q__ del mese  di
_))JQE,MQR_,E _nella sede dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento

L DIRETTORE GENERALE ¥.F.

Dott. Alessandro Mazzara, delegato dal Direttore Generale pro tempore, giusta delibera n.1193 del
14/11/2019, coadiuvato dal dott. Gaetano Mancuso, Dirctiore Sanitario giuska delibera n. 415 del
17/06/2019, con I"assistenza del Segretario verbalizzante
MARN GRAZLA CREQEEA/TE. . adolta la presentc delibera sulla base della proposta di

seguito riportata.




PROPOSTA
[I Responsabile della Protezione dati (DPO) Dott. Antonino Fiorentino

Visto I Atto Aziendale di questa ASP, adottato con delibera n. 667 del 03/05/2017 ed approvato con
D.A. 0. 1082 del 30/05/2017, di cui si & preso atto con Deliberan. 816 del 09/06/2017,

Visto ¢ richiamato il Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati Regolamento (UE) 2016/679
del 27.04.2016 (di seguito semplicemente GDPR) recante:

[, i principi generali applicabili in materia di trattamento dei dati personali ed alle connesse
misure tecniche ed organizzative volie a garantirne la sicurezza;

2. gli adempimenti gravanti in capo al Tholare (e al Responsabile) del trattamento dati il
quale, giusto il principio di responsabilizzazione, € lenuto ad adotare comporlamenti
proatlivi e tali da dimostrare la concreta adozione di misure finalizzate ad assicurare
I"applicazione del regolamento in parola;

Richiamato altresi il D.L.gs 10 agosto 2018, n. 101 ad oggetto “Disposizioni per I'adeguamento
della normaltiva nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo
¢ del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati & che abroga la direttiva
05/46/CE ™

Richiamata la deliberazione n. 489 del 04/07/2019 nonché la nota prot. n. 183396 del 04/11/2019,
con la quale il Responsabile della Protezione dei dati, ha evidenziato la necessita di individuare un
Gruppo di lavoro Privacy, di tipo multidisciplinare ,che rappresenti il punto di riferimento per:
|. una prima valutazione delle varie questioni sottoposte in merito agli adempimenti privacy;
2. I’elaborazione/approvazione delle procedure nceessarie alla correlta implementazione del
sistema di gestione privacy;

il controflo circa Iosservanza delle disposizioni applicative che saranno necessarie a

seguito dell’evoluzionc normativa e/o della regolamentazione interna;

4. il vaglio dei potenziali casi di data breachs, dal punto di vista detla protezione dei dati:

attivita propedeutica alle valutazioni ¢ alle decisioni da assumere, da partc del Titolare del

Trattamento, del Dpo e del gruppo medesimo, sino all’eventuale notifica al Garanle

privacy prevista dall’art. 33 del GDPR; tutto cio nell’ambito dei compiti e delle

responsabilitd previsti, oltre che dalla normativa, anche dalla procedura relativa ai dala

breachs adotlata, giusta delibera n. 1073 del 11/111/2019;

la definizione del processo di gestione dei diritti degli interessati, in ordine alla

individuazione della struttura preposta all’accoglimento delle istanze, alla valutazione

della richiesta di esercizio dei diritti, allo smistamento alla struttura interessata per singolo

caso, alla verifica della corretta evasione, elc.. giusta delibera n. 1075 del | 1/11/2019;

6. la definizione del processo di gestione dei reclami volto alla risoluzione dell’eventuale
problematica sollevata dall’interessato, individuando la struttura deputata a prendere in
carico il reclamo;

7. Fornire, per le diverse tematiche, supporto tecnico al DPQ, che ha la facolta di intervenire
agli incontri del gruppo, nello svolgimento delle attivita proprie di tale figura;
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Che il costituendo gruppo di lavoro debba relazionarsi con la Direzione Generale , con il DPO e
con I'Ufficio privacy per fornire indicazioni tecniche, per la propria arca di competenza, nonché il
supporto operativo connesso all’attuazione della normativa e all'individuazione pit appropriata



delle scelte decisionali ¢ strategiche che la disciplina in ambito di rattamenti dei dati personali
richiede e che dovranno essere diffuse a tutte le strutture aziendali,

Dato atto che con la richiamata nota prot. n. 183596 del 04/1 172019, il DPO ha evidenziato la
necessita di costituire un Gruppo di lavoro per la privacy composto dal Dpo Aziendale, da una
figura amministrativa, da un responsabile amministralivo e/o referente privacy aziendale; da un
referente per Parea legale: da un referente per | arca informatica. da un rcferente per larea
ospedaliera. da un referente per I*Arca Territoriale. nonché altri componenti relativi a speciliche
ematiche emergenti ¢ ritenuti importanti dal DPO a scconda dei temi che dovra trattare e delle
decisioni che dovra assumere nell’ambito delle propric compelenze;

Ritenuto di dover individuare il Gruppo di favoro Privacy. cosi come indicato dal DPO nella
tichiamata nota del 04/11/2019, costituito dai Direttori/Responsabili (o da uno o pitt Ligure di
personale dai medesimi individuati, in possesso delle professionalita necessaric) delle seguenti
strutture aziendali:
e Dpo Aziendale: Dott. Antonino Fiorentino " o o
. .. . S5 D ALV LORERAAA RiR. YOO Paviile %S Q\y,’u;,.;\"éfd’u
e da una figura amministrativa: 3 ) . .
- . .- . ; . ; o ﬁ_{-m‘&a\,\, Yo wWar e
o da un responsabile amministrativo e/o referenle privacy aziendale: WX
- . §¢ APy garm
e da un referente per 1'arca legale: ol £ LA FoRTA FITOAE
o da un refercnte per |* area informatica: SpIVO --‘Uit,"éf ,
- s ¢ T , 4 > o] )
o da un referente per I'area ospedaliera: Saf)fmlz/h ‘”"’L‘ﬁ"{; e e D S o(o/@}«h
{ . Territori if. Adefor, Hu§eohuaie Iyl dC
o _da un referente per I'Area Tertitoriale: Do~ £e4gf22 AUS y ap i 4 e ol .f
; o PYinart : ‘-uw'ﬁb.ﬂ-'o/ww.-o
e da un referente per il Dipartimento Amm.vo: Jobt SofV%'o Besi & /4' p “ /ﬂ
Di dare atto che tale gruppo, in relazione all’espletamento delle attivita discendenti dall’incarico
attribuito con il presente provvedimento, afferira lunzionalmente al Responsabile della Protezione
dei dati, n.q di Responsabile dell’ufficio privacy. istituito giusta delibera n. 42/19, nelle more dell’
adozione del nuovo allo aziendale che definira il nuovo assetto dell’Ufficio medesimo

Dare atto che il Gruppo di lavore Privacy potra essere integrato con altre professionalita per
esigenze specifiche ¢/o congiunturali '

PROPONE
Per le motivazioni espresse in premessa-che si intendono qui niportate:

Di dover individuare e costituire il Gruppo di lavoro Privacy, cosi come indicato dal DPO nella
richiamata nota del 04/11/2019, di cui fanno parte dai Direttori/Responsabili ( o da uno o pit figure
di personale dai medesimi individuati, in possesso delle professionalita necessarie) delle seguenti
strutture aziendali:

e Dpo Aziendale: Dott. Antonino Fiorentino

e da una figura amministrativa: Dot 40 i Salve loredANg DR -Voc Fe w-m0 /0 Sue cf{*’«&(ﬁﬂ‘-@

« da un responsabile amministrativo /o referentc privacy aziendale: Dobt - PeTuron Hagsite

o da un referente per I'area legale: DoTT. 554 (& Pt povronisus

o da un referente per I” area informatica: SALVD ALON&E
g SALVATORE PRNTALENA
Nere calosehe HusevReRa TR voc [0 suo clblsfot
5 SALVAGD BedThacs AR AT, AN / 0 Yud a\xhl

o da un referente per ’area ospedal
« daun referente per I’ Area Territoriale:
e da un referente per il Dipartimento Amin.vo: BETT

Di dare atto che tale gruppo, in relazione all’espletamento delle attivita discendenti dall’incarico
allribuito con il presente provvedimento, afferira funzionalmente al Responsabile della Protezione



dei dati, n.q di Responsabile dell"ufficio privacy, istituito giusta delibera n. 42/19, nelle more dell”
adozione del nuovo atto aziendale che definird il nuovo assetto dell’Ufficio medesimo ;

Dare atto, altresi, che il Gruppo di lavoro Privacy potra essere integrato con altre professionalita
per esigenze specifiche ¢/o congiunturali;

Di attribuire al Gruppo di lavoro Privacy, in recepimento delle indicazioni impartite dal DPO, le
seguenti funzioni:

|

~Jd

una prima valutazione delle varie questioni sottoposie in merito agli adempimenti
privacy;

|'elaborazione/approvazione delle procedure necessarie alla corretta implementazione
del sistema di gestione privacy;

il controllo circa 'osservanza delle disposizioni applicative che saranno necessarie a
seguito dell’evoluzione normativa e/o della regolamentazione interna:

il vaglio dei potenziali casi di data breachs, dal punto di vista della protezione dei dati:
altivita propedeutica alle valutazioni e alle decisioni da assumere. da parte del Titolare
del Trattamento, del Dpo e del gruppo medesimo, sino all’eventuale nolifica al
Garante privacy prevista dall’art. 33 del GDPR; tutto cio nell’ambito dei compiti ¢
delle responsabilita previsti, oltre che dalla normativa, anche dalla procedura relativa
ai data breachs adollata, giusta delibera n. 1073def 11/11/2019:

la definizione del processo di gestione dei diritti degli interessali, in ordine alla
individuazione della struttura preposta all’accoglimento delle istanze, alla valutazione
della richiesta di esercizio dei diritti, allo smistamento alla struttura interessata per
singolo caso, alla verifica della corretla evasione, etc.. giusta delibera n. 1075 del
11/11/2019;

la delinizione del processo di gestione dei reclami volto alla risoluzione dell’eventuale
problematica sollevata dall'interessato, individuando la struttura deputata a prendere
in carico il reclamo;

Fornire, per le diverse tematiche, supporto tecnico al DPO, che ha la facolta di
intervenire agli incontri del gruppo, nello svolgimento delle attivita proprie di tale
figura;

Di notificare il presente atto al personale interessato ed ai dirigenti aziendali responsabili di
struttura che sono stati individuati;

Che I’esecuzione della deliberazione verra curata dall’Ufticio Privacy;

Di munire la deliberazione della clausola di immediata esecuzione, stante la necessita di
provvedere;
Attesta, altresi, che la presente proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e netla
sostanza, & legittima ¢ pienamente conforme alla normativa ghe disciplina la fattispecic trattata.
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SULLA SUPERIORE PROPOSTA VIENE ESPRESSO

)]

A i

/
Il Direttore $:1hitario

. .
Dott, C,ractano\-Mz\{\cuso



IL DIRETTORE GENERALE E.F.

Vista la superiore proposta di deliberazione, lormulata dal Responsabile della Protezione dati
(DPO) Dott. Antonino Fiorentino che, a seguito dell istruttoria effettuata. nella forma ¢ nella
soslanza, ne ha attestato la legilttimita ¢ la picna conformita alla normativa che disciplina la
fattispeeie tratlata;

Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposia;

Tenuto conto del parere espresso dal Direttore Sanitario:

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta. per come
sopra formulata e sottoscritta dal Responsabile della Protezione dati (DPOQ) Dott. Antonino
Fiorentino .

/" I
IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. (.‘ract.«.{’nq Mancuso

w/.
K4

[l Segretario verbalizzante

{L COLLABORATORE AMMVO ".(Sll'-’od e
vy, Segreteria DIr Tereraie-e-Gollegio Sin

Maria /Gpgat ascente

\



“PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione, a cura dell’incaricalo, ¢ stala pubhlicata in forma digitale
all*atbo pretorio on line dell” ASP di Agrigento, ai sensi ¢ per i effeuti dell’an. 35, comma 2, delia
LR, n30 del 03/11/95 ¢ dell'art. 32 della legge n. 69 del 18/06/09 ¢ sani.

dal al

L'Incaricato Il Funzionario Delegato
[l Titolare di Posizione Organizzaliva
Ufficio di Segreteria, Proposte di atti e Anuma
Dolt.ssa Patrizia Tedesco

s im0 1P Y, PR Rl e £

Notilicata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessoralo Regionale defla Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa indata ________prot.n.

SIATTESTA
Che 1" Assessorato Regionale della Salute:

= Ha pronunciato Mapprovazione con provvedimento n. del

« Ha pronunciato annullamento con provvedimento n. det .

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09

dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
»  Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’ Albo,

dal

[mmediatamente eseculiva dal 24_ /[,9 . ZC)/{Cj
Agrigento, llQ[*./{ng% b loRb iNg

Dl Titolare di Posizione Qrganizzativa
Ufficio di Segreteria, Proposte di atti e Anuma
Dott.ssa Patrizia Tedesco
- L

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

«  Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del

= Modifica con provvedimento n. del

Agrigento, li

Il Titolare di Posizione Organizzativa
Ufficio di Scgreteria, Proposte di atti ¢ Anuma
Dott.ssa Patrizia Tedesco

~




