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‘L’anno duem11avent1 il giorno Q\)H/ \) 0\ | del incse di /‘} ?\\‘ Lk . nella

sede dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Agrlgento
IL DIRETTORE GENERALE F.F.

Dott. Alessandro Mazzara, delegato dal Dlrettore Genelale pro tempore, giusta delibera n.1193 del
14/11/2019, coadiuvato dal dott. Gaetano Mancuso, Direttore Sanitario giusta delibera n. 415 del

B 17/06/2019 con ’assistenza del Segretano verbahzzante Dottssa PATRIZIA TEDESCQ

adotta la presente delibera sulla base della proposta di segmto riportata




PROPOSTA
II'Direttore Responsabile drel,la_‘Uk.O.C. Servizio Risorse Umane, dott.ssa Salvago Beatrice
Visto I’Atto Aziendale di questa ASP, adottato con delibera n. 667 del 03/05/2017 ed approvato con
D.A. n. 1082 del 30/05/2017, di cui si & preso atto con Delibera n. 816 del 09/06/2017

PREMESSO che ,-al fine di garantire la corretta funzionalitad dei servizi sanitari e dei LEA, si ¢
proceduto ad indire vari avvisi per il conferimento di incarichi a tempo determinato per posti della
Dirigenza medica e che , per talune discipline, non ¢ stato possibile reclutare il relativo personale ;
- VISTO il Decreto-legge 23/02/2020 n. 6 recante “Misure Urgenti in materia di contenimento e gestione
dell’emergenza epidemiologica da COVID 197 ‘ - ~ ' S
VISTO il DPCM del 1” marzo 2020 e il DPCM dell’8 marzo 2020 recanti ulteriori disposizioni attuative
del predetto decreto legge nonché il DPCM n. 14 del 9 marzo 2020 recante disposizioni urgenti per il
potenziamento delle risorse umane del SSN in relazione all’emergenza Covid-19
CONSIDERATO che questa ASP per provare a fronteggiare, con immediatezza, ’odierno stato di
emergenza sanitaria epidemiologica da COVID-19: B ; e
~®  ha indetto un avviso per il conferimento di incarichi libero professionali per alcune discipline
della Dirigenza Medica di attuale interesse e lo stesso non ha sortito alcun effetto
* inrelazione alle misure straordinarie di cui all’art.] lettera a).di quest’ultimo DPCM n. 14 ed in
esecuzione della nota 14254 dell’11/03/2020, ha provveduto a conferire incarichi di lavoro
autonomo di collaborazione coordinata e continuativa (Co.€o.Co.) per un periodo di mesi sei a
medici specializzandi iscritti al penultimo o all’ultimo anno del corso di specializzazione che
hanno presentato istanza all’AUP Policlinico di Messina, individuato dall’Assessorato della
Salute per il reclutamento di personale medico , giusta nota prot. 14254 dell’11/3/2020;
* con atti deliberativi n. 553 del 03/04/2020 e n.555 del 07/04/2020, tenuto conto dell’urgenza ed
in assenza di graduatorie utili a cui attingere, ha provveduto ad accogliere le istanze di due
-dirigenti medici; una della disciplina di malattie Infettive € uno della disciplina di ortopedia e
Traumatologia, per il conferimento di incarichi a tempo determinato delle medesime discipline;
CONSIDERATO che, nonostante 1’avvio delle predette procedure, continua a persistere la necessita di
reclutare dirigenti medici specialisti sia in discipline direttamente coinvolte per fronteggiare I’emergenza
COVID 19 quali I’ Anestesia e Rianimazione e la Medicina e Chirurgia di accettazione e di Urgenza sia
in altfe'discipline quali ’Ortopedia ¢ Traumatologia, la Cardiologia, ’Ostetricia e Ginecologia per le
quali non risultano graduatorie utili da utilizzare; . : ;
VISTA la nota prot. 78561 del 10/12/2019 con la ‘quale I’ Assessorato’ della Salute, nelle’'more della
definizione del piano del fabbisogno e della rideterminazione delle'dotazione‘organiéhe"di cui al D.A.
2201/19 del 06/12/2019, ha autorizzato le Aziende sanitarie, tra I’altro, “ a continuare a fare riferimento,
quale leva gestionale di organizzazione delle risorse umane per una migliore offerta assistenziale, ai
rapporti di lavoro a tempo determinato, ( a seconda dei casi procedendo al conferimento ex novo, alla
proroga o al rinnovo) per la durata di anni uno ( prevedendo una durata massima finale al 31 dicembre
2020)"'fermo restando che I’applicazione di detto istituto recede a JSronte della immissione in ruolo per
il medesimo profilo professionale;
RITENUTO, di dover procedere all’indizione di un avviso pubblico per il conferimento di incarichi a
tempo determinato , che si allega sub A al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale, a
cui possono partecipare, entro il termine iniziale di 7 giorni, che verra esteso di sette giorni in sette giorni
fino al cessare dell’emergenza sanitaria, Dirigenti medici di tutte le discipline di attuale interesse
aziendale indicate nell’avviso stesso, e ¢io al fine di avere certezza nella redazione della graduatoria. ;
CONSIDERATO che il predetto avviso pubblico, recante modalita celeri di reclutamento ,verra
pubblicato sul sito- web aziendale WWww.aspag.it-sezione concorsi, permanentemente sino al cessare
dell’emergenza COVID 19; - o R
DATO ATTO che I’ avviso pubblico che si approva con il presente atto deliberativo, non contiene la
clausola che conserite 14 *partecipazione, allo stesso, dei medici in formazione specialistica iscritti
all’ultimo e al penultimo anno del corso di specializzazione, ai sensi commi 547 e 548 dell’art. 1 della
legge 145 del 30/12/2018 e s.m.i. e cid in considerazione che, tra le misure attuative per il contenimento
del contagio del COVID 19, il DPCM n. 14 del 09/03/2020 , ha previsto una espressa ipotesi di
reclutamento del personale-in formazione specialistica tramite incarichi di Co.Co.Co. della durata di
mesi sei e, pertanto, i predetti medici specializzandi potranno presentare istanza presso AUP di Messina,



individuata dall’ Assessorato della Salute con la citata nota 14254 dell’11/3/2020, per il reclutamento di
detto personale; ~ ' e ‘
DATO ATTO che, trattandosi di avviso “aperto” si provvedera: : :

* in un primo momento a formulare distinte graduatorie, per ciascuna disciplina, utilizzando i
criteri gia previsti dalla vigente normativa per il conferimento di incarichi a tempo determinato
e dall’atto deliberativo 290/ 17, tra i candidati che hanno presentato istanza entro il temine
iniziale di 7 giorni; ‘

* leistanze che, per ciascuna disciplina in interesse, perverranno in data successiva aj primi sette
giorni di scadenza, verranno prese in considérazione e le stesse verranno collocate, ogni sette
giorni, in coda alla rispettiva graduatoria, gia redatta con le modalita sopraindicate, utilizzando,
quale unico criterio di inserimento nella stessa;jquello cronologico della data di invio dell’istanza;

RITENUTO di dover precisare che i candidati vincitori della selezione, verranno invitati a sottoscrivere
contratto individuale di lavoro con rapporto di lavoro a tempo determinato sino al 31/1 2/2020 ai sensi
della citata nota assessoriale n. 78561/ 19 previo accertamento dell’idoneita fisica e dell’insussistenza di
cause ostative all’assunzione . :

PROPONE
Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate:
-DI DISPORRE [I’approvazione dell’avviso pubblico per il conferimento di incarichi a tempo
determinato, che si allega sub A al presente atto per costituime parte integrante e sostanziale, a cui
possono partecipare, entro il termine iniziale di 7 giomi, che verra esteso di sette giomi in sette giorni
fino al cessare dell’emergenza sanitaria, Dirigenti medici di tutte le discipline di attuale interesse
aziendale indicate nell’avviso stesso, e cio al fine di avere certezza nella redazione della graduatoria.

-DI DARE ATTO che il predetto avviso pubblico, recante modalita celeri di reclutamento verra
- pubblicato sul sito web aziendale WWw.aspag.it-sezione concorsi, permanentemente sino al cessare
dell’emergenza COVID 19; '

legge 145del 30/12/2028 e s.m.i. e ¢id in considerazione che, tra le misure attuative per il contenimento
del contagio del COVID 19, il DPCM n. 14 de] 09/03/2020 , ha previsto una espressa ipotesi di
reclutamento del personale in formazione specialistica tramite incarichi di Co.Co.Co. della durata dj
mesi sei e, pertanto, i predetti medici specializzandi potranno presentare istanza presso AUP di Messina,
individuata dall’ Assessorato della Salute con la citata nota 14254 dell’| 1/3/2020, per il reclutamento di

detto personale;

-DI DARE ATTO che trattandosi di avviso “aperto”:

* si provvedera, in un primo momento, a formulare distinte graduatorie, per ciascuna disciplina,
utilizzando i criteri gia previsti dalla vigente normativa per il conferimento di incarichi a tempo
~determinato ¢ dall’atto deliberativo 290/ 7, tra i candidati che hanno presentato istanza entro il
temine iniziale di 7 giorni;

* leistanze che, per ciascuna disciplina in interesse; perverranno in data successiva ai. primi sette
giomi di scadenza, verranno prese in considerazione e le stesse verranno collocate, ogni sette
giomi, in coda alla rispettiva graduatoria, gia redatta con le modalita sopraindicate, utilizzando,
quale unico criterio di inserimento nella stessa, quello cronologico della data di invio dell’istanza

-DI PRECISARE che i candidati vincitori della selezione, verranno invitati a sottoscrivere contratto
individuale di lavoro con rapporto di lavoro a tempo determinato sino al 31/12/2020 ai sensi della citata
nota assessoriale n. 78561/19, previo accertamento dell’idoneita fisica e dell’insussistenza di cause
ostative all’assunzione;



D1 STABILIRE che i relativi contratti di lavoro a tempo determinato potrebbero risolversi ancor
prima della scadenza, a seguito delle intervenute assunzioni a tempo indeterminato mediante le
diverse procedure di reclutamento disposte dall’Assessorato Regionale della Salute o a seguito
definizione di procedure di comando. : :

- DI STABILIRE che I’esecuzione del presente pl'OVVGdi111éllto sara curata dal Servizio Risorse
Umane: o ‘ :

DI DISPORRE I’immediata esecutivita del presente provvedimento al fine di assicurare la continuita

dei LEA e fronteggiare I’emergenza epidemiologica da COVID-19

Attesta, altresi, che la presente proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella
- sostanza, ¢ legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata,

Il Direttore della U Servizio Risorse Umane
- Dott.ssa Salvggo Beagrice

SULLA SUPERIORE PROPOSTA VIENE ESPRESSO

Parere

e ] OG0B0

I Direttore Snitario -

* IL DIRETTORE GENERALE F.F.

Vista lasupeijioré‘proposta di deliberazione, formulata dal Dircttoré dell’UOC Servizio Risorse
Umane dott.ssa Salvago Beatrice che, a seguito dell"istruttoria cffettuata, nella forma e nella
‘sostanza, ne ha attestato la legittimita e la piena conformita alla normativa che disciplina la fattispecie
trattata; : : ‘ 5 | ; S e ce e
Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta;

Tenuto conto del parere espresso dal Direttore Sanitario;
DELIBERA
di approvare la superiore proposta, che qui si intende integréllmenték‘r;ip"oi“tata e trascritta, per come

sopra formulata e sottoscritta dalla dott.ssa Salvagb Beatrice Direttore dell’UOC Servizio Risorse
Umane - : R e k :

TTORE SANITARIO

IL DI
o etano Mancuso

Do >

IL DIRETT GENERALE F.F.
Dott. AlgSsendrg Mazzara
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

AVVISO  Allegato A

Al fine di assicurare la continuita assistenziale presso i presidi ‘ospedalieri‘dell"ASP di Agrigento per
alcune specialita di dirigente medico anche al fine di fronteggiare ’emergenza da COVID 19:

SIRENDE NOTO

Che & indetto avviso pubblico per la formazione di-graduatoria per la copertura tem‘porane‘a dei seguenti posti
di Dirigente Medico: ~ : s

IGIENE ,EPIDEMIOLOGIA E SANITA’ PUBBLICA
MALATTIE INFETTIVE s sl Sl
MEDICINA E SICUREZZA NEGLI AMBIENTI DI LAVORO )
MEDICINA E CHIRURGIA D’ACCETTAZIONE E D’URGENZA
MEDICINA INTERNA ~ s

PEDIATRIA

NEONATOLOGIA

UTIN

CARDIOLOGIA

ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA

CHIRURGIA VASCOLARE

OFTALMOLOGIA

OSTETRICIA E GINECOLOGIA

CHIRURGIA GENERALE

ANESTESIA E RIANIMAZIONE

MEDICINA NUCLEARE

MEDICINA TRASFUSIONALE

RADIODIAGNOSTICA

PATOLOGIA CLINICA

MEDICINA NUCLEARE

MEDICINA TRASFUSIONALE

ANATOMIA PATOLOGICA

PSICHIATRIA |

NEUROPSICHIATRIA INFANTILE

REQUISITI D’AMMISSIONE
Possono  partecipare alla selezione coloro che sono in possesso dei requisiti generali e specifici sottoelencati: -
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Requisiti generali: ,

1) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi
dell’Unione europea. Sono richiamate, altresi, le disposizioni di cui all’art. 11 del D.P.R. n. 761/79 e
deil’art. 2 del D.P.R. n. 487/94;

2) Idoneita fisica all’impiego. L’accertamento della idoneita fisica all’impiego, con la osservanza delle
norme in tema di categorie protette, & effettuato a cura del I’Azienda , prima dell’immissione in servizio.

Requisiti Specifici
I requisiti specifici di ammissione sono quelli previsti dall’art. 24 del D.P.R. 483/97 e precisamente:
1) Diploma di laurea in Medicina e Chirurgia.
2) Iscrizione all’albo dei medici chirurghi, non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.
L’iscrizione al corrispondente albo di uno dei Paesi dell’Unione europea consente la partecipazione ai
-concorsi, fermo restando I’obbligo del Piscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.
3) Diploma di specializzazione nella disciplina o in disciplina equipollente o affine. Le discipline
equipollenti sono quelle indicate dal D.M. 30/01/1998 e s.m.i.. Le discipline affini sono quelle indicate
dal D.M. 31/01/1998 ¢ s.m.i. . La specializzazione, anche se fatta valere quale requisito di
ammissione, deve essere documentata con ’indicazione degli anni di corso di specializzazione,
ai fini delPattribuzione del punteggio previsto dall’art. 27 del D.P.R. 483/97. In assenza di tale
specificazione, non sara attribuito il relativo punteggio. ;
Il presente avviso non contiene la clausola che consente la partecipazione, allo stesso, dei medici in
formazione specialistica iscritti all’ultimo e al penultimo anno di corso di specializzazione, ai sensi
deli commi 547 e 548 dell’art. 1 della legge 145 del 30/12/2020 e s.m.i. e cid in considerazione che,
tra le misure attuative per il contenimento del contagio del COVID 19 , i DPCM n. 14 del
09/03/2020, ha previsto una espressa ipotesi di reclutamento del personale in formazione
specialistica tramite incarichi di Co.Co.Co. della durata massima di mesi sei e, pertanto, i predetti.
medici specializzandi potranno presentare istanza presso PAUP di Messina individuata
dall’ Assessorato regionale della Salute con nota prot. 14254 dell’11/3/2020, per il reclutamento di
detto personale. o
Tutti i Medici interessati, in possesso dei requisiti generali e specifici, possono presentare istanza di
partecipazione al presente avviso, che verra pubblicato sul sito web aziendale www.aspag.it a decorrere dal
- Detto avviso avra una prima scadenza entro il termine di sette giorni e cio¢
il - La predetta scadenza di giorni sette verra estesa per ulteriori periodi
di giorni sette per tutta la durata dell’emergenza COVID 19, senza soluzione di continuita. i
Nella domanda, redatta in conformita al modello allegato B), gli aspiranti - devono dichiarare aj sensi
dell’art. 46, 47 del DPR 445/2000 e s.m. i. utilizzando i fac simile Allegati : SEREE
[) cognome e nome, la data, il luogo di nascita e la residenza; : , .
2) 1l possesso della cittadinanza italiana ovvero i requisiti sostitutivi di cui all’art. 11 del D.P.R.
761/79 e dell’art. 2, comma 1, del D.P.R. 487/94; w L 3
3) il comune di iscrizione nella liste elettorali ovvero j motivi della non iscrizione o cancellazione |
dalle liste medesime;
4) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
5) Passenza di condanne penali ovvero le eventuali condanne penali riportate;
6) diavere/non avere carichi pendenti; :
7) la specialita per cui si concorre;
8) il possesso dei titoli di studio e degli altri requisiti specifici richiesti per accedere al posto per il
quale si concotre; ; R
9) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di
cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego;
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10) di non essere incorso nella destituzione, dispensa o decadenza da precedente impiego presso la
pubblica amministrazione; : e '

1) Pindirizzo di posta elettronica certificata (PEC) nonché il domicilio e il recapito telefonico.

[2) Il consenso alla raccolta ed al trattamento de; dati personali, compresi i dati sensibili, per le
finalita inerenti alla procedura concorsuale e I’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro
(Reg. UE n. 679/2016) o : ‘ ‘

L’Azienda non si assume responsabilita per disguidi di notifiche determinati da mancata, errata o

tardiva comunicazione . : '

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA o SEREN
Alla domanda di partecipazione i concorrenti devono allegare o autocertificare ai sensi dell’art.19, 46 ¢
47 del DPR 445/00 e s.m.i. a pena di esclusione, i seguenti documenti:

- titolo di studio ,

- specializzazione richiesta: ;

- Iscrizione rispettivamente all’albo o all’ordine i
nonché tutte le certificazioni relative ai titoli che sj ritiene opportuno presentare agli effetti della
valutazione di merito. B e ~ :
L’istanza deve essere corredata da curriculum vitae € da un elenco. di tutti i documenti allegati, firmati
entrambi digitalmente o con firma autografa, e da fotocopia di un documento di riconosciments in corso di
validita.: ~ B ‘ \ ‘ .
Le dichiarazioni rese nel curriculum devono essere sorrette da dichiarazione sostitutiva di atto di notorietd o di
certificazione ai sensi degli artt. 19, 46 €47 del D.P.R. 445/00. in conformita ai modellj allegati. B ;
Si fa presente che, ai sensi della Direttiva n. 14/11 del Ministro della Pubblica Istruzione, che ha dettato
nuove disposizioni in materia di certificati e dichiarazioni sostitutive di cui all’art. 15 della Legge
12/11/2011 n.183, nei rapporti tra Pubblica Amministrazione e privati, non & consentito il rilascio di
certificati da parte degli organi della stessa o dj privati gestori di pubblici servizi e, pertanto,
PPacquisizione dei dati attinenti stati qualita personali e fatti, utili a documentare il curriculum presentato’
dal candidato, potrad avvenire esclusivamente ‘da parte dell’interessato, a mezzo di dichiarazioni
sostitutive di certificazioni o dj atto di notorieta nelle forme e nei limiti previsti dal DPR 445/00 come
segue: - s : ‘ \ o '
a) dichiarazione sostitutiva di certificazione nei casi tassativamente indicati dall’art. 46 del D.P.R. 28
dicembre n. 445 ( ad es. stato di famiglia, iscrizione all’albo professionale, possesso del titolo di studio,
ecc.)
oppure , ~ ,
b) dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 445/2000 e s.m. i. per
tutti gli stati, fatti e qualita personali non compresi nell’elenco di cui al citato art. 46 ( es. conformita
all’originale di pubblicazioni, attivita di servizio, partecipazione a convegni, congressi o seminari, ecc.).
¢) dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta aj sensi dell’art. 19 D.P.R. 445/2000 e s.m.i. per
dichiarare che le copie presentate sono conformi agli originali. ‘
La dichiarazione resa dal candidato, in quanto sostitutiva a tutti gli effetti della certificazione, deve
contenere, tutti gli elementi necessari alla valutazione del titolo che si intende presentare.
In particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, resa
con le modalita sopraindicate, deve contenere I’esatta denominazione dell’Ente la qualifica, le date di
inizio e di conclusione nonché le eventuali interruzioni ( es. aspettativa senza assegni ecc.) e quant’ altro
necessario per la valutazione del servizio stesso. ‘
In caso di accertamento di indicazioni non rispondenti a veridicita, ai sensi dell’art. 75 e 76 del D.P.R.
445/2000 e s.m.i., il dichiarante decade daj benefici eventualmente conseguenti al provvedimento
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emanato sulla scorta delle dichiarazioni non veritiere, fatte salve le relative conseguenze penali previste
per le ipotesi di falsita in attj e dichiarazioni mendaci.

argomento. _
Per potere essere inseriti in pit graduatorie dovranno essere presentate tante specifiche istanze corredate
da completa documentazione, quante sono le graduatorie per le quali si intende partecipare.

Scaduto il termine iniziale di sette giorni, tra gli aspiranti di ciascuna disciplina, verri redatta
graduatoria che verra formulata in base al 4pui1téggio complessivo ottenuto in relazione ai titoli prodotti.
La valutazione del curriculum verra effettuata dai rispettivi Direttori delle UU.00.CC interessate.l titoli
di carriera, accademici e di studio, le pubblicazioni e il curriculum formativo e professionale * saranno

valutati ai sensi del D.P.R. 483/97 con i criteri, riferiti alla Dirigenza »di cui all’atto deliberativo n. 290 del
02/03/2017 e s.m.i. » pubblicati sul sito web aziendale alla voce “atti dell’aziendalregolamenti aziendali.

Le istanze che, per ciascuna disciplina in in teresse , pei‘verrah’n‘o in data successiva ai primi- sette giornidi’
scadenza, per tutta la durata dello stato di emergenza da COVID 19, verranno prese in considerazione ele’
stesse verranno collocate, ogni sette giorni, in coda alla rispettiva graduatoria , gia redatta con le modalita

sopra indicate, utilizzando quale unico criterio di inserimento nella stessa , quello cronologico della data di

invio dell’istanza . ‘ — ‘ :

INFORMATIVA SULLA TUTELA DEI DATI PERSONALI :

A decorrere dal 25 maggio 2018 trova piena applicazione il nuovo Regolamento europeo sulla protezione
dei dati personali 2016/679, che abroga espressamente il Codice in materia di protezione dati personali
dicuial D.Lgs 196/2003‘(Codic‘e della privacy) 5 L :

Il trattamento dei dati personali avverra con misure tecniche e organizzative adeguate a garantire la
sicurezza, integrita e |a riservatezza.

I dati saranno conservati per un arco di tempo non superiore al conseguimento delle finalita per le quali
sono raccolti e trattati. - : Feee S L

L’ASP di Agrigento si riserva la facolta di modificare gare, sospendere o revocare il presente
avviso, qualora ricorrano motivi dj pubblico inter isposizioni di legge, senza che per i concorrenti
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ALLEGATO B

SCHEMA ESEMPLIFICATIVO D] DOMANDA ,
Al Direttore Generale
dell’Azienda Sanitaria Provinciale
Viale della Vittoria, 321
92100 Agrigento

Il SOttOSCIIttO. veeeseeeeeeee chiede di partecipare all' avviso di incarichi a tempo
determinato indetto da codesta Azienda e pubblicato sul sito web di codesta Azienda pe1 la copertura

temporanea, del seguente posto di dirigente medico per la specialita di

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilitd, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76
del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 pex le 1pote51 di falsita in atti e dichiarazioni mendaci:

1di essere nato a............ iloeeeeeoovoo . ¢ di risiedere a..;..‘...q.'.‘. ............ RV t: RS Nuecene...

2) di essere in possesso della cittadinanza italiana ( ovvero di éssere in possésso del seguente requisito

sostitutivo della cittadinanza italiana : )y

3) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di..................... e, (‘ovvero dx 110N essere
iscritto nelle liste elettorali per il seguente motivo);

4) di essere nella seguente posizione nei riguardi degli obbhghn mxhtau ................ ,...; ........... o

5) di non avere riportato condanne penali ( ovvero: di avere uponato le seguenti condanne
penali....................... );

6) di avere/non avere carichi pendenti;

7) di essere in possesso dei seguenti requisiti specifici di ammissione:

e Laurea in medicina e chirurgia conseguita presso I’Universita dj ‘ in
data k

. Speci'a‘liz‘zaz‘i‘one, in ; ~ conseguita  presso I’Universita
di | il o anni di
specializzazione

e Iscrizione all’ordine dei medici della provincia  di

dal col numero

9) di avere / non avere prestato servizio presso pubbhche amministrazioni ;
10) di non essere incorso nella destituzione, dispensa o decadenza da precedente impiego presso la

pubblica amministrazione.
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11) I consenso alla raccolta ed al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, per le finalita
inerenti alla procedura concorsuale e I’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro (Regolamento UE

2016/679)
Chiede, infine, che: ogni comunicazione venga fatta al seguente indirizzo di POSTA ELETTRONICA

- CERTIFICATA (PEC): e che il proprio domicilio e
recapito telefonico sono i 4
SeguUenti:Sig.....cocvieivieerieicien. Videooiinnnieieeecen Nueeennn. cap.........

Comune................. recapito telefonico
Data........ e e ‘ ‘ | ) , Firma

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’
o (ART. 47 DPR. 445/2000 ) .

lo sottoscritto ............... ,NA0 A L. e, ,residentea .....................
Viaoooooooiii Nooooen.... , consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazione
mendace, cosi come stabilito dall’art. 76 Dpr 445/2000, nonché di quanto previsto dall’art. 75 del
medesimo Dpr 445/2000 ’ ‘

Dichiaro

Data
‘ Firma
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA®
(ARTT. 19 D.P.R. 445/2000 )
[0 SOMOSCIIHO. .. eve vt s hato.........oii, , . s
residente a ................... Vidooooooiiiii » consapevole delle sanzioni penali

previste per il caso di dichiarazione mendace, cosi come stabilito dall’art. 76 Dpr 445/2000, nonché di
quanto previsto dall’art. 75 del medesimo Dpr 445/2000 :
: Dichiaro

Che la seguente documentazione

allegata in copia alla domanda di partecipazione all’avviso di incarichi per la copertura temporanea del
posto di......ooeveiiiinnlinll S e, e ¢ copia conforme all’originale da me posseduto.
Data ; : ‘

Firma
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(art. 46 Dpr 445/2000)

lo sottoscritto ............... ,hatoa . ol ,residentea .....................

Via.....ooooi Noo........ consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazione

mendace, cosi come stabilito dall art. 76 Dpr 445/2000, nonché di quanto previsto dall’art. 75 del
medesimo Dpr 445/2000

Dichiaro

........................................................................................................................

Firma
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PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione, a cura dell’incaricato, ¢ stata pubblicata in forma digitale

all’albo pretorio on line dell’ASP di Agrigento, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R.

n.30 del 03/11/93 e dell’art. 32 della Legge n. 69 del 18/06/09 e s.m.i., dal

al
L'Incaricato Il Funzionario Delegato
Il Titolare di Posizione Organizzativa
Ufficio di Segreteria, Proposte di atti e Anuma
Dott.ssa Patrizia Tedesco
Notificata al Collegio Sindacale il : con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.

SIATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
» Ha pronunciato Papprovazione con provvedimenton. del
* Ha pronunciato Pannullamento con provvediméhto n | del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09

dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
* Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo,

dal
Immediatamente esecutiva dal ? 5 APR 7ﬂ7ﬁ

Agrigento, ii 1 5 APR. 2020

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

* Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
* Modifica con provvedimento n. del
Agrigento, Ii

Il Titolare di Posizione Organizzativa
-Ufficio di Segreteria, Proposte di atti e Anuma
Dott.ssa Patrizia Tedesco
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