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OGGETTO: Integrazione Avviso Pubblico “aperto” per il conferimento di incarichi a tempo
determinato di Dirigente Medico di varie discipline di cui alla deliberazione n° 615 del
15/04/2020, pubblicato sul sito web aziendale in data 21/04/2020.
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VISTO CONTABILE

Si attesta la copertura finanziaria:
() come da prospetto allegato ( ALL. n° ) che ¢ parte integrante della presente delibera.
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() Autorizzazione n° del /
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[ Dr. Beatrice Sal, go
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Da notificare a: Servizio Risorse Umane

RICEVUTA DALL’UFFICIO ATTI DELIBERATIVIIN DATA - O4 —4(0)-2020)

L’anno duemilaventi il giorno D —[ -‘: O del mese di © TT O B N nella sede
dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dott. Mario Zappia, nominato con Decreto Assessoriale n® 696/2020 del 31/07/2020, coadiuvato dal
Direttore Amministrativo, dott. Alessandro Mazzara, nominato con delibera n® 414 del 17/06/2019 e dal
Direttore Sanitario, dott. Gaetano Mancuso, nominato con delibera n® 415 del 17/06/201 9, con ’assistenza
del Segretario verbalizzante DOT\ . Sj/of T EN(g (4 1 9U E adotta la presente
delibera sulla base della proposta di seguito riportata.




PROPOSTA
Il Direttore della UOC Servizio Risorse Umane, dott.ssa Beatrice Salvago

Visto I’ Atto Aziendale di questa ASP, adottato con delibera n® 265 del 23/12/2019 ed approvato con D.A.
n° 478 del 04/06/2020, di cui si ¢ preso atto con delibera n°® 8§80 del 10/06/2020; _
Premesso che con deliberazione n° 615 del 15/04/2020 si ¢ provveduto all’indizione di un Avviso
Pubblico “aperto” per il conferimento di incarichi a tempo determinato di Dirigente Medico di varie
discipline, per garantire la corretta funzionalita dei servizi sanitari e dei LEA, altrimenti compromessa per
una cronica carenza di personale medico, nonostante I’indizione di ripetuti avvisi,
Che I’Avviso ¢ stato pubblicato sul sito web aziendale in data 21/04/2020, con termine di scadenza esteso
di sette giorni in sette giorni;
Preso atto che le istanze, per ciascuna disciplina di interesse, pervenute in data successiva ai primi sette
giorni di scadenza, sono state prese in considerazione collocandole in coda alla rispettiva graduatoria, gia
redatta, secondo i criteri previsti dalla vigente normativa e dalla deliberazione n°® 290/2017 di questa
Azienda, utilizzando quale unico criterio di inserimento nella stessa, quello cronologico della data di
inoltro dell’istanza;
Considerato che I’Avviso di cui sopra ha permesso di poter fronteggiare anche I’emergenza sanitaria
epidemiologica da COVID-19, procedendo al reclutamento di dirigenti medici con specializzazione in
discipline direttamente collegate alla pandemia, sia in altre discipline;
Visto I’allegato “A” alla deliberazione n® 615 del 15/04/2020, nel quale sono state riportate le seguenti
specializzazioni mediche di interesse:

e Igiene Epidemiologia e Sanita Pubblica;

e Malattie Infettive;

e Medicina e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro;

e Medicina e Chirurgia di Accettazione e di Urgenza;

e Pediatria;

e Neonatologia;

e Utin;

e Cardiologia;

e Ortopedia e Traumatologia;

e Chirurgia Vascolare;

e Oftalmologia;

e Ostetricia e Ginecologia;

e Chirurgia Generale;

e Anestesia e Rianimazione;

e Medicina Nucleare;

e Medicina Trasfusionale;

e Radiodiagnostica;

e Patologia Clinica;

e Medicina Nucleare;

e Medicina Trasfusionale;

e Anatomia Patologica;

e Psichiatria;

e Neuropsichiatria Infantile;



Considerato necessario integrare tali discipline con ulteriori specializzazioni non previste

(U8}

nell’allegato di cui sopra, ma ritenute indispensabili per poter garantire i servizi sanitari di questa
Azienda, ovvero:

Neurologia;

Urologia;

Ematologia;

Nefrologia;

Geriatria;

Malattie dell’ Apparato Respiratorio;
Radioterapia;

Otorinolaringoiatria;

Igiene degli Alimenti e Nutrizione;
Direzione Medica di Presidio;
Organizzazione Servizi Sanitari di Base;
Cure Palliative;

Precisato che per i requisiti di ammissione, per la documentazione da allegare all’istanza e per le
modalita di trasmissione, viene confermato quanto gia stabilito e previsto dall’Avviso di cui alla
deliberazione n°® 615 del 15/04/2020, e che, pertanto, gli interessati, in possesso dei requisiti
previsti, potranno presentare istanza, sia ai sensi dell’ Avviso di cui alla deliberazione n°® 615 del
15/04/2020, sia ai sensi del presente Avviso, come da allegato “A” parte integrante e sostanziale del
presente atto deliberativo; :

PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate:

1) Disporre I’integrazione delle specializzazioni mediche previste dall’Avviso Pubblico
“aperto” per il conferimento di incarichi a tempo determinato di Dirigente Medico,
approvato con deliberazione n°® 615 del 15/04/2020 e pubblicato sul sito web aziendale in

2)

data 21/04/2020, con le seguenti discipline:

Neurologia;

Urologia;

Ematologia;

Nefrologia;

Geriatria;

Malattie dell’Apparato Respiratorio;
Radioterapia;

Otorinolaringoiatria;

Igiene degli Alimenti e Nutrizione;
Direzione Medica di Presidio;
Organizzazione Servizi Sanitari di Base;
Cure Palliative;

Confermare la possibilita di partecipazione anche

per le discipline mediche, previste

‘precedentemente dall’Avviso di cui trattasi ed indicate in premessa;
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3) Precisare che per i requisiti di ammissione, per la documentazione da allegare all’istanza e per le
modalita di trasmissione, viene confermato quanto gia stabilito e previsto dall’Avviso di cui alla
deliberazione n® 615 del 15/04/2020, e che, pertanto, gli interessati, in possesso dei requisiti
previsti, potranno presentare istanza, sia ai sensi dell’ Avviso di cui alla deliberazione n° 615 del
15/04/2020, sia ai sensi del presente Avviso, come da allegato “A™ parte integrante e sostanziale
del presente atto deliberativo;

4) Stabilire che I’esecuzione della deliberazione verra curata dal Servizio Risorse Umane.

5) Munire la deliberazione della clausola di immediata esecuzione, stante I’urgenza di
assicurare la continuita dei LEA e fronteggiare I’emergenza epidemiologica da COVID-19.

Si attesta, altresi, che la presente proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e
nella sostanza, ¢ legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie
(rattata.

Il Direttore della UOC Sefizio, Risorse Umane

Dott.ssa Beatr SM/

SULLA SUPERIORE PROPOSTA VENGONO ESPRIESSI

Parere "&X V°_U«° 9\ Parere
Data \ QG‘\MX(_\ILDw Data \/@6 !AIO‘M

fnistrativo Il Direttore ﬁdnitario

ro Mazzara Dott. Gaetan ancuso

IL. COMMISSARIO STRAORDINARIO

Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dalla Dott.ssa Beatrice Salvago Direttore
della UOC Servizio Risorse Umane che, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza, ne ha attestato la legittimitd e la piena conformita alla normativa che disciplina la
fattispecie trattata;

Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta;

Tenuto conto dei pareri espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come
sopra formulata e sottoscritta dalla dott.ssa Beatrice Sﬁilvago Direttore del Servizio Risorse Umane.

4ORDINARIO
Zappia

IL COMMISSARIO
Dott.

Il Segretario verbalizzante
IL COLLABORATORE AMM.VO TPO

"R e"

Teresa Cingue




Azienda Sanitaria Provinciale

Allegato A

AVVISO

Al fine di assicurare la continuita assistenziale presso i presidi ospedalieri dell’ ASP

di Agrigento per le specialita di Dirigente Medico, anche al fine di fronteggiare
I'emergenza da COVID-19

SI RENDE NOTO

che vengono integrate le specializzazioni mediche previste dall' Avviso Pubblico
“aperto”, approvato con deliberazione n° 615 del 15/04/2020 per la formazione di

graduatorie per la copertura temporanea di posti di Dirigente Medico:

Precedenti specializzazioni previste e confermate:

* lgiene Epidemiologia e Sanitd Pubblica:

¢ Maldattie Infettive;

* Medicina e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro:
* Medicina e Chirurgia di Accettazione e di Urgenza:
o Pediatriq;

» Neonatologia;

o Utin;

e Cardiologiq;

e Ortopedia e Traumatologia:

e Chirurgia Vascolare:

» Oftalmologia;

« Ostetricia e Ginecologia;

» Chirurgia Generale;

¢ Anestesia e Rianimazione;

* Medicina Nucleare;

 Medicina Trasfusionale;

 Radiodiagnostica;

e Patologia Clinica;




* Medicina Nucleare;

* Medicina Trasfusionale:

* Anatomia Patologica:

* Psichiatriq;

* Neuropsichiatria Infantile;

Nuove specializzazioni ad integrazione:

¢ Nevurologiaq;

* Urologia;

* Ematologia;

e Nefrologia;

 Geriatria;

* Malattie dell’ Apparato Respiratorio:
e Radioterapia;

e Oftorinolaringoiatria;

» lIgiene degli Alimenti e Nutrizione:

» Direzione Medica di Presidio:

e Organizzazione Servizi Sanitari di Base:
e Cure Palliative:

REQUISITI DI AMMISSIONE:

Possono partecipare alla selezione coloro che sono in possesso dei requisiti
generali e specifici sottoelencati:

Requisiti_generali:

1. Ciftadinanza italiana, sale le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o
cittadinanza di uno dei Paesi dell' Unione Europea. Sono richiamate, altresi, le
disposizioni di cui all'art. 11 del DPR n° 761/79 e dell'art. 2 del DPR n° 487/94;

2. ldoneita fisica all'impiego. L'accertamento della idoneita fisica, con
I'osservanza delle norme in tema di categorie protette, viene effettuato
dall’Azienda prima dell'immissione in servizio.

Requisiti specifici:
I requisiti specifici di ammissione per il profilo professionale di Dirigente Medico
sono quelli previsti dall'art. 24 del DPR n° 483/1997 e precisamente:
1. Diploma di laurea in Medicina e Chirurgia;
2. Iscrizione all'albo dei medici chirurghi, non anteriore a sei mesi rispetto a
quella di scadenza del bando. L'iscrizione al corrispondente albo di uno dei
Paesi dell'Unione Europea consente la partecipazione ai concorsi, fermo
restando I'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell'immissione in

servizio;
/L




3. Diploma di specializzazione nellq disciplina o in disciplina equipollente o
affine;

4. Le discipline equipollenti sono quelle indicate dal DM del 30/01/1998 e ss.
mm. e i, mentre le discipline affini sono quelle indicate dal DM del
31/01/1998 e ss. mm. e ii.

La specializzazione anche se fatta valere come requisito di ammissione,
deve essere documentata con l'indicazione degli anni di corso ai fini
dell'attribuzione del punteggio previsto dall’art. 27 del DPR 483/1997. In
assenza di tale specifica non si provvedera ad atfribuire alcun punteggio.
Il presente avviso non contiene la clausola che consente |a pariecipazione dei
medici in formazione specialistica iscritti al penultimo o all'ultimo anno del corso di
specializzazione, ai sensi dei commi 547 e 548 dell'art. 1 della legge n° 145 del
30/12/2019 e ss. Mm. E ii. Cid in considerazione del fatto che tra le misure attuative
per il contenimento del contagio da COVID-19, il DPCM n° 14 del 09/03/2020, ha
previsto _una espressa ipotesi di recluvtamento di personale in formazione
specialistica tramite incarichi di CO.C0O.CO. della durata massima di mesi sei e,
pertanto, i predefti medici specializzandi potranno presentare istanza presso la
AOQU di Messing, individuata dall’Assessorato Regionale della Salute con nota prot.
n°® 14254 del 11/03/2020, per il reclutamento di detto personale.

I medici interessati possono presentare istanza di partecipazione al presente
Avviso che verrd pubblicato sul sito web aziendale www.aspag.it a decorrere dalla
pubblicazione del presente Avviso, venendo g scadere di sette giorni in sette
giomni.

La predetta scadenza verrd estesa per tutta la durata dell'emergenza COVID-19,
senza soluzione di continuitd.

Nella domanda, redatia in conformitad al modello allegato, gli aspiranti
devono dichiarare ai sensi dell’art. 46 e 47 del DPR 445/2000 e ss.mm. e ii. usando i
facsimili allegati:

1. Cognome e nome, la data e il luogo di nascita e la residenza;

2. Il possesso della cittadinanza italiana ovvero | requisiti sostitutivi di cui all’art.

11 del DPR 761/79 e dell'art. 2 comma 1 del DPR 487/94;

3. llcomune diiscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della non iscrizione o
cancellazione dalle liste medesime:

La posizione nei riguardi degli obblighi militari;

S. L'assenza di condanne penali ovvero le eventuali condanne pendli
riportate;

6. Di avere o non avere carichi pendenti:

/. La specialita per cui si concorre;

8. Il possesso dei fitoli di studio e degli altri requisiti specifici richiesti per
accedere al posto per il quale si concorre:

9. | servizi prestati presso le Pubbliche Amministrazioni e le eventuali cause di
cessazione dei precedenti rapporti di pubblico impego;

10.Di non essere incorso nella destituzione, dispensa o decadenza da
precedente impiego presso la Pubblica Amministrazione:

11.l'indirizzo di posta elettronica certificata (PEC)., nonché il domicilio e il
recapito telefonico. g

l/

e
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12.1 consenso alla raccolta e al frattamento dej dati personali, compresi i dati
sensibili, per le finalits inerenti alla procedura concorsuale e l'eventuale
instaurazione del rapporto di lavoro (regolamento europeo n° 679/2016);
L'AZienda non si assume responsabilita per disguidi di noftifiche determinati

da mancata, errata o tardiva comunicazione.,

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

Alla  domanda  di partecipazione i candidati devono allegare o
autocertificare ai sensi dell’art. 19, 46 e 47 del DPR 445/2000 e ss. mm. e i,
apena di esclusione, i seguenti documenti:

» Titolo di studio:

* Specializzazione richiesta:

e lIscrizione all'albo o all’ordine:

nonché tutte le certificazioni relative ai titoli che siritiene opportuno presentare agli
effetti della valutazione di merito.

L'istanza deve essere corredata da curriculum vitae e da un elenco di tutti i
documenti allegati, firmati entrambi digitalmente o con firma autografa e da
fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validitd.

Le dichiarazioni rese nel curriculum devono essere sorrette dg dichiarazione
sostitutiva di atto di notorietd o di certificazione ai sensi degli artt. 19,46 e 47 del
DPR 445/2000 in conformitd ai modelli allegati.

Si fa presente, ai sensi della Diretfiva n°® 14/11 del Ministro della Pubblica
Istruzione, che ha dettato nuove disposizioni in materia di certificati da parte degli
organi della stessa o di privati gestori di pubbilici servizi e, pertanto, I'acquisizione
dei datfi attinenti stati, qualite personali e fatti, utili a documentare il curriculum
presentato  dal candidato, potrd avvenire esclusivamente daq parte
dell'interessato, a mezzo di dichiarazioni sostitutive di certificazioni o di atto di
notorietd nelle forme e nei limiti previsti dal DPR 445/00 come segue:

a) Dichiarazione sostitutiva di certificazione nei casi tassativamente indicati
dall'art. 46 del DPR 445/2000 (ad. Es. stato di famiglia, iscrizione all'albo
professionale, possesso del fitolo di studio, etc.);

b) dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ai sensi dell'art. 47 del D.P.R.

445/2000 e ss.mm. e ii. per tutli gli stati, fatti e qualita personali non compresi

nell'elenco di cui al citato art. 44 ( es. conformita all’originale di pubblicazioni,

attivita di servizio, partecipazione a convegni, congressi o seminari, ecc.).

c) dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ai sensi dell'art. 19 D.P.R.

445/2000 e s.m.i. per dichiarare che le copie presentate sono conformi agli

originali.

La dichiarazione resa dal candidato, in quanto sostitutiva a  tutti gli effetti
della certificazione, deve contenere, futli gli elementi necessari alla valutazione
del titolo che siintende presentare.

In particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichiarazione sostitutiva
di atto di notorietd, resa con le modalita sopraindicate, deve contenere
I'esatta denominazione dell’Ente la qualifica, le date di inizi )e di conclusione

L
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nonche le eventuali interruzioni ( es. aspettativa senza assegni ecc.) e quant'
altro necessario per la valutazione del servizio stesso.

In caso di accertamento di indicazioni non rispondenti a veridicita, ai sensi
dell'art. 75 e 76 del DPR 445/2000 e ss.mm. e ii., il dichiarante decade dai
benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla scorta
delle dichiarazioni non veritiere, fatte salve le relative conseguenze penali
previste per le ipotesi di falsitd in atti e dichiarazioni mendaci.

MODALITA’ E TERMINI DI TRASMISMISSIONE DELL'ISTANZA

L'istanza, dovra essere inoltrata, entro la predetta data di scadenza, al
Direttore Generale f.f. dell'ASP di Agrigento, Viale della Vittoria 321 92100
Agrigento framite PEC all'indirizzo protocollo@pec.aspadg.it.

La domanda di partecipazione dovrd essere firmata digitalmente (corredata
da certificato rilasciato da certificatore accreditato) o dovra avere firma
autografa (scansionata e corredata da valido documento diidentita).

Per la validita dell'invio informatico il candidato dovra utilizzare una casella
elettronica certificata (PEC) obbligatoriamente riconducibile al candidato.

La mancata softoscrizione della domanda di partecipazione determina
I'esclusione dall’avviso in argomento.

Gli eventuali incarichi saranno conferiti, secondo le modalita di cui al
vigente regolamento aziendale, agli aspiranti che risultino in possesso dei
requisiti di legge, secondo I'ordine di graduatoria che verrd formulata in base
al punteggio complessivo ottenuto in relazione ai titoli prodotti. La valutazione
del curriculum verrd effettuata dai rispettivi Direttori di UU.OO.CC. interessati

| titoli di carriera, accademici e di studio, le pubblicazioni e il curriculum
formativo e professionale saranno valutati ai sensi del DPR 483/97 con i criteri,
riferiti alla Dirigenza, di cui all’atto deliberativo n® 290 del 02/03/2017, rettificato
con deliberazione n° 371 del 22/02/2019, pubblicati sul sito web aziendale alla
voce “Atti dell'azienda/regolamenti aziendali”.

Le istanze che, per ciascuna disciplina di interesse, perverranno in data
successiva ai primi sette giorni di scadenza, per tutta la durata dello stato di
emergenza da COVID-19, verranno prese in considerazione collocandole in
coda alla rispettiva graduatoria gia redatta con le modalitd sopra indicate,
utilizzando quale unico criterio di inserimento nella stessa, quello cronologico
della data di invio dell'istanza.

INFORMATIVA SULLA TUTELA DEI DATI PERSONALI

A decorrere dal 25 maggio 2018 trova piena applicazione il nuovo
Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali 2016/679, che abroga
espressamente il Codice in materia di protezione dati personali di cui al D.Lgs
196/2003 (Codice della privacy).

Il trattamento dei dati personali avverrad con misure tecniche e organizzative
adeguate a garantire la sicurezza, I'integrita e la riservatezza.

[ dati saranno conservati per un arco di fempo non superiore al conseguimento
delle finalita per le quali sono raccolti e trattati. ".)




L'ASP di Agrigento si riserva la facoltd di modificare, prorogare, sospendere o
revocare il presente avviso, qualora ricorrano motivi di pubblico interesse o

disposizioni di legge, senza che per i concorrenti possa insorgere alcuna pretesa
o diritto.

Il Commissarig”
Dott. Man



FAC-SIMILE DELLA DOMANDA PER INCARICO A TEMPO DETERMINATO

Al Commissario Straordinario
Dell’ Azienda Sanitaria Provinciale
Viale della Vittoria n° 321

92100 Agrigento
I sottoscritt . nhato a il

ed residente in via

chiede di essere ammesso a partecipare all' Avviso Pubblico “aperto” per la formulazione
di una graduatoria per il conferimento di eventuali incarichi a tempo determinato per la
copertura di posti di Dirigente Medico indetto da codesta Azienda, per la specialita
di

A tal fine dichiara, sotto Ia propria responsabilit, consapevole delle sanzioni penali
previste dall'art. 76 del DPR del 28/12/2000, n° 445 per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci: '

e diessere nato a il / /

¢ diessere residente a

= diessere in possesso della cittadinanza italiana;

» diessere iscritto nelle liste eletiorali del Comune di

» dinon aver riportato condanne penali;
» diessere in possesso dei titoli di studio:

Diploma di Laurea

» Specidlizzazione in di anni

» diessere iscritto all’Ordine dei Medici di dal

e di aver /non aver prestato servizio presso Pubbliche Amministrazioni e le cause di
risoluzioni di precedenti rapporti di pubblico impiego;

e la posizione nei riguardi degli obblighi militari (solamente per gli uvomini);

« dieleggere il seguente domicilio per qualsiasi comunicazione relativa all'incarico:

Via ' Citta Cap

TELEF. cell.

Indirizzo di Posta elettronica certificatar:

Data FIRMA




DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DJ NOTORIETA
(ART. 47 DPR n° 445/2000)

lo sottoscritto...................... et (oo RN e residente
S ST VACE. . v s 50t e s s s e 1 ‘consapevole
delle sanzioni pendli per il caso di dichiarazione mendace, cosi come stabilito dall’art. 76
del DPR n° 445/2000, nonche di quanto previsto dall'art. 75 de| medesimo DPR n° 445/2000

P =1 A Firma

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA
(ART. 19 e 47 DPR n° 445/2000)

lo sottoscritto...................... nato ..o R SPTR residente
e ctiniiniss § Eisiome smieions s s o o VICE, & 5k e st 5 58ms  eis ss. ¢ consapevole
delle sanzioni pendali per il caso di dichiarazione mendace, cosi come stabilito dall'art. 76
del DPR n° 445/2000, nonché di quanto previsto dall’art. /5 del medesimo DPR ne 445/2000

DICHIARO

Che la seguente documentazione:

Data..............oo Firma

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA
(ART. 46 DPR n° 445/2000)

lo sottoscritto......................... nato a............ By 625 e e mnn s vy residente
O VIQe N consapevole
delle sanzioni penali per il caso di dichiarazione mendace, cosi come stabilito dall'art. 74
del DPR n° 445/2000, nonché di quanto previsto dall'art. 75 del medesimo DPR n® 445/2000

DICHIARO

.................................................................................................................................

.................................................................................................

................................................................................................................................




PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione, a cura dell’incaric

ato, ¢ stata pubblicata in forma digitale all’albo
pretorio on line dell’ASP

di Agrigento, ai sensi e per gli effetti dell’ar(. 53, comma 2, della L.R. n°30 del

03/11/93 e dell’art. 32 della Legge n° 69 del 18/06/09 e ss.mm. e ii., dal al

L'Incaricato Il Funzionario Delegato
I Collaboratore Amm.vo Prof.le

Sig.ra Sabrina Terrasi

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n°

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell”Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n®5/09 trasmessa in data prot. n°

ST ATTESTA
Che I’Assessorato Regionale della Salute:

* Ha pronunciato Papprovazione con provvedimento n® del

del

—_—

* Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n°

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n° 5/09
dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n® 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n°30/93 e ss.mm. e ii.

dal

, per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo,

>< Immediatamente esecutiva dal O ‘ 2

Agrigento, Ii () 8 40,,2@2()

Il Referente Ufficio Atti deliberativi
11 Collaboratore Amm.vo Prof.le

Sig.ra Sabrina Terrasi .

L STAYS

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

* Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n° del
_ der
Modifica con provvedimento n° del

—_—

Agrigento, li
Il Referente Ufficio A tti deliberativi

Il Collaboratore Amm.vo Prof.le
Sig.ra Sabrina Terrasi




