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	Regolamento in materia di valutazione degli incarichi dirigenziali 

area medica.
	N° Doc.
	-

	
	
	Edizione
	D

	
	
	Revisione
	DA DG

	
	
	Data Emiss.
	SETT 04


A.S.P. Agrigento                                                                           Regolamento valutazione Dirigenti 

ALLEGATO 1 
	_____________________
Valutazione Gestionale

Scheda di 1a Istanza (O.I.V. )

per Dir. Resp. U.O.C e U.O.S. e Macrostrutture
	[Anno]
2014


Struttura:

Dirigente Valutatore: 

Profilo Professionale:




Incarico:

Dirigente Valutato:




Ο  Direttore di Struttura Complessa
Profilo Professionale:




Ο  Responsabile di Struttura Semplice

Data Decorrenza Incarico:
Periodo Valutato: dal                                                                      al
	Capacità Gestionale
	Punteggio 1-6
	eventuali motivazioni


	Qualità dei rapporti con l’utenza
	
	

	Capacità di correlarsi con le altre strutture aziendali
	
	


	Livello di integrazione nell’organizzazione dipartimentale
	
	


	Risultati ottenuti con le risorse assegnate (livello di raggiungimento degli obiettivi formalmente assegnati)
	
	

	Capacità di valutare i propri collaboratori misurata anche attraverso una significativa diversificazione dei giudizi espressi
	
	


	Osservazioni del Dirigente Valutato



	


Data _____________________

	Firma del Dirigente Valutatore
	
	Firma (per presa visione) del Dirigente Valutato
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