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Ai Direttori Medici ed ai Dirigenti Medici Responsabili dei PP.OO.:
Agrigento-Canicatti-Licata-Sciacca-Ribera
e per il loro tramite alle UU.QO. non dipartimentalizzate

Al Direttore del Dipartimento Ospedaliero di Medicina
Presidi: Ospedalieri di Agrigento-Canicatti-Licata(gia D.O. AG 1)
e per il loro tramite ai Direttori delle UU.OO.CC. afferenti

Al Direttore del Dipartimento Ospedaliero di Medicina
Ospedali Riuniti Sciacca-Ribera(gia D.0. AG2)
e per il loro tramite ai Direttori delle UU.OO.CC. afferenti

Al Direttore del Dipartimento Ospedaliero di Chirurgia
Presidi: Ospedalieri di Agrigento-Canicatti-Licata(gia D.0. AG 1)
e per il loro tramite ai Direttori delle UU.OO.CC. afferenti

Al Direttore del Dipartimento Ospedaliero di Chirurgia
Ospedali Riuniti Sciacca-Ribera(gia D.0. AG2)
e per il loro tramite ai Direttori delle UU.QO.CC. afferenti

Al Direttore del Dipartimento di Emergenza
(gia DD.OO. AG1 ed AG2)
e per il loro tramite ai Direttori delle UU.QQ.CC. afferenti

Al Direttore del Dipartimento Cardiovascolare
e per il loro tramite ai Direttori delle UU.OO0.CC. afferenti

Al Direttore del Dipartimento Transmurale delle Scienze Radiologiche
e per il loro tramite ai Direttori delle UU.OO.CC. afferenti

Ai Dirigenti Responsabili delle UU.OO.CC. del Dipartimento del Farmaco
U.0.C. Farmacia P.O. di Agrigento-Canicatti-Licata

U.0.8.D. Farmacia P.Q. di Sciacca

U.O.C. farmacia Territoriale

Ai Dirigenti Responsabili delle UU.OO.CC. del Dipartimento dei Servizi:
U.O.C. Anatomia Patologica

U.0.C. Medicina Trasfusionale P.O. di Agrigento

U.0O.C. Medicina Trasfusionale P.O. di Sciacca

U.0.C. Patologia Clinica O.Q. di Agrigento

U.Q.C. Patologia Clinica P.O. di Sciacca

U.0.8.D. Thalassemia P.O. di Agrigento

U.0.8.D. Thalassemia P.O. di Sciacca
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Al Dirigente Amministrativo Responsabile del Presidio Ospedaliero di Agrigento
Al Dirigente Amministrativo Responsabile per i Presidio Ospedalieri di Canicatti e di Licata
Al Dirigente Amministrativo Responsabile per gli Ospedali Riuniti Sciacca-Ribera

Ai Direttori dei DD.SS.BB..
Agrigento-Canicatti-Licata-Ribera-Sciacca-Bivona-Casteltermini

Al Direttore di Struttura Amministrativa Area Territoriale

Al Capo Dipartimento Salute Mentale
e per il suo tramite ai Direttori delle UU.OO.CC. afferenti

Al Capo Dipartimento Prevenzione
e per il suo tramite ai Direttori delle UU.OO.CC. afferenti

Al Capo Dipartimento Veterinario
e per il suo tramite ai Direttori delle UU.OO.CC. afferenti

Al Capo Dipartimento Amministrativo
e per il suo tramite ai Direttori delle UU.OO.CC. afferenti

Ai Responsabili delle UU.QOQ. dello Staff della Direzione Aziendale:
Controllo di Gestione e Sistemi Informativi Statistici Aziendali
Gestione Qualita e Rischio Clinico

Formazione e Politiche del Personale

Educazione della Salute

Servizio Legale

Servizio SIS-SIL

Servizio di Prevenzione e Protezione

Servizio Sorveglianza Sanitaria

Servizio Aziendale di Psicologia

Comunicazione Istituzionale ed Interna

Al Direttore U.O.C. Consultori Familiari
E p.c. Al Presidemte dell’OIV

Loro Sedi

Oggetto: Obiettivi Performance anno 2023 — SAL 3° trimestre 2023

Premesso che con atto deliberativo n°® 137 del 26/01/2023, questa Azienda ha proceduto all’aggiornamento del
Piano Triennale della Performance, ovvero del documento programmatico triennale, con la quale la Direzione
Aziendale ha individuato, per il triennio 2023-2025, gli indirizzi e gli obiettivi strategici da perseguire.

Che con nota prot. n 87369 del 07/06/2023 la Direzione Strategica ha ritenuto opportuno procedere con
tempestivita alla declinazione per I’anno 2023 degli obiettivi di performance e che gli stessi sono stati declinati in
continuitd con gli obiettivi assegnati alle Direzioni Generali delle Aziende dall’Assessorato Regionale della
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Salute per il biennio 2023-2025, in coerenza con I'aggiornamento degli obiettivi dei Piani Triennali della
Performance 2022-2024 di cui agli atti deliberativi n. 94 del 26/05/2021 n. 118 del 26/01/2022.

Per quanto riportato in premessa, si reputa conducente, nell’ambito del processo di misurazione e valutazione del
ciclo della Performance per I’anno 2023 (dal 01/01/2023 al 31/12/2023), sulla scorta delle previsioni normative
del decreto legislativo n. 150/2009 e dei regolamenti aziendali, richiedere alle SS.LL. in indirizzo una relazione
che contempli nel dettaglio il grado di raggiungimento al 30 Settembre 2023 di tutti gli obiettivi assegnati con la
nota precedentemente citata di cui al protocollo 87369 del 07/06/2023 “Obiettivi Performance anno 2023-
Rinnovo™.

Facendo riferimento alla suddetta nota vorranno, altresi, le SS.LL. rendicontare ciascuno per la parte di
competenza, rispetto allo stato di avanzamento in merito agli obiettivi de]l PNRR assegnati.

Tale relazione dovra essere trasmessa entro e non oltre il 30/11/2023 all’indirizzo  email
controllogestione@aspag.it.

La mancata trasmissione della suddetta relazione costituira elemento di valutazione negativa individuale del
Direttore/Responsabile di riferimento.

Infine, si precisa, che i regolamenti aziendali cui fare sempre riferimento (consultabili/scaricabili sul sito
aziendale) sono rispettivamente:

-Regolamento per I’erogazione della produttivita collettiva del personale arca dirigenziale approvato con atto
deliberativo n. 1970 del 02/05/2013;

-Regolamento per I’erogazione della produttivita collettiva del personale del comparto approvato con atto
deliberativo n. 1824 del 21/12/2016 come modificato con deliberazione del commissario n. 874 del 10/05/2018.
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