Regione Sicillana
Azienda Sanitaria Provinciale di

AGRIGENTO

. DELIBERAZIONE DIRETTORE GENERALE N. S )1 DEL 25.0[ 204 A

OGGETTO: NOMINA COMPONENTI O1V —

U.O0. PROPONENTE: Staff della Direzione Generale _
PROPOSTAN. 582 prr, A3-01,-2616,

IL RESPONSABILE D STAFF
Dr. Antonio Lo ino
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO ¢
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RICEVUT;& DALL’UFFICIO ATTI DELIBERATIVI IN DATA

anno duemilasedic if giomo VENTOTTO del mesedi _ APRLILE nella
sede dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Salvatore Lucio Ficarra, giusta D.P.R.S. n. 197/serv.1/8.G. del 24/06/2014, coadiuvato dal
Direttore  Amministrativo Dott. Salvatore Lombardo ¢ dal Direttore Sanijtario

Dott, Silvio Lo Bosco con I’assistenza del Segretario
. | Cinlaboraiore Anm.vo Protde
verbalizzante 3. ra Sabeing Temasd




VISTO il D.1gs 502/92 ¢ g ;

VISTA ]aL. R n. 5/200% |
VISTO PAtto Aziendale di questa ASP, approvato con D.A. n. 220/2016 ed adottato con la Delibera n. 398 del -
29/03/2016; .

Visto il decreto legislativo 27 oftobre 2009, n. 150, di attuazione della legge 4 matzo 2009, n. 13, in materia di
ortimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficlenza e trasparenza delie pubbliche
amministrazioni;

Visto il Decteto Assessoriale 1821 del 26 settembre 2011, ad oggetto “T inee di indirizzo regionall in materia di
verifica e di valutazione del personale dipendente det S3.R.” , nella parte che dispone che le Aziende del
Servizio Sanitatio Regionale devono adottare un modello di valutazione centrato sulle competenze professionali,
che preveda tra 'aliro Pistitdzione, oltre che dei collegi tecnici, dellorganismo indipendente di valutazione (OIV),
quest’ult:imo in sostituzione del nucleo di valutazione;

Vista la delibera n. 1186 del 21/07/2013. con la quale questa Azienda ha indetto “Avviso Pubblico di
selezione pet Pindividuazione dei componenti OIV” .

Date atto che il predetto ayviso & stato pubblicato sul sito istituzionale dellAzienda per i previstl 15 glorni,
ovvero dal 05/08/2015 al 19/08/2015.

Preso atto che alla scadenza sono pervenuie m. 7 (sette} istanze con allegati: cutriculum vitae, relazione di
accompagnamente al cutriculum di soggetti interessati alla nomina. :

Tenuto conto che, come previsto nel citato avviso, il conferimnento dellincarico deve essere effetmato dal
Direttore Generale; sulla base dei curricula presentati in relazione agli indici di esperienza e specifica capacifa
professionale desunti dai curricula stessi.

Visti i curricula e le relazioni di accompagnamento dei candidati riportanti: il percorso di studi, le esperienze
professionali, la produzione scientifica e le competenze maturate nellambito del management, dei sistemi di

controllo e di valutazione delle performance organizzative ¢ individuali.

Visto Vatto deliberativo n. 1766 del 05/11/2015 (che qui s'intende integralmente richiamato), con il quale
quest’Azienda, anche al fine del rispetto delPequilibrio di genere ha individuato, quali componenti dell” OIV i
candidati: TR '

1. Dr. Buggea Salvatore. - nato a San Cataldo (CL) 4 24/08/1965;

7 Dye. Tond Alessandro ~ nato Rionero Sannitico (Isernia) il 07/07 /1956;

3. Dr.ssa Costa Chiara Isabeila — nata a Caltagirone (CT) i 11/08/1986;

siservandosi la nomina, anche in esito al previsio parere sulla predetta individuazione da parte del Dipartimento
della Funzione Pubblica.

Viste le note prot. n. DPF 0066888 del 03/12/2015 e prot. DPF 0003380 del 22/01/2016, con le quali il
Dipartimento della Funzione Pubblica ha comunicato, in esito alla richiesta di patere formulata da questa
Azienda, patete non favorevole nei confronti della candidatura delia dott.ssa Chiara Costa Isabella.

Visto Latto deliberativo a° 241 del 24.62.2016 (che qui intende integralmente richiamato), con il quale
PAzienda ha preso atto della impossibilita di poter osservare il “sispetto dell'equilibrio di genere”, ovvero
nessuno dei candidati di genere femminile rsulta in possesso completo dei requisiti richiesti, ed in deroga allo
stesso ha individuato quale componente dell'O.LV., ad integrazione di quelli gia individuati con latto
deliberativo n. 1766/2015 ovvero: Dott. Toanti Aleszandrs 2 Doit. Buggea Salvatore, i1 Dott. Coitone Eugenio,
ciservandost 1a nomina, anche in esito al previsio parere sulla predetta individnazione da parte del Dipartimento
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Visto il parere favorevole reso dal Dipartimento della Funzione Pubblica giusta nota prot. n. DPF 001 3684 del
14/03/2016 (che si allega in copia quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento), at
fini della nomina dellOIV in composizione collegiale nelle persone dei Dottori Salvatote Bupgea, Alessandro
Tonti e Eugenio Cottone, a condizione che la formale adozione del provvedimentio di nomina del Dott. Cottone
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e del Dott. Buggea sia preceduta dalle dimissioni degli stessi dagli incarichi quale componente OIV presso altra
amministrazione. :

Vista la nota ( pec) del Dr. Buggea Salvatote prot. n. 56405 del 07/04/2016 (che si allega in copiaz come
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento); con la quale lo stesso ha rassegnato le.
dimissioni quale componente del’OIV presso I'Unione Comuni Valle del Belice, -

Vista la nota (pec) del Dr. Cottone Eugem'o prot. n. 56335 del 07/04/2016 (che si allega in copia come
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento), con Ia quale lo stesso ha rassegnato le
dimissioni quale compenente delPOTV presso it Comune di Aragona,

Vista, altresi, Ia nota congiunta del Responsabile Aziendale della Anticornizione e del Responsabile del Servizia
AAGG. e Risorse Umane prot. 59786 del 12/04/2016 {che si allega in copia come parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento), i quali a seguito della verifiche effettuate sulle dichiarazione rese dai
candidati nominandi, comiicano che “nog song emerse cause di incompatibiliti e inconferibilita ostative alia
nomina”

Con il patere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;

DELIBERA

Per le motivazioni in narrativa che qui si intendono integralmente tiportate:

- Prendere atto del parete favorevole reso dal Dipartimento della Funzione Pubblica giusta nota prot. n.
DPE 0013684 del 14/03/2016 (che si allega in copia parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento), ai fini della nomina dell’OTV in composizione collegiale nelle persone del Dott. Salvatore
Buggea, del Dott. Alessandro Tonti e del Dott. Eugenio Cottone, con I seguente specifica: per quanto
riguarda il requisito dellesclusivita, i candidat Dott. Cottone e Dot Buggea, in caso di nomina devono
dimettersi dai rispettivi incarichi di Presidente dellOTV presso il Comune di Aragona e componente dell’OIV
presso PUnione Comuni Valle del Belice.

- Prendere atto delle rispettive  dimissioni dagli altri incarichi quali componenti di OIV presso  altra
amministrazione, presentate dal Dott. Buggea e dal Dott. Cottone.

- Prendere atto, che non sussistono motivi ostativi alfa nomina dei candidati individuat, come comunicato con la
nota congtunta dal Responsabile Aziendale delia Anticorrzione ¢ dal Responsabile del Servizio AA.GG. e
Risorse Umane riguardo le cause di incompatibilith incon feribilita,

- Fare riferimento per le specifiche dei candidati: alla relazione sul percorso seguito e sulle motivazioni delle
decisioni assunte per la loro scelta quali componenti del’OIV, come esplicitate nelle deliberazioni n. 1766
del 05/11/2015 e n. 241 del 24.02.2016,

- Nominare quali componenti esterni dell'0.LV. - Organismo Indipendente di Valutazione — dell’ASP dj
Agrigento, | sighori:
L. Dr. Buggea Salvatore - nato a San Cataldo (CL) i1 24/08/1965;
2, Dt. Tonti Alessandro — nato Rionero Sannitico (Isernia) il 07/67/1956;
3. Dr. Cottone Eugenio — nato a Palermo il (17/04/1956),

~Approvare [allegato disciplinare di incarico  quale arte integiaiite ¢ sostanziale dei presente
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provvedimento, nel quale vengone indieatt | contenuti dello stesso quait: compit, duraia, modalira di
svolgtmento, esclusiviti, corrispettivn et

- Stimare, sulla scorta i quanto stabilito all’are. 6 del disciplinare d’inearico, il costo lordo annuo per ciascun
componente nel limite massimo del 5% di quello previsto per il Direttore Generale, oltre il rimborso spese da
quantificarsi all’atto della presentazione di idonea documentazione, in detraglio per il 2016:




- Dr. Buggea Salvatore ~ (C.E.BG GSVT65M24H7927) € 6.507 36
- Dr. Tont Alessandro — (C.F. ONTLSNASGLOTH308U) € 6.507,36;
- Dr. Cottone Bugenio — (C.F. CTTGNES6D17G273H) € 6.507,36 .

Stabilite, sulla scorta di quanto previsto dall’art. 10, c. 8, lett. C) del dlgs. n. 43/2013 e dal punto 14.2 della
Deliberazione della CIVIT 12/ 2013, la pubblicazione sul sito istituzionale - sezione “A mminisirazione
Trasparente”, del presente provvedimento di nomina dei componenti, i loro curricula e compensi, nonché il
patere del Dipastimento della Funzione Pubblica con Ia documentazione allegata.

. Curera Iesecuzione del presente provvedimento PUQ Staff della Direzione Genetale;

- Fornire il presente provvedimento di clausola di immediata esecuzion

r b
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott." Salvatazre tombardo

iL DIRETTOR¥ GENERALE
Dott. Sulvatbre Lugio Ficarra

il Segretario Verbalizzante
1 Collaboratore Am.ve Protie
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Azienda  Sanitaria  Provinciale gj
Agrigento — Regione Siciliana

{protocallof@pec.aspag. in’

OGGETTO: parere per Ia nomina dell’Organiymo Indipendente di Valy tazione (0.1.V,) si
sensf dell’art. 14, commy 3, de) d.lgs. n, 150 det 2009,

Visto I"art, 14, ut)mnm'l__dcl decreto legisiative 27 ottobre 2009, n, 130, il quale prevede che
FOrganismo  Indipendente. g Valulazione ¢ nominato,  sentitg FAutoritd  Nazionale
Anticorrugione {AN.AC,, gia CLVIT., dall'organo di indirizzo politico-ammi nistrativo:

visto il decreto logge 23 giugno 2014, 1. 94, convertito in fegge 14 agasto 2014, n, 114, che ha
trasterite al Dipartimento della tunziane pubhfica Je competenze dell'ANAC, relative alla
misurizione o vahutazione dellq performance, di cui agli artt. 7. 8. 9. 10, [2.03 ¢ 14 det predetio
deereta lepislativo; '

vista Ia mail del 13 novembre 2015, con Ia guaie il Dirigente responsabile deli” Aziends Sunitaria
Proviuciale dj Agrigento ba chisst il Parere ex art. 14, comma 3. do) menzionato decrete af fing
della nomina deil’ 0.1V, in compesizione collegiale nelle persone del dot Saivatore Bupgen, del
dott. Alessandro Tonti e delly dolt.ssa Chiara Tsabella Cogty;

vista la noty del Dipattimento delly i unzione pubblica proL, n.66888 del 3 dicembre 2013 con fu
quale ¢ sty chiestn Vintegrazione delin documentazione in base alle predette delibere e
decisione AN.AC.. con indicazione dei motivi:

vista Ja nota di riscontrn dell’ASP di Agrigento Prot. 0. 97031 dell'8 pennaio 01e;

vistit fa nota del Dipartimento deily funzione pubblicy prot. n. 3380 del 22 gennaig 2016 con Ia
uale & stata formulata una comunieazione dei motiyi ostativi all’accoglimento dell"istanzm, ur
art. 10-bis della legpe 7 apusto 1990, . 241. nerente Iy candidastury deilg dott.ssa Chinea Isabeila
Costa; : :

vista la mail del 1° magzg 2016, con lu quale i Blirigente responsabile dell’Azienda Sunitgia
Provinciale di Agrigento ha chiosto nuovaments if parers ev apy. 1. comma 3, del Mensionglo
decrelo ai fini delfa foming dell*0.LV, iy composizione collegiale velle persone del dogt
Salvatore Buggen. def doy, Alessandro Tomi ¢ dof dott. Eupenio Cottone in sustituzione deljy
candidata doit.ssu Chiara Issbuita Costy:

Paiazza Vidoni ~ Corsa Vitkarle Fmanueie I, 118 ~ 00186 Rusmg
Tel, 066399-?563/7465
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Presidenza del Consiglio del Ministi

i seriagestions de personle pubbics

fistu a richicsta di deroga al principto di equilibrio di peners con la quale * Aziendu ospudaliera
- ha fornito adeguats miotivazioni nel rispetio Jel principio di cui al punto 1.3. della citata delibera

ANAC. m, 12 del 27 fokibraio 2013:

consi_defato che, per yuanto riguarda il requisito delf” esclusivitd di cui al punta 9 delia predetta
- gelibera oo 12, come modilicato dalla devisione dell”Autoritd dell’11 giugno 2014, i candidati
* dott. Eugenie Cottone ¢ dott. Salvatore Buggea hwina dichiarito la propria disponibilita. in case
di noming. a dimettersi dai rispettivi incarichi di Presidente dell’OLV. presse it Comune di
Aragons ¢ CONIPONCnte delt" .1V, presse I"Upione comuni Valle del. Belive ove lusserd
considerati non compatibiliz’ o _ _

vi_sti_:f gli urtt 13, _c;omu_la__f_:ﬁ_;f el p). € 14, commi 7 ¢ 8, del citato decreto. la delibera
JolFANAC. n. 12 del 27 febibraio 2013, recante “Requisiti ¢ procediments per I noming det
cempronentl deglt Organismi -_indij)endemi:,-'jdi':_'nrc:!um:imwi {OIE). nonché 1a decisione espressa

Jatln medesima Autorifa nella seduta dell*1 1 giugao 2014:

Jilovato, che: secondd quanta previsto dalla citats delibera del’AN.AC. n. 12, qualora le
amministrazioni del - Serviziv: Supitario Nuziopale  decidano di. istitnive 1"Q.LV. devono

individuarné i compornenti-in. conformitd’ all et 14 deflo stésso decreto e tenendo conte dei

requisiti stabiliti dalla delibera stessay -
esaminata i tichiesta motivata. di parers wasmessa dull Azienda Samitaria Provinciale e la
documentazione allcgata, dalla quale visulta che i candidali sono i possesse dei cegquisit
chiest] datla legge ¢ dalic citatc delibere:

s esprime parerc favorevole ai sensi. dellaet, 13, conupa 3, del. dldgs. 0. 150 del 2009 a
condizione che 1a formale adozions dei provvedimento di fomina del dott. Fugenio Cottone ¢ el
dott. Salvatore Buggea sia preceduta dalle dimissioni degli stessi dagli incavichi come sopra
precisato. Resta ferma pgni valutazione © responsabilita deil smministrazione richiedente e dei
gandidai circa: "esistonza dei reguisiti dichiarati ¢ la loro atualiti Restn inolre neila
responsabilita di codesta Azienda In determinazicne ¢ Corresponsione dégli eventuali compensi.
per § guali dovia comunque cssere rispeitala la previsione di invarianza Nnanziaria di cui al
predeito art. 14, commi 1. 9e 1, ¢il regime di onnleomprensivita per il componente interno,

L DIRETTORE DELL'U FFICIO
aria Burilg —
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L !ﬁserﬁf&@a-_ E_'rotpqollo_ R
. Amvato i 070412018 Ors 10:50 Aftopr,
" Tipe fat_téfa-.:; pqsm_-pgc:-}_'__ SR S 'Cléésiﬂéézfoh'e
Oggetto: NOMINA COMPONENT) o1y (PROT. GENERALE M.00 4575 DEL 170ara01y
Mittente- SALVATOREBUGGEA@AVVOCAT!AGRIGENTQ.ﬂ_"_'
Deatinatario._' Dia‘éz!cim’; Sfr_a!a'qfca- Uffico struttira tsd_nica :beménenta Permanente deil" Oy (PORG) -, Sompetenza

Operatore  Gelo Marig

Data Wad, 6 Apra016 23:42:08 +0200
da’ 's_élvatorﬁbuggﬁa\@ﬁﬁ&c&tiﬁér&ganm\.ft"
a prot'éco!fo@pgc..a'spég.ﬁ N
Tieo omall da postg con 8607 allegat 8/0 paf
Oggetto * Nemina Components oy (Prot. Generale n, gp 45755 del 17/0312016)
Allagati. attestazions di riceviment dimissiont componente Ol ppR
Corps Spetta Azienda Sanitaria Provinclale di Agrigento,
con dferlmanvo aifa nota in ©Oggette, pervenutami a mezze plico race, ar, i 31/03/2018, comunico che I dals 06/04/2016 no
r_asségr_:‘étd_ le dimlssion| déll‘incarfco di components aell Organizmo Indipendente 4| Valutaziong (O} presso I Unione dej
Comuni Valle def Befics, _ ‘ _
Atal opo, allago atastazione di riceviments dimissions companents OIV rilasciata dai Uniong dot Comuni Valle del Belics.
Distinti sauti.
Avv. Salvalore Buggea
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L Rm"“"“ta del protocollo mlmero uaomoa del 06—04-2016 o
Oggetto-'-.-_' S B




" - . Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento

Inserito de

Cperafure ) Gelo Maﬁa
Artivato | 07/04/2016 Ore 16:50 Alto nr.
Tipo lettera POSTA PEG Classificazione

Oggette RE: POSTA CERTIFICATA: NOMINA COMPONENTE O (FROTOCOLLD S3802 pEL 34!04!20131
Mittenta COTTONE EUGEN[O
Destinatario Direzione Strategica - Ufficio strutiura tecnica PermEnents permanenta del oy {PORG) - toMmpetsnzg
HP_

Thu, 7 Apr 2018 08:05:20 +0200 {CEST)
ds auganio.cottone@pec.nhimici.it
-prutoco!lo@pac.aspag.lt
pmtocclfo@pec.camune.afagona.ag.lt
Tipo emall  da pos 3 corificsts
Oggette  Re: POSTA CERTI
Allegat]
Corpe
Al Slg. Sindaco
del Gomuns o Aragona
Al Dott. Aorsa Scichilone
Azlenda Sanitars Provinclale
di Agrigento
Con rammarico o nei dngraziarLg per fa fiducla accordatami con |3 nomina
8 components ¢ pol & Presidente dell’ Qrganisme indipendente dj
Valutazione g sodesio Comune » & Baguito della noty prot 45753 dai

=151 sl ey D iif 810 pdf

FICATA: NOMINA COMPONENTE O {protocollo 53602 . dal 04/04/2018)

decorrernza Immediata, certo che lavoro inlziaio sarg proficiamente
confinuato & imigliorate dag)i atiual) componanti rim&nentl.!e mia
dimlssiont dait” Organismo Indipendents di Vatutazione gef Comune di
Aragonz, ' S _

La presents nota svolge anche ia funzione d| altestazione dl avvenute
dimissions per r ASp o Agrigento a oy} & contestusiments inviatg _

Euganiu Cottane

> —-Quests & un Messaggio dl Posts Cerliflcafa~

> : '

> | giorne 04/04/2018 &lle ore 12:54:54 {+0200) 1| messaggio con Oggetin
> "NOMINA COMPONENTE Oiv (protocolio 53602 dal 04/M4/2018)" & stato inviato
> dal mittents "pmtocolfc@pec.aspag'it'

> e indifizzato g,

>euganfo.cnﬂﬂna@pambim!a:%}i _

> il messagoio Orgingle & Inaties & gy, B2 2prklo dicoars sup

> file "postacert, gm) {nedlz webmall o in leunl client gj posta I'aliagato

> potrebbe avare come nome Foggetto dei messaggic originale).

. > L alegato daticert.xmi contiens informazion; di servizio sulia




L _ Azlenda Sanitasig Provinclale di Agrigento

> frasmissions . : .
> L'identificativg univeco di quasto messaggio &:
* OPec281.20160404125454.141 24.07.1.66@pec.aruba it

-




Data Thu,

7 Apr 2016 08:08:52 +nzao fCESTJ
da’ . eugenio. cnﬂona@pec Chfrmci it i

: a profcccno@pec aspag n
) Tipo ema} 43 pog

= a:lf d 58 - f L]

- Uggetts  {Fug: CONSEGNA Re POS

Aﬂegati untmed-1 12

datmert xrn!
- 2018)meg -

‘) .sénimé.p?sf'

(prmouono 53302 del mezm a)]

o {pmtucoh'o 53602
: Dﬂi' post&csrbﬂcata@pec aruba dE
. - Data: - Gig, 7 Aprile 2016 8; 05 am; .

A euganlo cottcne@pec chrmlcl

= Rlcevula dl awanuta consegna dal massaggm indirizzato

pmtoco!ln@pec comune aragona &g, |1 posta carﬂﬁcata .
u glomo o?fmzzme aﬂe ora 08: n

SO 04;04/2013}" fnv!ato da euganlo

" ed mdmzzato ] protucollo@pac
A statey cnrrettamenta cunsegna
' !denﬂﬂcaﬂvo de! messsgglo
.'apeczm 2015040?030521 016
il messaggfo origmale ¢ lnclu
) f Ie pnstaaert ami'

2. der.. |

81 07 1a@pac aruba. K.
50 ln aﬂegatcy per apririo ci‘lccara suf.-
(nella webmail o m a!cun! clfenl df posta I* al!egato

: secnndo la seguarﬂe casisﬂca
e Rfcavuta di cnnsegna cnmplata

comp!afa 4 ailegato alla ﬁcevuta
R Rfcevuta a consegna brava ﬂ rn

{Defaull} H messagglo orfghale
dr cansegna

verranno sostﬂum con I r!speﬂlvi 4

ash
. chevuta di consagna smteﬂca

l messaggfc orfgmale non Ven'a
_ah‘agato neua rlcavu:a di uonseg i

- Per maggiori dettagll consultar; R

ht!p ,ﬁﬂb &ruby, ithElla?[Wncew{a di-swemztan 3&9?‘}6@&[})(?1‘(55&#?{:?‘!@‘—'?353305

Paging 1




Servizio S__anlltarlo Nazlonale
Reglone Sicillana

Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento
Tel., 0922 407111 » Fax 0922 401229
. Plvae C.F. 02570030848
UFFICIO DEL RESPONSABILE PER LA PREVENZIONE DELL A
CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA AMMINISTRATIVA

%
. Al Dirigente Responsabile dello Staff della Direzione Generale
SEDE

Oggetto: - Componenti 0.1V, — Verifica autodichiamzioni -

aziendale dej candidag:
- Dt. Tond Alessandro;
- Dr. Cotione Fugenio,

incompatibiliti e inconferibilit ostative alla nomina, pur in presenza di incarichi defensionali conferiti
da questa ASP, atteso che gli stessi hanno il requisito della episodiciti, Va dg s che dal momento
dell'assunzione de?la _uqnli.l:m__ a corﬁpc_)r\:ent_e dcﬂ’OW,_ allo stesso non potranno piu essere conferit
incarichi professionali. - - |

IL DIRIGENTE INSABTLE
della Prevenzione della Yone e delia

Trasparenza Ang stfdti
Dr.ssa Sales




Regione Siciliana
Azienda Sa_n_ltaria Provinciale gj

AGRIGENTO
DISCIPLINARE py INCARICO
PER LAFFIDAMENTO p FUNZIONI b1 compo ESTERNO

(di seguito denominato “incaricato™),
PREMESSO CHE:
- Con delibernzione . 1186 dp] 21/07/201s PAzisndyg b indetto “Avviso pubblico seleriona per I’mdividuazionc
dei componens o, '

alla nomina def dott.. — 2 condizione dj esclusivity de tapporto dj
incarico Cggetto del presente contratto.

" Con deliberazioge n, del » I esito Wacquisizione dq) Pareze positivo d, parte del
Dipartimento delt Funzione Pubblica, 1'Aziand, ba proceduto 41 fomina, quale componen te del’Organismo
Indipcndentcdi Va}utazione,ﬂ dott.. ;




SI CONVIENE g SISTIPULA QUANTO SEGUE

ART.1
- OGGETTO .

L'Azienda affidy of dott, che accetta, Pincarico di COmponenta

esterng ddi’Organismo Indipendente di Valutazione defPAziends Sanitaria Provinciale dj Agrigento.

ART. 2
= COMPITT DELL'INCAR] CATO -

In particolager

- Monitorer} i funzionamente complessivo del sistema dj v i
interni ed elaborery una relazione anmuale syllg stato de

tiscontrate aj competenti organ internj d; governo ed anministrazione, nonché alla Corte dej Cont, allTspetto
della Funzione Pubblica ed all’AN.AC;

- Rendera parere obbligatotio sul Piane della Performance;

* Validera la Relazione sulla performance g cai all’art, 10 del D.lgs 150/2009 ¢ pe assicure
pubblicazione sul sjto web istituzionale; '

Garzntirk Ia corretteyza dei processi dj misutazione e valutazione, noncha dell'utilizzo dej
del D.lgs 150/ 2009, secondo AN previsto dallo sresse decreto, da CCNNLL,

i Ia visibilis attraverso Iy

“dall’ AN AC, gid GIVIT » Ovvero dal Dipartimento della Funzione Pubblica,
* Protnuover e attesters Passolvimento degli obblighi relativi
al D.lgs . 33/2013 eq alla L. g, 150/2012; :

- Verifichera i risultay o le buone pratiche gj Promozione delle Pay Opportunity;

A dutats triennale, con decorrensza

£ for1e per alrea causa. li ol caso, Fincaricato aves diriteo ally
cotresponsione del COMPpeEnse in proporzione glle prestazioni oii rp :




fenza vincoli di subordinazigne gerarchica, né cbbﬁgﬁj di osservanza di orari di iavero.
L'aftivitd & svolta Presso Iz sede deH’Aziepda. : ' '

_ L'.iﬁca.ri'cato si obbhga a seguire l¢ seguenti disposiz;'pni:

Lispetto dei tempi delly fase ¢)ed £ (D.A. Safute 5, 1821/2011) del ciclo defi, Petformance, syvers Misurazione
¢ valutazione annuale della performance individuale di seconda istanza noncha misurazione e valutazione annuale .
delle performance delle aniw ‘Organizzative dy effettuare entro j mese di maggio, con tiferimento l'anno
precedente, _

2latvitk gvolty 4 contatto con le struryre organizzative ha upg valenza puramente conoscitiva e pon deve
interferire con Paatonomia organizzativa, decisiongale ed operativa delle Strutture stesse; '

3.1 risultati delle veriﬁéhe, le taccomandazioni dintervento vanno indirizzati esclusivamente 4] Direttore Generale,
nei confrontj de| quale POV risponde in via esclusiva per il proprio opetato;

4le informazioni raccolre in funzionj dell'incatico nop POssono essere utilizzate per finalits estranee 4 quelle
dell'incarica stesso; '

CART. 5
~ ESCLUSIVITA -

Lincaricato non PUo appartenere contemporaneamente 5 Pt Otganismj Indipendenti di Valutazione o Nuclei d
Valutazione, Laffidamento dellincarico non determina Vinstaneazione dj alcun rapporto subordinato o dj pubblico

: ART. ¢
-~ CORRISPETTIVO E MODALITA DI PAGAMENTO -

"

Al singoli componenti sary cottisposto il compenso al lordo dejle titenute di legge, come previsto dalPAssessorato
Regionale delia Salute con DA, n. 0964 def 07.04.2010, di € 300,00 pro capite per seduta, e comunque nel limite
massimo annuo, pari ad oggt al 5% de| Compenso previsto per il Diretrope Generale dell’Azienda, Elentity del
tompenso /o def limjte HAsSImOo anno potra vatiare in relazione a successive Borme regionali/nazionali.

Al Dott., : — qualora non residente nel teeritorig della provincia dj Agrigento sara,
altresi, rtconoscinto timborsg delle spese caleolatn aj sensi delia notmativa vigente pet i timborso aj pubblicy
dipendent, dietro presentazione di adeguata documentazione fiscale, nel tetto massima i € 250,00 per sedufy,

-

.

come da sua richiesty e indicazione, dietro Presentazione dj idoneg documentazione fiscale, mediante bonifico sul

CONTO N. » 10 esgere presso e
—_— _—_ —————
ART.7
_ - SUPPORTQ -
Per o svolgimento delle proprie funzioni, POTV g avvale del supporto fornito:  dal Segreteria tecrica della
Struttura Teenicq Permanente Per la Misurazione dell Performance relativamente Je funzioni affereng j ciclo della




ART. 8
- DIRITTO DI ACCESSQ .

Lincaricato ha accesso ai documenyi AMUNIs tratiyy, Pud richiedere informazioni aglt uffici e potry avvalersi dej),
Strumentazione uyfe o tepenmento dei day necessari ai fing dell’espletamento dellincarico, nei fimir delle sye

funzioni,

tempestivamente,. comunque annualmente, o per iscritto evenmali modiche/variazionj che incidang sulle
situazioni di in;:onferibilitﬁ/ incompatibilits,

Dal momento dellassunzione dell'incarico “de qu0”, al componente non potty  essere conferito alcun incarice
professionale da patte del’Azjend,,

ART. 19
"REVOCA E RINUNCI4 .

Lincatico pug essere revocato e Pincaricaty gog Htuito con Provvedimento motivate del Direttore Generale, seguito
di accertata violazione degli obblighi definjsi con il presente disciplinare o Per grave negligenz, nelPespletamentg

della propria Pprestazione,

Qualora Pinearicato rinunc allincarico, jn U200 non possy assolvere alle sye funzioni, aves dititto  alla

ART. 12

Per ogni controversia che dovegse sargere in relazin . ail'esecuzione del Presente contraten zaes tompetente 4 fore

Bl disaplinare non ¢ SOBBeLto a registrazione se aon in caso di use (articolo 5 del DP.R. 26/04/1986 n.

131 e indicati neliy parte il e s.m.j),




o Lentd, approvato ¢ sottoscritto

L mcanmto

Dott

Per I’ASP di Agngento
I Ditettore Generale.: - ..
Dr. Salvatore Luc10 F1carra

AJ sensi e per gh eff'etu dell’art 1341 e 1342 del e, Imcancato dxchlara d1 aver preso
._espresaamente Ie clausole d1 cui agh artt: 3. _‘cDumm:,_Q mconfenblhta/mcompaubmm,
nnuncla L IR e B T ..

v1s1one ed accettare
e 10 “Revoca - ¢

o Per i’ASP di Agngenro
* Al Direttore Generale . -
_Dr Salvatore Luczc Flcarra




PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione, su conforme relazione dell’addetto, & stata pubblicata in .

copia all’albo dell’ ASP di Agrigento, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, delta L.R.

1. 30/93 s.m.i., dal al
B Ve
- L'Incaricato Per delega del Direttore General
1l Dirigente Tl T/
Theeiipe Lo o 0L B 0L
Ty Arfoning Florenting
Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SIATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
» Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
»  Ha pronunciato ’annuliamento con provvedimento n. del

come da allegato.
Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 defla L.R. n. 5/09
dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
« Esecutiva ai sensi dell’art. 65 detla L. R. n. 25/93, cost come modificato dall’art, 53 della
L.R. n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo,
dal

’ . . oo~ T g
Immediatamente esecutiva dal 23’5 P *’i[;. . ﬁ-‘u“’i é‘s

{Agrigento, i
' L, FUNZIONARIO INCARICATO

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

s Revoca/aniuilamento in autotutela con provvedimento o det

» Modifica con provvedimento n. del’

Agrigento, I}
1L, FUNZIONARIO INCARICATO




