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Esperienza professionale

Reso in forma di autocertificazione ai sensi del DPR 445/2000

La sottoscritta Alessandra Anna Angela Falcone nata a

resident- " : 3.valendomi delle disposizioni
di cui agli artt 46 ¢ 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445.consapevole di quanto
prescritto dall’art 76, comma 1, del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 che stabilisce
“chiunque rilascia dichiarazioni mendaci. forma atti falsi o ne fa uso nei casi
previsti del presente testo unico ¢ punito ai sensi del codice penale e dalle leggi
speciali in materia” e sulla decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base di dichiarazione non veritiere. art 75 D.P.R. 28
dicembre 2000 n. 445 :

DICHIARA

che tutte le informazioni contenute nel proprio curriculum vitae sono veritiere:

FALCONE ALESSANDRA ANNA ANGELA

~

ITALIANA \y

3112771
DIRIGENTE AMMINISTRATIVO CON INCARICO A T.D. PRESSO LA ASP DI
ENNA-SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE ~UOS TRATTAMENTO
GIURIDICO DEL PERSONALE GIUSTA DELIBERAZIONE N. 116/2020 DAL
15/2/2020 A TUTT OGG]

COMPONENTE OIV ASP DI AGRIGENTO GIUSTA DELIBERAZIONE N.

DIPENDENTE PRESSO LA ASP 2 DI CALTANISSETTA A FAR DATA
DALL1/9/2009 AL 14/2/2026 CON LA QUALIFICA DI COLLABORATORE
AMM.VO PROF.LE- D2- TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA
PRESSO LA DIREZIONE AMMINISTRATIVA GIUSTA DELIBERAZIONE
N.47/2012




Istruzione ¢ formazione

COLLABORATORE AMMNVO PROF.LE-D- A TEMPO DETERMINATO
PRESSO L'AZIENDA OSPEDALIERA GRAVINA E SANTO PIETRO DI
CALTAGIRONE, DAL 27/12/2004 AL 30/11/2006

COLLABORATORE AMM.VO PROF.LE-D- A TEMPO INDETERMINATO
PRESSO L'AZIENDA OSPEDALIERA GRAVINA E SANTO PIETRO DI
CALTAGIRONE, DALL'1/12/2006 AL 30/04/2007

COLLABORATORE AMM.VO PROF.LE- D- IN COMANDO PRESSO LA
AUSL.N. 2 DICALTANISSETTA DALL'1/05/2007 AL 31/07/2007

COLLABORATORE AMM.VO PROF.LE- D -IN MOBILITA" PRESSO LA
AUSL. N. 2 DI CALTANISSETTA DALL'1/08/2007

LAUREA IN SCIENZE POLITICHE CONSEGUITA PRESSO L'UNIVERSITA'
DEGLI STUDI DI PALERMO NELL'A.A 1997 - VOTAZIONE 110/110 E LODE
— LAUREA MAGISTRALE;

DIPLOMA DI MATURITA" CLASSICA PRESSO 1L LICEOQ CLASSICO “R.

SETTIMO™ - CALTANISSETTA

MASTER EMMAS- MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO-
EXECUTIVE MASTER IN MANAGEMENT AZIENDE SANITARIE
PRESSO LA SDA BOCCONI MILANG DA MAGGIO 2010 A NOVEMBRE
2011- 60 CREDITI FORMATIVI UNIVERSITARI CON ESAME FINALE

MASTER MIDAS - INNOVAZIONE E DIREZIONE AMMINISTRATIVA

IN SANITA' - PRESSO IL CEFPAS DI CALTANISSETTA DA MAGGIO
2008 A GIUGNO 2009 PER ORE COMPLESSIVE 232-CON ESAME |

FINALE

CORSO T -PROGETTARE E GESTIRE ATTIVITA' INTERNAZIONALT IN
SANITA' PRESSO 1L CERISDI PALERMO NEI GIORNIL 1/2/9/10/18/19
MARZO 2010-CON ESAME FINALE

REFERENTE AZIENDALE ASP 2 CL PRESSO L ASSESSORATO
REGIONALE DELLA SALUTE PER LA RICERCA E
L INTERNAZIONALIZZAZIONE NEL  SETTORE SANITARIO GIUSTA
DECRETO ASSESSORIALE REGIONE SICILIA N.2694/2010



REFERENTE AZIENDALE ASP 2 (L. PRESSO 1L ASSESSORATO
REGIONALE DELLA SALUTE PER LA RICERCA E
L INTERNAZIONALIZZAZIONE NEL SETTORE SANITARIO GIUSTA
DECRETO ASSESSORIALE REGIONE SICHLIA N.1268/2013

REFERENTE  AZIENDALE ASP 2 CL  PRESSO [ASSESSORATO
REGIONALE DELLA SALUTE PER LA RICERCA E
CINTERNAZIONALIZZAZIONE  NEL SETTORE  SANITARIO GIUSTA
DECRETO ASSESSORIALE REGIONE SICILIA-n.1604/2018

FORUM RISK  MANAGEMENT IN SANITA® AREZZO 23/24/25/26
NOVEMBRE 2010

WORKSHOP  ARCHIVIAZIONE LEGALE SOSTITUTIVA COME
TRASFORMARE UN OBBLIGO IN VANTAGGIO (21/01/2011 —-OSPEDALE
GARIBALDI CENTRO-CATANIA)

CONVEGNO 1 MODELLI DI VALUTAZIONE DELLE AZIENDE
SANITARIE: STATO DELL’ARTE E PROSPETTIVE PER IL SISTEMA.

SDA BOCTONI — MILANG. 24/03/2011

COMPONENTE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DEL COMUNE DI
VALLELUNGA PRATAMENO (CL) GIUSTA DETERMINAZIONE
COMMISSARIALE N.7/2011

SEMINARIO “LA VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE” CEFPAS
2012

SEMINARIO-"SISTEMI D’ECCELLENZA DI MISURAZIONE E
VALUTAZIONE DELLE PERFORMANCE:LA REALTA® DELL'AZIENDA
OSPEDALI RIUNITI DI TRIESTE”-CEFPAS 2013 \

CORSO DI FORMAZIONE” LA STRUTTURA TECNICA PERMANENTE
NELL’AZIENDA SANITARIA™(D.A.R.S. N.1821/2011) DURATA
COMPLESSIVA ORE 43 DA GENNAIO A MARZ.0O 2013-CEFPAS

CORSO DI FORMAZIONE “L'ANTICORRUZIONE NELLA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE™16-18 SETTEMBRE 2015-CEFPAS.




conoscenza lingue straniere

Livello europeo (%)
Lingua
Lingua

Capacita e competenze
informatiche

DOCENZA IN DIRITTO SANITARIO PRESSO LA FONDAZIONL LE VELE
CALTANISSETTA ~CORSO DI “RIQUALIFICAZIONE IN OSS ID CORSO RQ
OSS 0190177 LUGLIO-SETTEEMBRE 2017

CONVEGNO:POLITICHE.STRATEGIE 11 STRUMENTI PER PREVENIRE 1
FENOMENT DI CORRUZIOE NEL SETTORE  SANITARIO 1 NELLA
PUBBLICA  AMMINISTRAZIONE-POLICLINICO  UNIVERSITARIO DI
CATANIA 14/5/201

ISCRITTA NELLELENCO NAZIONALL DEGLI ORGANISMI
INDIPENDENTI DI VALUTAZIONI: DELLA PERFORMANCE.
REGISTRAZIONE N.3638 A FAR DATA DAL 12/6/2018 FASCIA: |

IDONEA  ALLA SELEZIONE PCR TITOLI E COLLOQUIO PER IL
CONFERIMENTO DI INCARICO A TEMPO DETERMINATO DI DIRIGENTE
AMMINISTRATIVO ANNO 2018- AZIENDA OSPEDALIERA GARIBALDI-
CATANIA

Comprensione Parlato Ncritto
Interastone oraie Produaone
vrale
INGLESE BUONA BUONA
SPAGNOL O SuUt HICHENT- SUTHICH N SUBRFICIENTH SUFHICIENT

PACCHETTO OFFICE

l.a sottoscritta. autorizza il trattamento dei propri dati personali nei ai sensi del d.LGS 196/2003 >

ALLEGA COPIA FOTOSTATICA DI DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO

CATANIA 12/9/2020



