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L’anno duemilaventicinque il giorno VE2T120VUE  del mesedi Lbolo nella
sede dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento
IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Giuseppe Capodieci, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana
1.310/Serv.1°/S.G. del 21/06/2024, acquisito il parere del Direttore Amministrativo, dott.ssa Ersilia Riggi,
nominato con delibera n. 60 del 14/01/2025 e del Direttore Sanitario, dott. Raffaele Elia, nominato con
delibera n. 415 del 02/09/2024, con [Dassistenza  del Segretario  verbalizzante
Do TT. 664 T ENE(A (1 QUE adotta la presente delibera sulla base della proposta di seguito riportata.




PROPOSTA
Il Direttore del Dipartimento di Prevenzione Dott.ssa Girolama Bosco

Visto I’Atto Aziendale di questa ASP, adottato con deliberazione n. 265 del 23/12/2019 ed approvato
con D.A. n. 478 del 04.06.2020, di cui si € preso atto con deliberazione n. 880 del 10/06/2020;
Premesso che 1’Asp di Agrigento ha aderito al programma “PN Equita nella Salute 2021-2027 per il
sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell’ambito
dell’obiettivo “Investimenti a favore dell’occupazione e della crescita” per le regioni Molise, Campania,
Puglia, Basilicata, Calabria, Sicilia, Sardegna CCI2021ITO5FFPR002 ottenendo un finanziamento totale
pari ad € 4.025.546,56 per I’espletamento delle azioni relative all’area “Contrastare la povertd
sanitaria” sotto riportate: ,

- presa in carico sanitaria ‘e socio-sanitaria dei bisogni di salute delle persone in vulnerabilitd socio-
economica (FSE+);

-rafforzamento dei servizi sanitari e socio-sanitari oggetto dell’intervento (FSE+);

-rafforzamento della resilienza e della capacita dei servizi sanitari e socio-sanitari di rispondere ai
bisogni di salute attraverso interventi di adeguamento infrastrutturale, tecnologico-strumentale e
forniture di dispositivi medici durevoli (FESR);

-aumento dell’utilizzo dei servizi sanitari e socio-sanitari attraverso azioni di rafforzamento della
capacitd dei servizi sanitari di erogare prestazioni appropriate alla popolazione target e azioni di
sensibilizzazione sanitaria e per la salute (FESR);

Che il P.N.E.S. ha designato I'stituto Nazionale per la Promozione della Salute delle Popolazioni
Migranti e il Contrasto delle Malattie della Povertd (LN.M.P.) quale Organismo Intermedio per
I'attuazione degli interventi relativi all'area Contrastare la poverta sanitaria;

Che con deliberazione n. 1076 del 31/05/2024 questa Azienda ha preso atto della convenzione stipulata
tra I'Istituto Nazionale per la Promozione della Salute delle popolazioni Migranti e per il contrasto delle
malattie della poverta (INMP) e I'Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento, al fine di regolare i
rapporti per la realizzazione degli interventi di competenza dell' Asp di Agrigento;

Che con atto deliberativo n. 660 del 10/10/2024 si & preso atto della deliberazione n. 330/2024 dell'INMP
avente ad oggetto: "Programma Nazionale Equita nella Salute 2021-2027 - area di intervento:
"Contrastare la poverta sanitaria” - Approvazione del Piano di Interventi dell'Azienda Sanitaria
Provinciale di Agrigento”,

Che il Piano di interventi ¢ formato da sette linee progettuali tra cui il progetto 1 codice progetto
IN.4K.1_02 “Costituzione equipe multidisciplinare per attivita clinica Medicina Interna” importo totale
€ 1.539.860,00 (di cui € 1.538,32 costi indiretti) FSE+ CUP C79124000710006;

Che la suddetta linea progettuale prevede il rafforzamento, con personale esterno, dell’Ufficio
Territoriale Stranieri dell’ Asp di Agrigento e la costituzione di un’equipe clinica per un ambulatorio di
prossimita;

Che quindi con nota prot. n. 176012 del 18/11/2024 il Responsabile ‘dell’attuazione del Piano di
Interventi ha chiesto all’UOC Risorse Umane I’indizione di un avviso pubblico per la formulazione di
graduatorie per il conferimento dei seguenti incarichi:

N.1 Medico o psicologo esperto in migrazione e salute

N.1 Medico di medicina generale o interna

N.1 Infermiere Professionale

N.2 Mediatori culturali

ipotizzando incarico libero professionale ai sensi dell’art. 15 octies del D. Lgs. 502/92 € s.m.i.;

Che con atto deliberativo n. 97 del 16/01/2025 ¢ stato indetto e approvato avviso di selezione pubblica,
per titoli e colloquio, per la formulazione di graduatorie per il conferimento, ai sensi dell’art. 15 Octies
del D. Lgs. 502/92, di n. 1 incarico di Psicologo esperto in migrazioni e salute, n. 1 incarico di Medico,
n. 1 incarico di Infermiere Professionale e n. 2 incarichi di Mediatore Culturale, con contratto di diritto
privato a tempo determinato della durata di 24 mesi rinnovabile, per la realizzazione del PNES Scheda
Progetto 1 cod. IN.4k.1_02 "Costituzione equipe multidisciplinare per attivita clinica",



Che con atto deliberativo n. 1113 del 30/05/2025 ¢ stata approvata la graduatoria finale relativa alla
selezione pubblica per titoli e colloquio per il conferimento di n. 1 incarico a tempo determinato di
Medico, ai sensi dell’art. 15 Octies del D. Lgs. 502/92 e smi per la realizzazione del Programma
Nazionale Equita nella Salute 2021-2027 (PNES) — Area Contrastare la poverta sanitaria - Progetto 1
cod. IN.4K.1_02 “Costituzione equipe multidisciplinare per attivita clinica”, prevedendo un compenso
mensile pari ad 1.765,60 omnicomprensivo (rateo di tredicesima mensilitd oltre oneri a carico del
lavoratore e del datore di lavoro) da gravare sul conto n. C505010109;
Considerato che, come da richiesta fatta dal Responsabile dell’attuazione del Piano di Interventi del
PNES con nota prot. n. 176012 del 18/11/2024, trattasi di incarico libero professionale ai sensi dell’art.
15 octies del D. Lgs. 502/92, finalizzato all’attuazione del progetto Equita nella Salute 2021/2027, non
sostitutivo dell’attivita ordinaria e il cui trattamento economico non grava sui fondi contrattuali aziendali
essendo rapportato alla disponibilita finanziaria del progetto;
Che P’incarico libero professionale regolato dall’art. 15-octies del D. Lgs. 502/92 non prevede la
tredicesima mensilita;
Visto [’atto deliberativo n. 1460 del 17/07/2025;
Ritenuto, pertanto, necessario precisare che:
- la somma pari ad € 45.905,60 prevista per 24 mesi per un impegno lavorativo di 10 ore settimanali,
sara erogata con mensilitd posticipate pari ad € 1.765,60 lordi, dietro presentazione di time sheets
mensili, di relazione sulle attivitd svolte nel mese di riferimento (entrambi controfirmati dal
Responsabile dell’attuazione del Piano di Interventi del PNES) nonché di fattura; .
- la suddetta spesa che grava sul progetto 1 codice IN.4K.1_02 - CUP C79124000710006 “Costituzione
equipe multtclzsczplmare per attivita clinica Medicina Interna” FSE+ sara anticipata dall’Asp di
Agrigento - conto economico C502011704 (a rettifica di quanto indicato nell’atto deliberativo n. 1113
del 30.05.2025) come di seguito specificato: : : S~

e €7.062,40 Bilancio 2025

» €21.148,80 Bilancio 2026

e € 17.694,40 Bilancio 2027;
- il professionista (collocato primo in graduatoria) dovra stipulare, a suo carico, polizza contro infortuni
e per RCT/O per I’attivita connessa al progetto;
- Pattivitd oggetto dell’incarico verra svolta personalmente dal professionista, senza vincolo di
subordinazione, fermo restando I’obbligo di conformare le proprie azioni con le esigenze legate al
progetto e in coordinamento con le indicazioni fornite dal Responsabile dell’attuazione del Piano di
Interventi del PNES;

PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate, di:
Rettificare e integrare I’atto deliberativo n. 1113 del 30/05/2025 precisando che:
- trattasi di incarico libero professionale ai sensi dell’art. 15-octies del D. Lgs. 502/92 che, in quanto
tale, non prevede la tredicesima mensilita;
- la somma pari ad € 45.905,60 prevista per 24 mesi per un impegno lavorativo di 10 ore settimanali,
sard erogata con mensilitd posticipate pari ad € 1.765,60 lordi, dietro presentazione di time sheets
mensili, di relazione sulle attivitd svolte nel mese di riferimento (entrambi controfirmati dal
Responsabile dell’attuazione del Piano di Interventi del PNES) nonché di fattura;
- la suddetta spesa che grava sul progetto 1 codice IN.4K.1_02 - CUP C79124000710006 “Costituzione
equipe multidisciplinare per attivita clinica Medicina Interna” FSE+ sard anticipata dall’Asp di
Agrigento - conto economico C502011704 (a rettifica di quanto indicato nell’atto deliberativo n. 1113
del 3.05.2025) come di seguito specificato:

o €7.062,40 Bilancio 2025

» €21.148,80 Bilancio 2026

e € 17.694,40 Bilancio 2027;
- il professionista (collocato primo in graduatoria) dovra stipulare, a suo carico, polizza contro infortuni
e per RCT/O per I’attivita connessa al progetto;



- Pattivitd oggetto dell’incarico verra svolta personalmente dal professionista, senza vincolo di
subordinazione, fermo restando ’obbligo di conformare le proprie azioni con le esigenze legate al
progetto e in coordinamento con le indicazioni fornite dal Responsabile dell’attuazione del Piano di
Interventi del PNES; -
Confermare la deliberazione n. 1113 del 30/05/2025 in ogni altra sua parte;
Dare mandato all’UOC Dipartimento di Prevenzione di trasmettere il presente atto deliberativo al

Responsabile dell’attuazione del Piano di Interventi del PNES;
Munire il presente provvedimento della clausola di immediata esecuzione al fine di avviare le ulteriori

attivita previste nel PNES.
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IL DIRETTORE GENERALE

Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dalla Dott.ssa Girolama Bosco, Direttore del
Dipartimento di Prevenzione che, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ne
ha attestato la legittimita e la piena conformita alla normativa che disciplina la fattispecie trattata;

Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta;
Tenuto conto del parere espresso dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come
sopra formulata e sottoscritta dalla Dott.ssa Girolama Bosco, Direttore del Dipartimento di

Prevenzione.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott Giuseppe Capodiegty
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I1 Segretario verbalizzante
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PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione, a cura dell’incaricato, & stata pubblicata in forma digitale

all’albo pretorio on line dell’ ASP di Agrigento, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, dellaL.R.

n.30 del 03/11/93 e dell’art. 32 della Legge n. 69 del 18/06/09 ¢ s.m.i., dal

al

Il Funzionario Delegato
Il Collaboratore Amm.vo Profle
Sig.ra Sabrina Terrasi

L'Incaricato

con nota prot. n.

Notificata al Collegio Sindacale il

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SIATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
= Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
del

» Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n.

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09

dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
Esecutiva ai sensi dell’art, 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.

n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo,

dal
')(Immediatamente esecutiva dal 2

Agrigento, li 2/ i

il 98

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

= Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
= Modifica con provvedimento n. del
Agrigento, li

11 Referente Ufficio Atti deliberativi
11 Collaboratore Amm.vo Prof.le
Sig.ra Sabrina Terrasi
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